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1. Generelt om skatteoppkrevjaren sin verksemd

1.1. Skatteoppkrevjarkontoret

1.1.1 Ressursar
Ressursfordeling
Oversikt og bruk av ressursar for kommunane Ferde, Naustdal og Gaular (normalar)

Arsverk . | %-del
fordelt
Tal arsverk ved SKO som berre er nytta til SKO-funksjonen i 5,15
regnskapsaret 100 %
Ressursbruk ved SKO, fordeling av arsverk
Skatteregnskap 1,8
36%
Innkrevjing av skatt/arbeidsgjevaravgift 2,0
38%
Kontrollverksemd 0,85
16%
Informasjon og veilleiing overfor skatte- og avgiftspliktige og 0,2
rekneskapsforarar/revisorar 4%,
Skatteutval 0,0
0%
Administrasjon 0,3
6%
Sum 100 %

1.1.2 Organisering

Skatteoppkrevjaren sitt ansvarsomrade er regulert i eigen instruks
(skatteoppkrevjarinstruksen) fastsatt av Skattedirektoratet 8. januar 2009. Skatteoppkrevjaren
er ansvarleg for at oppgévene som fylgjer av instruksen utferast pa forsvarleg méite og til rett
tid. Skatteoppkrevjaren skal arbeide for & oppna dei mala og krava som vert fastsett i
styringsdialogen med overordna fagleg myndigheit Instruksjonsmyndigheit overfor
skatteoppkrevjaren pa instruksen sitt virkeomride utgvast pa regionalt niva av skattekontoret,
og pa sentralt niva av Skattedirektoratet og Finansdepartementet. Skatteoppkrevjaren ma rette
seg etter palegg fra overordna fagleg myndigheit sé& vel generelt som i enkeltsaker.
Skatteoppkrevjaren skal ved behov for rad og rettleiing kontakte skattekontoret,

Ferde kommune er vertskommune for interkommunalt samarbeid om
skatteoppkrevjarfunksjonen i Ferde, Naustdal og Gaular, for det som er regulert under
arbeidsomradet til skatteoppkrevjaren. Dette stiller strenge krav til rutinar og internkontroll.

Vi er 6 tilsette som arbeider pa skatteoppkrevjarkontoret. Inklusiv den interkommunale
arbeidsgjevarkontrollen har vi i 2013 disponert 5,15 stillingsheimlar fordelt pa dei tre
kommunane. I den interkommunale arbeidsgjevarkontrollen deltar ogsa Jelster, med 15%
stilling, slik at vi da totalt har hatt 5,3 stillingsheimlar p& kontoret.

1.1.3 Ressursar og kompetanse

Jf. Skatteoppkrevjarinstruksen skal skatteoppkrevjaren sja til at kontoret til ein kvar tid har
tilstrekkeleg ressursar og kompetanse, slik at oppgavene som omfattar instruksen kan utforast
pa en forsvarleg, hensiktsmessig og rasjonell méate. Dersom ressursane, organiseringa eller
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kompetansen ikkje er tilfredsstillande, og skatteoppkrevjaren ikkje sjelv kan rette opp 1 dette,
skal forholda takast opp med den overordna kommunale leiinga. Ferer ikkje dette fram, skal
saka takast opp med skattekontoret. '

Fra 7. mars har vi vore ein person mindre grunna sjukmelding, og at ein person har tatt arbeid
pa anna eining i kommunen. Dette har tidvis medfert stor arbeidsbelastning pa
medarbeidarane. Det er tilsett ny person i denne stillinga frd 01.01.2014

Vi har faglig dyktige medarbeidarar pd alle omrader. Dei som arbeider pa skatteavdelinga, har
lang erfaring innafor de forskjellige omrada rekneskap, innkrevjing, avrekning samt
arbeidsgjevarkontroll. Vi deltar pa relevante kurs og samlingar som er viktig for 4 halde oss
oppdatert i heve regelverk for det arbeidet vi utferer.

1.2 Internkontroll
Jf. Skatteoppkrevjarinstruksen skal skatteoppkrevjaren syte for at kontoret har ein
tilfredsstillande intern kontroll. Formélet med den interne kontrollen er at:
- oppgévelpysinga er organisert pa ein forsvarleg mate, og utferast i samsvar med
gjeldane lover og regler.
- resultata er tilfredsstillande i forhold til fastsette mal og resultatkrav, og at
eventuelle vesentlege avvik forebyggjast, avdekkast og korrigerast.
-~ ressursbruken er effektiv
- rekneskap og informasjon om resultat er paliteleg og neyaktig
- misleghald og ekonomisk kriminalitet forebyggjast og avdekkast.

Skatteoppkrevjaren skal som ein del av intern kontrollen utarbeide verksemdsplan og rutinar
for kontoret si verksemd.

Det er utarbeidd nye rutinar bade for innfordringsarbeidet og internkontroll. Rutinane for
innfordringsarbeidet vert fortlgpande endra ved behov, eller nér vi ser denne kan forbetrast.
Rutinane for internkontroll vart utarbeidd i desember 2012, og vart implementert 1 januar
2013. Det er dei seinare ira fokusert meir pé internkontroll. Skattekontoret har arrangert eigne
kurs med fokus pa & utarbeide eigne rutinar og betre kvaliteten pa dette arbeidet. Det er viktig
4 avdekke feil sa tidleg som mogleg for 4 unnga at dette fir konsekvensar.

Som vedlegg til verksemdsplana vert det utarbeidd oversikt over arbeidsfordelinga. Denne
vert endra ved behov. Slike endringar er ein kontinuerleg prosess, og skal til ein kvar tid vere
oppdatert for & tilfredsstille krava. Rutinane beskriv korleis dei daglege oppgévene skal
utfarast, og saman med oversikt over oppgévedeling til kvar enkelt medarbeidar, sikrar denne
at oppgavene vert utfort ved avvikling av ferie, samt anna fraveer.
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1.3. Vurdering av skatteinngangen

1.3.1. Total skatte- og avgiftsinngang i regnskapséret 2013
2013 2012 Endring
Likvider 17 478 783 16784 171 694 612
Skyldig skattekreditorene -358 066 -715 025 356 959
Skyldig andre -4 620 -76 730 72110
Innestdende margin -17 116 094 -15 992 414 -1 123 680
Udisponert resultat -3 -3 0
Sum 0 0 0
Arbeidsgiveravgift -21 268 355 -19 254 225 -2 014 131
Personlige skatteytere -191 793 377 -175 908 238 -15885 139
Selskapsskatt -4 588 296 -3 322183 -1 266113
Renter -407 539 -591 221 183 683
Innfordring -6 383 -15 586 9 204
Sum -218 063 950 | ~199 091 453 | -18 972 496
Fordelt til Folketrygden - arbeidsgiveravgift 21 268 355 19 254 225 2014 130
Fordelt &il Felketrygden - mediemsavgift 54 047 456 49 719 945 4327 511
Fordelt til Fylkeskommunen 12 389 300 11 250 696 1138604 |.
Fordelt til kommunen 55 738 667 50 885 595 4 853 073
Fordelt til Staten 74 621 908 67 980 993 6 640 915
Krav som er ufordelt 0 ] 1
Videresending plassering mellom kommuner -1737 -1737
Sum 218063950 ( 199091453 18972496
Sum totalt 0 0 0

Regnskapet viser at skatteoppkrevjarkontoret har kravd inn kr. 218 063 950,- i 2013, mot

kr. 199 091 453,- 1 2012. Ei auke p& kr. 18 972 496,-

Kommunen sin del av skatteinngangen for 2013 er som regnskapet viser

kr. 55 738 667,- mot kr. 50 885 595,- 1 2012 Ei auke péa kr 4 853 073,-

1.4. Skatteutval

Det har kome inn ein seknad til skatteutvalet i 2013. Saka vert ferdigbehandla i 2014
2.  Skatteregnskapet

2.1. Avlegging av skatterekneskapet

Avlegging av skatteregnskapet
Skatteoppkrevjaren i Naustdal kommune bekreftar at skatteregnskapet i 2013 er fort, avstemt

og aviagt i samsvar med gjeldande forskrifter og retningslinjer, jf. Instruks for
skatteoppkrevjarar § 3-1.

o Det er ikkje gitt palegg om rekneskapsferinga, rapporteringa og avlegging av
skatteregnskapet frd regional kontrolleining for Naustdal.

Arsrekneskapen for 2013 fylgjer som vedlegg til arsrapporten, og er signert av skatte-
oppkrevjaren.
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2.2 Margin

2.2.1 Marginoppgjeret for 2012

Beskrivelse Belap
’ 643 166
Innestdende margin for inntektsér 2012, pr. 31.10.2013

646 156
For mye avsatt margin for inntektsar 2012

For lite avsatt margin for inntektsar 2012

2.2.2 Kommentar om marginoppgjeret:

Marginoppgjeret for 2012, syner at det var kr. 646 156,- for mykje avsett margin. Dette vart
fordelt til skattekreditorane i november 2013.

Prosentsats marginavsetning: 10%.

Marginavsetning for regnskapsaret 2013 pr. 31.12.2013 kr. 17 116 094,-
Prosentsats for regnskapsaret: 10%

Marginavsetning for Naustdal er tilstrekkelig til & dekke opp utbetalingar av overskytande i
forbindelse med avrekning.

3. Innkrevjing av krav

3.1. Restanseutviklinga

3.1.1 Total restanse og berostllte krav 2013/2012 _

Restan @
4 706 834 504 178 5999 Zi4 504 178 | -1292 380 0
' |dsglveravg|ft 62 068 0 58 908 0 3160 0
Ankl, ¢ avsavnsrenter v
tistskatt . - - 0 0 0 -0 0 0
clsesrenter | 489377 89761 600619 89761| -111242 0
rKiiddsokatt' -~ 0 0 0 0 0 0
orskiiddsskatt -~ 1194511 0| 2689766 0| -1495 255 0
R E person ) -
63 552 0 43 066 0 20 486 0
0 0 0 0 0 0
69 316 3 680 58 179 3680 11137 0
0 0 0 0 0
Kildeskatt ~ - 0 0 0 0 0
Restskatt mkl o 143 0 0 0 143 0
savnsrenter
gningsrenter.og
) kesﬁkmgskrav
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. | Restskatt person inki.| 2827867 | 410737| 2548676! 410737 279 191 0
avsavnsrenter, -
régningsrenter.og
v el dilbakesgkingskray:
Sum. | T 0 0 2 580 0 -2 580 0
restanse’ U
diverseloav |- - :
St oot i Diverse krav ol 0 ] 2580 ] -2 580 0
T 4706834 504178 600L794| 504178| -1 294 960 0
inkl. diverse |-
‘krav ol

3.1.2 Kommentar om restansesituasjonen og utviklinga i restansar

Det har vore en reduksjon i restansane i 2013 i forhold til 2012 pa kr. 1 294 960,- Den storste
reduksjonen finn vi i forskotsskatt person, der reduksjonen er pa kr. 1 495 255,- For restskatt
person er der ein auke pa kr. 306 242,- Noko av denne auken skuldast endring i likning for

tidlegare 4r der utlikna skatt har gatt opp i forhold til ordinar likning.

3.1.3 Restansar eldre ar

Ar*

Sum restanse

Herav skatteart

(debet) “Restskatt — person”
2011 500 365 286 523
2010 546 419 371 109
2009 346 908 248 313
2008-19XX 1 544 797 ---

3.1.4 Kommentar om restanseoppfylginga pa eldre ar
Restansar eldre &r inngér i ordinar innkrevjing, og vert sikra mot forelding.

Kontoret har gjennomgétt rapporten “Restanseliste — forelda krav” dato tom 31.12.2013 og
der er to krav pé tilsaman kr. 196 227,- som er forelda i flytande dedsbu. Dette er krav som

vert sekt utgiftsfort 1 2014,

3.2,

Innkrevjinga sin effektivitet

3.2.1 Vurdering av kontorets resultat per 31.12.2012

Resultat malt mot

S ter

222 Jnnbetalt av -suni-:kra

krav i styringsdialpg.en g cldande innbetaling_og innkrevijing pr. 31.12.2013

100,0 %

98,6 %

100,0 %
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100,0 % 99.9 %
99.8 % 99,9 %
49,6 % 65,0 %

3.2.2 Vurdering av samanheng mellom aktivitet og resultat

Skatteoppkrevjarkontoret brukar alle tilgjengelege tiltak for 8 krevje inn, og fa reduksjon i
restansar. Sjolv om krava stort sett er nadd, méa vi ha stort fokus pa innkrevjinga. Vi nyttar
tiltak som for eksempel, konkurs, tvangssal, og utleggstrekk i stor utstrekning, der restansane
ikkje vert betalt ved forfall.

3.2.3 Omtale av spesielle forhold
Innvilga betalingsavtalar har blitt redusert til et minimum. Dette er truleg med pa 4 redusere
restansane ein del, d& det mé sekjast andre leysingar for 4 betale skatten.

Frd 7. mars 1 2013, har vi grunna sjukmelding, og at ein person har gétt over til anna eining i
kommunen vore underbemanna med ei stilling. Dette har resultert i at det bia. har blitt noko
utsetjing av enkelte tiltak i forbindelse med innkrevjing.

Kravet til innkrevjing for Restskatt for personlige skattytarar inntektsar 2011 ikkje er nadd.
Den totale restansen for denne skattearten er pa kr. 499 729,- og fordelar seg over 14
skattytarar. For & nd kravet, matte kr. 135 808,- av dette vore innbetalt. Totale krav for 2011
var pa kr. 6 065 348,- Endring i likning for 2011 utgjer kr. 102 827,- i auke i restskatt, og
dette er i sak vi har pagéande tvangssal. Desse sakene tar ofte lang tid, og i denne saka har det
tatt spesielt lang tid. Det er uvist om den vert lgysti 2014,

Nar det gjeld siste rad: 2.3.1 b) Innfordret Restskatt, er denne negativ med 15,4%. Det er
kome melding frd Skatt Vest at vi ikkje skal vektlegge dette noko serleg, da det er forskjell i
vurderinga ved utplukk i forbindelse med fastsetjing av krava, til rapporteringa for oppnadd
krav. Ved fastsetjing av krav har ein rekna med 4-18 varsel som innfordra, medan i resultatet
er ikkje krava der det er sendt 4-18 varsel med.

3.2.4 Kontoret eventuelle tiltak for & betre effektiviteten i innkrevjinga

Vi nyttar oss av DTI (debitortilpassa innkrevjing). Dette betyr at skattytarar vert rangert etter
bla. tidlegare historikk, og ekonomi. Innkrevjinga vert tilpassa den enkelte etter kva slags
kategori ein kjem under. Dette har medfert at vi har fatt redusert talet pa betalingsavtaler. P3
sikt ska] dette gje betre resultat og meir tid til innkrevjing for skattytarar med darleg skonomi,
eller personar som er 1 kategorien vanskelegstilte. .

3.3. Seaernamnskompetanse

Skatteoppkrevjaren nyttar seg av se&rnamnsmynde, og det er sendt 15 krav om utlegg i 2013,
der det er halde 12 utleggsforretningar. Til samanlikning var det halde 6 utlegg i 2012. Dette
syner at vi har hatt heg aktivitet.
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4. Arbeidsgjevarkontroli

4.1. Organisering av arbeidsgjevarkontrollen

Arbeidsgjevarkontrollen er ein del av et interkommunalt samarbeid mellom Ferde, Naustdal,
Gaular og Jelster, der Ferde er vertskommune. Der er tilsett ein person i 100% stilling. Forde
skal inneha 55% av stillinga og dei andre kommunane 15% kvar.

4.2 Planlagde og gjennomferte kontrollar

Det er utfert rekneskapskontroll i tre bedrifter i Naustdal 1 2013 Dette tilsvara 4,5% av
leveranderane av LTO 1 2013. Kravet er 5%. Ein av kontrollane er ein sakalla
avdekkingskontroll i forbindelse med opning av konkurs, og dei to andre er sdkalla
formalkontrollar.

4.3 Resultat fra arbeidsgjevarkontrollen
I ein av kontrollane er det utfert eigenretting/kontorretting pa kr. 27 225,- i intekt. Det er ikkje
avdekka andre forhold.

4.4  Vurdering av aktiviteten pi omridet arbeidsgjevarkontrollen i regnskapsiret
Det har vore bra aktivitet pi arbeidsgjevarkontrollen i 2013, og vi ligg neer opp til kravet pa
5%. Dette er betre enn for dei andre kommunane som er med i den interkommunale ordninga.

4.5 Samarbeid med andre kontrollakterar
Det er ikkje halde felleskontrollar med andre kontrollakterar i 2013, men ved behov for
informasjon, vert dette innhenta frd skattekontoret.

4.6  Kontorets eventuelle tiltak for betring av arbeidsgjevarkontrollen
Skatteoppkrevjaren har ved gjentatt hove fétt palegg frd Regional kontrolleining om & folgje
opp mélkrava til arbeidsgjevarkontrollen. Ogsé i kontrollrapport 2013/148932 har
skatteoppkrevjaren fatt palegg om & sergje for tett oppfelging slik at kontrollaktivitet for
framtida vert gjennomfert i samsvar med mélkrava.

Skatteoppkrevjaren skal jf. Skatteoppkrevjarinstruksen § 2-1 sjé til at kontoret til ein kvar tid
har tilstrekkeleg ressursar. Viss ressurssituasjonen er utilfredsstillande, og skatteoppkrevjaren
ikkje sjolv kan rette opp i dette, skal forholdet takast opp med den overordna kommunale
leiinga. Forer ikkje dette fram, skal saka takast opp med skattekontoret.

Sted/dage)Ferde 20.01.2014

S (i

Evert Are Havn

Vedlegg: Arsrekneskapen for 2013. Signert av skatteoppkrevjaren.

Rapport &r 2013/dato:20.01.2014 Skatteoppkrevjaren i Naustdal
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Arsregnskap Naustdal kommune 2013

L Valgt &r Forrige ar
Likvider 17 478 783 16784171
Skyidig skattekreditorene -358 066 -715 025
Skyldig andre -4 620 -76 730
Innestdende margin ~17 116 094 -15 992 414
Udisponert resultat -3 -3
Sum 0 0
Arbeidsgiveravaqift -21 268 355 -19 254 225
Personlige skattevtere -191 793 3771 _ -175 908 238
Selskapsskatt -4 588 296 -3 322 183
Renter -407 539 -591 221
Innfordring -6 383 -15 586
Sum -218 063 950{ -199 091 453
Fordelt til Folketrygden - 21 268 355 19 254 225
arbeidsaiveravaift
Fordelt til Folketrygden - 54 047 456 49 719 945
medlemsavaift
Fordelt til Fylkeskommunen 12 389 300 11 250 696
Fordelt til kommunen 55 738 667 50 885 595
Fordelt til Staten 74 621 908 67 980 993
Krav som er ufordelt 0 0
Videresending plassering -1 737
mellom kommuner
Sum 218 063 950, 199 091 453
Sum 0 0
totalt
Sted/dato:Ferde 20.01.2014

fatd ..

“Evert Are Havn
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Naustdal kommune
v/Radmannen

Postboks 43 S o2 ”(\-(

6806 NAUSTDAL

Dykkar ref.: VAar ref.: Arkivkode: Journalnr.: Dokumentdato:
\\misleghaldtilsyn14/tf14 216 033/2014 13. januar 2014

RADMANNEN SITT TILSYN I FORHOLD TIL RISIKO FOR MISLEGHALD, M.V. :

1 felgje gjeldande revisjonsstandardar (ISA) skal revisor opparbeide seg ei forstding av kom-
munen si verksemd og dei risikoforholda som knyter seg til den akonomiske rapporteringa i
kommunen. Bakgrunnen for dette er at revisor skal kunne rette sin innsats inn imot omrider
der risikoen er starst for at vesentleg feilinformasjon, eller omrader der faren for at feil og man-

glar av vesentleg karakter kan oppsti. Dette enten slik feilinformasjon, eller feil og manglar,
skuldast bevisste eller ubevisste feil.

For & vere oppdatert og deri oppn4 auke i forstiinga av den kommunale verksemda og eksister-
ande risikoforhold, krev gjeldande revisjonsstandard at revisor skriftleg innhentar drleg uttale
frd leiinga i kommunen om korleis risiko for misleghald vert vurdert, korleis denne risikoen
blir handtert, kommunikasjon nedover i organisasjonen i forhold til handtering av risiko, og
kommunikasjon fré leiinga i forhold til forvaltningspraksis og etisk adferd.

Revisjonen ter derfor be om skriftleg tilbakemelding p4 felgjande:

radmannen si eiga vurdering av risikoen for at kommunen sitt rekneskap kan innehalde
vesentleg feilinformasjon som skuldast misleghald

* kva prosessar ridmannen har lagt opp til for & identifisere og handtere risiko for
misleghald i kommunen — inkludert eventuelle betydelege risiki for misleghald som er

identifisert, eller postar i rekneskapen eller opplysningar knytta til rekneskap, der det er
sannsynleg at det ligg fere misleghald

* kvaeventuell kommunikasjon har ridmannen med Naustdal Kommunestyre
vedkomande slike prosessar

kva eventuell kommunikasjon ridmannen har med tilsette vedkomande eigne synspunkt
i forhold til forvaltningspraksis og etisk adferd

* om rddmannen har kjennskap til eventuelle faktiske, mistenkte eller pastatte misleghald

i kommunen
Regionskontor for kommunane: Hovudkontor/regionskontor for kommunane: — Regionskontor Jor kommunane:
Flora, Bremanger Forde, Jolster, Naustdal, Gaular, Askvoll Hyllestad, Fjaler, Gulen, Solund
Flora kommune, Strandgt. 43, 2. etg., 6900 Flora Ferde kommune, Ridhuset, Hafstadv 28, 6800 Ferde Hytlestad kommune, 6957 Hyllestad

TIE. Terje Forde: 57 75 60 97, mobil: 9922 92 27 Postboks 487, 6802 Farde. TIf. Terje Farde, 57 61 27 87 TIf. regionskontoret; 57 78 85 47

TIf. Trine Vokuhl, 57 75 60 96, mobil 91 74 20 35 TIf. Charles Litsheim, 57 61 27 88, mobil. 21 33 30 46 TIf. Aud Marit Nyland Eide, 99 23 52 16
Tif. Stig Ardal, 57 61 27 91, mobil: 90 52 48 55 TIf. Torill Nordstrand, 47 65 50 93
TIE. Kari Sygna, 57 61 27 89, mobil: 97 98 13 22
TIf. Asgeir Tveit, 57 61 27 90, mobil: 90 87 43 88



* om rédmannen har kjennskap til om kommunen er eksponert for feil eller manglar som
skuldst mislegheiter som kan knytast til relasjonar til nerstiande partar og
transaksjonar med desse:

- kva er identiteten til kommunen sine neerstdande partar og kva eventuelle
endringar som har vore det siste Gret

- kva slags relagjonar kommunen har til desse neerstéande parter, og
- korvidt kommunen har gjennomfort transaksjonar med desse og i tilfelle ja,

kva slags transaksjonar, og kva som var foremdlet med transaksjonane

Vi héper De kan gje oss nokre kommentarar til ovannemnde, og tor be om at radmannen sitt
svar tilbake til oss kan ligge fore innan 10. februar 2014.

Forde, 13. januar 2014
Med helsing . .

Dagleg leiar/Revisjonsjef
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Kopi: Kontrollutvalet i kommunen
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Naustdal kommune kopi: ordferar
v/rddmannen kontrollutval
leiar rekneskap/skatt
6806 Naustdal
Dykkar ref.: Var ref.: Arkivkode: Journalnr.: Dokuementdato:
\irsavslutning2013 216 001/2014 21. januar 2014

UTTALE FRA LEIINGA - NAUSTDAL KOMMUNE SIN REKNESKAP
FOR 2013

Revisjon etter kommunelova sine bestemmelsar skal skje i henhold til god kommunal revisjonsskikk,
Jf. koml.§ 78 med tilheyrande forskrift. Revisjon etter god kommunal revisjonsskikk skal felgje
internasjonale revisjonsstandardar (ISA-er), fastsatt av International Auditing and Assurance Standards
Board (IAASB).

Vi viser og til bestemmelsen i kommunelova § 23, som tydeleggjer administrasjonssjefen sitt ansvar for
4 fere kontroll med kommunen si verksemd. I tr&éd med allment aksepterte leiingsprinsipp vil ein leiar
av ei verksemd matte etablere rutinar og system for 4 sikre at verksemda nér dei mil som er satt, samt ei
forsvarleg formueforvaltning. Revisor skal som kjent skriftleg papeike feil og manglar ved organise-
ring av den ekonomiske internkontrollen i kommunen.

Det felgjer av ISA 580 — Skriftlege uttalelser, at revisor mé innhente foremalstenlege uttaler fra leiinga.
Det mé innhentast skriftlege uttaler om at leiinga meiner & ha oppfylt sitt ansvar for utarbeidinga av
rekneskapen og for fullstendigheita av informasjonen som er lagt fram for revisor, samt for & under-
byggje anna revisjonsbevis. Vidare folgjer det av ISA 240 — Revisors oppgdver med og pliktar til G
vurdere misleghald ved vevisjon av rekneskaper, at revisor mi innhente skriftlege uttaler fri leiinga om
sentrale sporsmal og vurderingar i forhold til misleghald. { Sjd og vért brev datert 13.01.2014) Etter
184 560 — Hendelser etter balansedagen, har revisor og plikt til 4 vurdere hendingar etter utlopet av
rekneskapséret.

Dette er bakgrunnen til at vi har funne det riktig 4 be om ei serskilt skriftleg uvftale frd kommunen si
ansvarlege administrative leiing om at dei meiner & ha oppfylt sitt ansvar for utarbeiding av rekne-
skapen og at den, s langt leiinga kjenner til, inneheld dei opplysningar som vert krevd etter lov og god
kommunal rekneskapsskikk. Vedlagt folgjer eksempel pi ei slik erklering vedkomande rekneskapen
for 2013. Saman med ei oppsummering av eventuelle feil i rekneskapen som revisor har pavist og som
seinare ikkje er retta, meiner revisjonen at uttalen vil vere dekkande.

Vi hédpar og at kommunen si leiinga vil finne erkleringa hensiktsmessig. Med visning til punktet om
hendingar etter utlepet av rekneskapsaret, er det naturleg at erkleeringa dekker tidsrommet fram til og

Regionskontor for kommunane: Hovudkontor/regionskontor for kommunane:  Regionskontor for kommunane:
Flora, Bremanger Forde, Jolster, Naustdal, Gaular, Askvoll Hyllestad, Fjaler, Gulen, Solund
Flora kommune, Strandgt, 43, 2, etg., 6900 Flors Forde kommune, Radhuset, Hafstadv 28, 6800 Ferde Hyllestad kommune, 6957 Hyllestad

TIf. Terje Ferde: 57 75 60 97, mobil: 9922 92 27 Postboks 487, 6802 Farde. TIf. Tege Forde, 57612787  TIL regionskontoret; 57 78 85 47

Tif. Trine Vokuhl, 57 75 60 96, mobil 91 74 20 35 TIf, Charles Litsheim, 57 61 27 88, mobil. 91 33 3046 TIf. Aud Marit Nyland Eide, 99 23 52 16
Tif. Stig Ardal, 57 61 27 91, mobil: 90 52 48 55 TIf. Torill Nordstrand, 47 65 50 93
Tif. Kari Sygna, 57612789, mobil: 97981322
TIf. Asgeir Tveit, 57 61 27 90, mobil: 90 87 43 88
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med 01. april 2014 , d4 vi etter oppsett plan skal avgje var revisjonsberetning. Vi tillet oss derfor & be
om at uttalen fra leiinga i utfylt og underskriven stand blir sendt til oss innan nemnde dato.

I samband med rekneskapsavslutninga minner vi og om at dei grunnleggande samanhengane i rekne-
skapen ma vere tilstades og at kretslep og andre sentrale samanhengar og avstemmingar skal vere
giennomfort. Alle avstemmingar skal vere dokumentert.

Revisjonen er kjend med at Naustdal kommune, som del av skonomikontoret i Forde, har tinga NKRF
si regnskapsmappe, som inneheld mellom anna dei ngdvendig avstemmingane, og oppmodar om at
denne vert nytta i &rsavslutninga for 2013,

Ref. til Lov om bokforing (bokferingslova) § 11, skal det fereligge dokumentasjon for balansepostar.

Vi syner mellom anna til at det m4 fareligge dokumentasjon for at bokfarte bundne fondsavsetningar
stettar krava for & vere bundne fond. Slik vi kan sji har Naustdal kommune per i dag bokfert som bunde
driftsfond (25199700) kr 7.516.898,69 og bundne investeringsfond (25599700) kr 1.907.505,18.

Vi registrerer at konto for ubrukte linemidlar (29100001) per i dag er bokfort med saldo pa kr
42.961.456,~. Ubrukie lanemidlar som har stiit over fleire &r, ber gjennomgaast og vurderast i
samband med nye ldneopptak. Vi syner og til konto 29300300 med tekst «unytta lanemidlar — ikkje
opptekne UTGAR» med saldo pa kr 3.465.000,00 med identisk motkonto 29999300. Vi stiller
sporsmél ved kva funksjon denne balansekontoen har.

Vi syner og til KRS nr. 4 som omhandlar skille mellom drift og investering,

Vi minner elles om dei krav som er stilt til kommunen si drsmelding/arsrapport (rekneskapsforskrifta §
10) og til dei notekrav som er stilt til rekneskapspresentasjon. Forskriftene sin frist for levering av
arsmeldinga/arsrapporten for 2013 er 31. mars 2014.

Det kan oppsté situasjonar der administrasjonen sjglv eller revisor finn feil og manglar i den avlagde
rekneskapen, som ein i samrdd med revisor vel & retta opp. Dersom det av ulike rsaker blir farcteke
endringar i rekneskapen etter at den er oversendt til revisor, skal det framleggast nytt rekneskap, med ny
dato paferd (bor vere som tillegg til opprinneleg dato) og nye underskrifter.

Vi vil minne kommunane om at revisor efter det nye regelregimet er forplikta til & skrive negativ
revisjonsberetning den 15.04.14, dersom rekneskap og drsmelding/arsrapport ikkje ligg fore innan
forskriftsfristane,

Vi ser fram fil eit konstruktivt samarbeid i det ferestdande arbeidet med arsoppgjeret for 2013, og vonar
administrasjonen legg opp rutinar som sikrar at gkonomibestemmelsane og dei fristar som er sett, skal
kunne overhaldast.

Vi gnskjer administrasjonen lukke til med det farestiande rekneskapsarbeidet kring arsoppgjeret for
2013.

Forde, 21. januar 2014
Med helsing

| m_{f,%%w

Tetje Forde Kari Haheim Sygna

Revisjonssjef K unerevisor I

(sign) VISION
¥YTRE 5068 tﬁﬂ!ﬂm""_gg:l:

Vedlegg:

Eksempel pé uttale fr4 leiinga/fullstendigheitserilering til rsrekneskapen for 2013
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Vedlegg
Eksempel/mal for uttale fra leiinga / fullstendigheitserklzering til drsrekneskapen 2013

Til

KRYSS Revisjon

6800 Forde

UTTALE FRA LEIINGA VEDKOMANDE ARSREKNESKAPEN TIL NAUSTDAL
KOMMUNE FOR 2013 — FULLSTENDIGHEYTSERKIL/ERING.

Dette brevet vert sendt i samband med dykkar revisjon av rekneskapen til Naustdal kommune
for Aret som vart avsiutta 31. desember 2013, med det foremal & kunne konkludere om korvidt
rekneskapen i det alt vesentlege gjev ei dekkande framstilling i samsvar med lov, forskrift og
god kommunal rekneskapsskikk. '

Vi stadfestar etter beste evne og overtyding at:

Rekneskap og budsjett

Vi har oppfylt vért ansvar for & syte for at kommunen sin rekneskap og okonomi for-
valtning er gjenstand for betryggande kontroll, herunder slik intern kontroll som vi finn
naudsynt for & muliggjere utarbeiding av ein rekneskap som ikkje inneheld vesentlig
feilinformasjon, verken som felgje av misleghald eller feil. Vi har oppfylt vart ansvar
vedkomande utarbeiding av rekneskapen i samsvar med kommunelova og forskrift om
arsrekneskap og arsberetning (for kommuner og fylkskommuner), og meiner at rekne-
skapen gjev ei dekkande framstilling 1 samsvar med lov, forskrift og god kommunal
rekneskapsskikk.

Viktige forutsetningar som er nytta av oss ved utarbeidinga av rekneskapsestimat, her-
under rekneskapestimat malt til virkeleg verdi, er rimelege.

Alle hendingar etter utlepet av rekneskapséret som iflg god kommunal rekneskaps-
skikk medferer korrigering eller omtale, er korrigert og omtalt.

Vi meiner at verknaden av ikkje korrigert feilinformasjon er uvesentleg, bade enkeltvis
og samla for rekneskapsaret. Ei liste over ikkje korrigert feilinformasjon felgjer som
vedlegg.

Vi kjenner ikkje til at det ved utgangen av &ret ligg fore rettslege tvistar som kan
medfere vesentlege forpliktelsar for kommunen utover det som gér fram av rekne-
skapen.

Alle budsjettendringar gjennom aret er registrert og inkludert i regulert budsjett.

Dei disposisjonar som ligg til grunn for rekneskapen, er i samsvar med budsjettvedtak.



Opplysningar som er gjevne:

Vi har gjeve revisor:
Tilgang til alle opplysningar, som vi har kjennskap til, som er relevante for
utarbeidinga av rekneskapen
Tilleggsopplysningar som revisor har bedt om fra oss for revisjonsforemal, og
Ubegrensa tilgang til personar i kommunen som det etter revisor si vurdering er
nedvendig 4 innhente revisjonsbevis fra.

Alle transaksjonar er registrert og reflektert i rekneskapen.

Vi har gjeve revisor opplysningar om resultat av var vurdering av risikoen for at
rekneskapen kan innehalde vesentleg feilinformasjon som falge av misleghald. (vi viser
til eige brev)

Vi har gjeve revisor opplysningar om alle kjende tilfelle av manglande etterleving eller
mistanke om manglande etterleving av lover og forskrifter som kan ha betydning for

utarbeidinga av rekneskapen.

Vi har gjeve revisor opplysningar om identiteten til kommunen sine nzrstdande partar
og alle forhold til nerstdande parter og transaksjonar med desse som vi er kjende med.

Vi har rekneskapsfert eller opplyst om alle forpliktelser, bide aktuelle og latente, og har
i note til &rsrekneskapen gjeve opplysning om kommun sine garantiansvar.

(( ta eventuelt inn andre aktuelle kulepunkt ved behov ))

Eventuelle kommentarar til kulepunkta over (evt henvisningar til kommentarar i seerskilt
vedlegg

Stad, dato

(Administrasjonssjef/radmann) (@konomiansvarleg/rekneskapssjef)



03/14 MOTEPLAN 2014 FOR KONTROLLUTVALET I NAUSTDAL

Sakshandsamar: Audhild Ragni Vie Alme, SEKOM- sckretariat
Dato: 02.01.2014

Utval Dato Saksnr Vedtaks-
organ

Kontrollutvalet i Naustdal 12.02.2014 03/14 Ja

Saksvedlegg:

Forslag til meteplan.

Mateplan 2014 — Naustdal kommune

Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):

Tilriding fra sekretariat til kontrollutvalet:
Meteplan for kontroflutvalet i Naustdal for 2014 vert godkjent.

KontroHutvalet sitt vedtak:




Saksutgreiing
MOTEPLAN 2014 FOR KONTROLLUTVALET I NAUSTDAL

Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Audhild Ragni Vie Alme

Innleiing — Kva saka gjeld
Meteplan for kontrollutvalet i Naustdal for 2014.

Saksopplysningar:
Forslag til meteplan er vedlagt.

I arbeidet med & koordinere mgta til kontrollutvala i SEKOM-sekretariat sitt omrade, for den
langsiktige planlegginga sin del, og for at kontrollutvalsmedlemane skal kunne koordinere
sine planar og gjeremél, har ein funne det tenleg & lage planar for kva tid kontrollutvalsmeta
skal haldast i dei 15 kommunane.

I planen for kvar kommune er det, teke omsyn til kva tid det skal vere formannskaps- og
kommunestyremete. Planen ma sjdast pa som eit utgangspunkt for mete. Det kan kome
endringar som folgje av saker som kjem til og som hastar, eller av andre arsaker.
Meteinnkalling vert sendt ut om lag ei veke for matedato.

Sckretariatet sine vurderingar:
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04/14 ARSMELDING 2013 FRA KONTROLLUTVALET I NAUSTDAL

Sakshandsamar: Audhild Ragni Vie Alme SEKOM- sekretariat
Dato: 06.02.2014

Utval Dato Saksnar. Vedtaks-

organ
Kontroilutval 12.02.2013 | 004/13 Nei
Formannskap - Nei
Kommunestyre - Ja
Saksvedlegg.

Framlegg til drsmelding 2013 fra kontrollutvalet.

Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):
Kommunelova.
Forskrift for kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar.

Tilriding fra sekretariat til kontrollutvalet:
Arsmelding 2013 fra kontrollutvalet i Naustdal kommune vert godkjent.

Kontrollutvalet si tilriding til kommunestyret:




Saksutgreiing
ARSMELDING 2013 FRA KONTROLLUTVALET I NAUSTDAL

Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Audhild Ragni Vie Alme

Innleiing — Kva saka gjeld
Arsmelding 2013 fra kontrollutvalet til kommunestyret

Saksopplysningar:
Arsmelding fra kontrollutvalet er vedlagt.

Arsmeldinga vert stila til kommunestyret og er eit ledd i rapporteringa til dette organet. Jfr.
kml. § 77 pkt. 6 som seier at kontrollutvalet skal rapportere resultatet av sitt arbeid til
kommunestyret.

Arsmeldinga inneheld opplysningar om medlemer i kontrollutvalet, kven som har vore
sekretariat for kontroliutvalet, oppgavene til kontrollutvalet eiter kommunelova §77 og
forskrift til denne, omtale av saker som har blitt handsama og informasjon om arrangement
kontrollutvalsmedlemene har delteke pa.

Arsmeldinga skal vedtakast av kommunestyret.

Sekretariatet sine vurderingar:



SEKOM-sekretariat

Sckretariat for dei kommunale Rontrollutvala i Askvoll, Bremanger, Eid, Fjaler, Flora, Forde ,Gloppen, Gaular, Gulen, Hornindal, Hyllestad, Jolster,
Naustdal, Solund og Stryn

Kontroitutvalet har fitt opplering i handtering av elektronisk utsending av dokument og alle utsendingar av
dokument vil no vere elektroniske.

Kontrollutvalet har kalla inn administrasjonen til 4 orientere om desse sakene:
- Rutinar for tilbakemelding pa henvendingar til Naustdal kommune.
- Sektor for skule og kultur i Naustdal kommune
- Oppfelging av arbeidet med trafikktryggingsplanen i Naustdal kommune.
- Status pé breibandutbygging i Naustdal kommune.
- Etisk reglement i Naustdal kommune.
- Status for den ekonomiske situasjonen i Naustdal kommune.

Kontrollutvalet har vedteke at det skal utarbeidas statusliste over kommunestyrevedtak til kvart
kontrollutvalsmegte, Radmannen har sileis meit i tre kontrollutvalsmater for 3 orientere om statuslista.

Kontrollutvalet har utanom kontrollutvalsmete vore representert pa falgjande arrangement for kontrollutval:
- Forum for Kontroll og Tilsyn (FKT) sin fagkonferanse juni 2013.

Kontrollutvalet har ogsa vurdert revisor sin uavhengigheit.

Kontrollutvalet har i 2013 kome med tilrdding om budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet. Som folgje
av mdten sekretariat og revisjon er organisert, er det berre for drifta av kontrollutvalet det er gjeve
tilrdding om budsjett.

Som faste saker pa saklista har kontrollutvalet *Skriv og meldingar”, *Oppfelgingsliste” og “Eventuelt”.
Utover det som er omtalt ovanfor har kontrollutvalet handsama *Mgteplan for kontrollutvalet 2013,
“Vurdering av revisor si uavhengigheit”, »Arsmelding 2012 fra kontrollutvalet” og “Arsrekneskapen
2012 for Naustdal kommune”.

Kontrollutvalet meiner at dei har gjennomfort oppgavene i samsvar med kommunelova § 77 og forskrift
om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar nir det gjeld tilsyn og kontroll med administrasjonen.

Kontrollutvalet har ogsd gjennomfert oppgiva med & sji til at kommunen har e tilfredsstillande
revisjonsordning. Dette gjennom a handsame sak om revisor si uavhengigheit, og gjennom & folgje med
pa det arbeidet revisor leverer i form av rapportar med meir etter tinging fra kontrollutvalet.

Naustdal, 12. februar 2014

Randi Elvebakk Reiakvam Elin Schei Stuhaug John Bendiksen
Inge Kalland Oystein Garfors
Postadresse Kontoradresse E-post Telefon Telefaks Org or. Bankgiro

Postboks 338  Hafstadvegen 42  post@sekom.no 95139762 vg 577220 10 987 631 554 3705.08.3257T1
6802 FORDE 97170064 arva




SEKOM-sekretariat

Sekretariat for dei kommunale kontrollutvaia i Askvoll, Bremanger, Eid, Fjaler, Flora, Forde ,Gloppen, Gaular, Gulen, Hornindal, Hyllestad, Jalster,
Naustdal, Solund og Stryn

Naustdal kommunestyre

ARSMELDING 2013 FRA KONTROLLUTVALET

Kontrollutvalet til Naustdal kommune har i ar 2013 vore samansett slik:

Medlem:

Randi Elvebakk Reiakvam (leiar)
Elin Schei Stuhaug (nestleiar)
John Bendiksen

@ystein Garfors

Catrine Andresen

Varamedlem:
Inge Kalland
Ellinor Friis
Alv Skaflestad

SEKOM-sekretariat v/Asgeir Tveit, Vidar @vrebg og Audhild Ragni Vie Alme har vore sekretariat for
kontrollutvalet i 2013..

Virkeomréda til kontrollutvalet er fastsett i kommunelova § 77. Til denne §-en er det ei eiga forskrift;
“Forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar” av 15. juni 2004. Kontrollutvalet har som
intensjon 4 utfere kontroll- og tilsynsarbeidet, som inneber & fore tilsyn og kontroll med den kommunale
forvaltinga pa vegne av kommunestyret og sjd til at kommunen har ei forsvarleg revisjonsordning, i
samsvar med dette lovverket.

12013 har kontrollutvalet i Naustdal hatt fem mate der det er handsama i alt 39 saker.

Plan for forvaltningsrevisjon i Naustdal kommune vart vedteken i 2013. Etter forskrift om kontrollutval
i kommunar og fylkeskommunar, skal overordna analyse danne grunnlaget for denne planen.. Planen
vart ikkje vedteken i 2012 da overordna analyse ikkje vart levert i tide.

Kontrollutvalet har fzlgt opp kommunestyret sine merknader til forvaltningsrevisjonsrapporten
«PDkonomistyring — Tenesteanalyse av pleic og omsorg gjennom bruk av KOSTRA» levert i 2011.
Kontrollutvalet sendte rddmannen si skriftlege orientering over til kommunestyret til orientering.

Kontrollutvalet falgde opp tinging av undersgking «Investeringsprosjekt under arbeid i Naustdal
kommune» som vart tinga frda KRYSS-tevisjon i 2012.

Postadresse Kentoradresse E-post Telefon Telefaks Org nr. Bankgiro
Postboks 338  Hafstadvegen 42  post@sekom.no 95139762 v 577220 10 987 631 554 3705.08.32571
6802 FGRDE 97170064 arva



05/14 REVISOR SIN EIGENVURDERING AV UBUNDENSKAP

Sakshandsamar: Audhild Ragni Vie Alme. SEKOM- sekretariat

Dato: 05.02.2014

Utval Dato Saksar. Yedtaks-
organ

Kontrollatvalet 1 Naustdal 12.02.2014 05/14 Ja

Saksvedlegg

Brev datert 8.1.2014 frd KRYSS Revisjon v/Terje Forde m/vedlegg: Vurdering av
uavhengigheit 1433 Naustdal kommune.

Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):
Kommunelova § 79.
Forskrift om revisjon av 15.06.2004.

Tilrading fra sekretariat til kontrollutvalet:
Kontrollutvalet tek oppdragsansvarleg revisor for Naustdal kommune, Terje Farde, si eiga
vurdering av ubundenskap datert 8.1.2014 til vitande.

Kontrollutvalet sitt vedtak:




Saksutgreiing

EIGENVURDERING AV OPPDRAGSANSVARLEG REVISOR SIN UBUNDENSKAP
Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Audhild Ragni Vie Alme

Innleiing — Kva saka gjeld
Det vert vist til Forskrift om revisjon av 15.06.2004 § 15.

Sitat:

” Den som foretar revisjon skal lapende vurdere sin uavhengighet. Oppdragsansvarlig revisor
skal hvert &r, og ellers ved behov, avgi en skriftlig egenvurdering av sin uavhengighet til
kontrollutvalget. ”

Saksopplysningar:

Terje Forde, oppdragsansvarleg revisor for finansiell revisjon for Naustdal kommune, har i
brev datert 8.1.2014 gjeve ei skriftleg cigenvurdering av si uavhengigheit. Sja vedlegg.
Charles Litsheim, oppdragsansvarleg revisor for forvaltningsrevisjon for Naustdal kommune,
har i brev datert 8.1.2014 gjeve ei skriftleg eigenvurdering av si uavhengigheit. Sja vedlegg.
Kari Héheim Sygna, operasjonell/utovande finansiell revisor for Naustdal kommune, har i
brev datert 13.1.2014 gjeve ei skriftleg eigenvurdering av si uavhengigheit. Sja vedlegg

Stig Ardal, forvaltningsrevisor for Naustdal kommune, har i brev datert 2.1.2014 gieve ei
skriftleg eigenvurdering av si uavhengigheit. Sja vedlegg,

Sekretariatet sine vurderingar:

Oppdragsansvarleg revisor har vurdert sin ubundenskap med utgangspunkt i dei
objektivitetskrav som kjem til uttrykk i Kommuneloven § 79 og Forskrift om revisjon §§ 13
og 14. Det er ikkje opplysningar i eigenvurderinga som svekkar oppdragsansvarleg revisor sin
tillit m.o.t ubundenskap og objektivitet overfor Naustdal kommune.
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Erklzring2014Naustdal

VURDERING AV UAVHENGIGHEIT 1433 NAUSTDAL KOMMUNE

Innleiing:

Naustdal kommune sin revisor er Kommunerevisjonen i Ytre Sogn og Sunnfjord;: etablert som
eit interkommunalt revisjonssamarbeid, organisert etter Kommunelova § 27, med tilhgyrande
samarbeidsavtale og vedtekter. I det daglege nyttar ein forkortinga KRYSS Revisjon. I folgje
forskrift om revisjon av 15.06.2004, § 15, skal oppdragsansvarleg revisor minimum kvart ar
avgje ei skriftleg eigenvurdering av sin uavhengigheit til kommunen sitt Kontrollutval.

Krav til uavhengigheit og objektivitet gjeld ogsa for revisor sine medarbeidarar, men det er kun
oppdragsansvarlege revisorar som plikter 4 legge fram ei skriftleg vurdering for Kontrollut-
valet. I KRYSS Revisjon sine revisjonsplanar vil vurdering av uavhengigheita til kvar einskild
revisor i kommunen sitt revisjonsteam, inng8 som eit eige punkt i revisjonsplanen. Oppdrags-
ansvarleg revisor, og dei gvrige revisorar som har befatning med oppdraget, vil ha utarbeida

sine serskilde, skriftlege eigenvurderingar, og desse vil ligge ved som eit vedlegg til dette
punktet.

Bade Kommunelova (§ 79) og Forskrift om revisjon (kap. 6) stiller krav til revisor sin
uavhengigheit. Krava er narare beskrivne nedanfor.

Lova og forskriftene sine krav til uavhengiheit:

I flg. Kommunelova § 79 og § 13 i forskrift om revisjon kan den som gjennomferer
revisjonsarbeid ikkje:

1. wvere tilsett i andre stillingar i kommunen eller i verksemd som kommunen deltek i

2. vere medlem av styrande organ i verksemd som kommunen deltek i

3. delta i, eller ha funksjonar i annan verksemd, nar dette kan fore til at vedkomande sine
interesser kjem i konflikt med interessene til oppdragsgjevar, eller p& annan méte er
eigna til & svekke tilliten til den som foretek revisjon

4. ha nersthande (ektefelle, sambuar, nwre slekiningar) som har slik tilknytning til den
reviderte at det kan svekke revisor si uavhengigheit og objektivitet.

Regionskontor for kommunane: Hovudkontor/regionskontor for kommunane: ~ Regionskontor for kommunane:
Flora, Bremanger Farde, Jalster, Naustdal, Gaular, Askvol Hyllestad, Fjaler, Gulen, Solund
Flora kommune, Strandgt. 43, 2. etg., 6900 Florg Forde kommune, Ridhuset, Hafstadv 28, 6800 Farde Hyllestad kommune, 6957 Hyllestad

TIf. Terje Forde: $7 75 60 97, mobil: 99 22 9227 Postboks 487, 6802 Ferde. Tif. Terje Forde, 57 612787  TIf. regionskontoret; 57 78 85 47
TIf, Trine Vokuhl, 57 75 60 96, mobil 91 74 20 35 TIf. Charles Litsheim, 57 61 27 88, mobil. 91 33 30 46 TIf. Aud Marit Nyland Eide, 99 23 52 16

Forvaltningsrevisora alle regionskontor: TIE. Stig Ardal, 57 61 28 10, mobil; 90 52 48 55 TIf. Torill Nordstrand, 47 65 50 93
Revisjonssjef Forvalining Charles Litsheim, TIf. Kari Sygna, 57 61 27 89, mobil: 9798 1322
Telefon: 57612788, 91333046 TIE. Asgeir Tveit, 57 61 27 90, mobil; 90 8743 88

Forvaltingsrevisor Stig Ardal, 57612810, /90524855



1tillegg stiller lova, § 79, og revisjonsforskrifta, § 14, felgjande begrensningar:

5. revisor kan ikkje utfere radgjevingstenester eller andre tenester der dette er eigna til &
paverke eller reise tvil om revisor sin uavhengigheit og objektivitet

6. revisor kan ikkje yte tenester som heyrer inn under den revisjonspliktige (dvs. den
reviderte; - kommunen, foretaket, seerbedrifta, verksemda) sine eigne leiaroppgéver
og/eller kontrolloppgaver

7. revisor kan ikkje opptre som fullmektig for den tevisjonspliktige; - unnateke ved
bistand i skattesaker, m.v., etter domstollova

8. det mé ilkkje ligge fore andre sereigne forhold som er eigna til 4 svekke tilliten til
revisor sin uavhengigheit og objektivitet ved glennomforinga av revisjonsoppgdvene

Revisor sin eigenvurdering av punkta ovanfor:

Pkt. 1:
Tilsettingsforhold

Underteikna har ikije tilsettingsforhold i andre stillingar enn i
Kommunerevisjonen i Ytre Sogn og Sunnfjord (KRYSS Revisjon).

Pkt. 2: Medlem i
styrande organ

Underteikna er ikkje medlem av styrande organ i noko verksemd som
kommunen tek del i.

Pkt. 3: Delta eller
inneha funksjonar i
annan verksemd, som
kan fere til
inferessekonflikt eller
svekka tillit

Underteikna deltek ikkje i, eller innehar funksjonar i anna verksemd,
som kan fare til interessekonflikt eller svekka tillit til rolla som revisor.

Pkt. 4: Narstiande

Underteikna har ikkje neerstdande som har tilknyting til kommunen,
som har betydning for min uavhengigheit og objektivitet,

Pkt. 5: Radgjevings-
tenester eller andre
tenester som er eigna
til & paverke revisor
sin habilitet

Underteikna stadfestar at det for tida ikkje vert yit radgjevings-
tenester eller andre tenester overfor kommunen som kjem i konflike
med denne bestemmelsen.

For slike tenester vert utfort av KRYSS Revisjon, blir det gjort ei
vurdering av radgievinga eller tenesta sin art i forhold til revisor sin
uavhengigheit og objektivitet. Dersom vurderinga konkluderer med at
utovinga av slik teneste kjem i konflikt med bestemmelsane i forskrifta

$ 14, skal revisor ikkje utfore tenesta. Kvart einskild tilfelle md
vurderast scerskilt.

Revisor besvarer daglege sporsmdl og henvendelsar som er § betrakte
som veiledning og bistand i det lopande forvaltningsarbeidet i
kommunen, og ikke revisjon. Ordlyden i paragrafen seier at ogsd slike
veiledningar ma skje med varsemd og pé ein méte som ikkje bind opp
revisor sine seinare revisjons- og kontrollvurderingar.




Pkt. 6: Tenester Underteikma stadfester at det for tida ikkje vert yit tenester overfor
under kommunen kommunen som hayrer inn under kommunen sine eigne leiaroppgdver
sine eigne leiaropp- | og konirolloppgéver.

géver og kontroll-
oppgéver (intern
kontroll, m.v.)

Pkt. 7: Opptre som | Underteikna stadfester at korkje revisor eller KRYSS Revisjon for tida
fullmektig for den oppirer som fullmektig for Naustdal kommune.

revisjonspliktige
Pkt. 8: Andre Underteikna kjenner ikkje til andre scereigne forhold som er eigna til 4
sereigne forhold svekke tilliten til min uavhengigheit og objektivitet overfor oppdraget

Naustdal kommune.

Revisjonssjef forvaltning, Charles Litsheim, forvaltningsrevisor Stig Ardal og operasjonell/
utpvande finansiell revisor overfor Naustdal kommune, Kari Sygna, har avgjeve serskilde
uavhengigheitserklzeringar for 2014, som vert sendt over til kommunen sitt Kontrollutval

saman med denne uavhengigheitserkleeringa fré dagleg leiar/revisjonssjefen i KRYSS
Revisjon.

Praksis er ein &rleg gjennomgang og internvurderingar av alle forhold som knyter seg til
eitkvart oppdrag som sorterer inn under kommunen. Praksis er ogsa at desse dokumenta er
undergjeve ekstern kvalitetskontroll frd ekstern kontrollmyndigheit, og at dokumenta ogsa blir
lagt fram érleg til realitetshandsaming 1 kommunen sitt Kontrollutval og Kommunestyre.

Erkleeringane for 2014 avleysar erkleeringane gieve for driftsaret 2013, og vert med dette lagt

fram for oppdraget/kommunen og i samsvar med revisjonsforskriftene for kommunal revisjon,
§ 15.

Forde den 8, januar 2014

TegeFordey/,
Sl Lo Reeefions

o R UNEREVISIONER ]

i [ T yreE STEN DF SUNMFIDRE
VEDLEGG:

Uavhengigheitserklering, revisjonssjef forvaltning, Charles Litsheim d. 08.01.2014
Uavhengigheitserklering forvaltningsrevisor Stig Ardal, d. 02.01.2014
Uavhengigheitserklering operasjonell/utevande finansiell revisor, Kari Sygna, d. §3.01.2014.

Kopi:
Naustdal kommune wWRdmannen
Naustdal kommune v/Ordfararen




Yss E&VISJDN Dagleg leiar/ Terje Farde, Mobil: 99 22 62 27

. e g Revisjonssjef:  terje forde@kryssrevisjon.ng
_AJ = T I MMUNEREVISIONEN | postmottak@kryssrevision.no
YTRE SO6N O& SUNNF.I0R0 Bank: 3705.08.27845

Org. nr.: 987 608 064 MVA

Til KRYSS-Revisjon
v/dagleg leiar Terje Forde

Posthoks 487
6802 FGRDE Kopi: Kontrollutvala
Dykkar ref.: Varref Arkivkode : Journalnr, : Dokumentdato:

Revplan 2014 216&30 010/2014 08.01.2014

Vurdering av uavhengigheit - Revisjonsplanen for Askvoll Bremanger, Fjaler, Flora, Ferde,
Gaular, Gulen, Hyllestad, Jalster, Naustdal og Solund kommune 2014

Innleiing:

1 folgje forskrift om revisjon av 15.06.2004, § 15, skal oppdragsansvarleg revisor minimum kvart ar
avgje ei skriftleg eigenvurdering av sin uavhengigheit til kommunen sitt Kontrollutval. Slik uavhengig-
heitsvurdering ligg fere fra dagleg leiar/revisjonssjefen si side i skriv til Kontrollutvalet.

Krav til uavhengigheit og objektivitet gjeld ogsi for revisor sine medarbeidarar, men det er kun
oppdragsansvarlege revisorar som plikter 4 legge fram ei skriftleg vurdering for Kontrollutvalet. I
KRYSS Revisjon sine revisjonsplanar vil vurdering av uavhengigheita til kvar cinskild revisor i
kommunen sitt revisjonsteam, inngé som eit eige punkt i revisjonsplanen. Oppdragsansvarleg revisor

sin skriftlege eigenvurdering vil ligge ved som eit vedlegg til dette punktet, der ogsd denne uttale fri
utgvande revisor(ar) vil ligge ved.

Bade Kommunelova (§ 79) og Forskrift om revisjon (kap. 6) stiller krav til revisor sin uavhengigheit.
Krava er nermare beskrive nedanfor.

Lova og forskriftene sine krav til uavhengiheit:

1 flg. Kommunelova § 79 og § 13 i forskrift om revisjon kan den som gjennomferer revisjonsarbeid
ikkje: '

1. vere tilsett i andre stillingar i kommunen eller i verksemd som koramunen deltek i

2. vere medlem av styrande organ i verksemd som kommunen deltck i

3. delta i, eller ha funksjonar i annan verksemd, nar dette kan fore til at vedkomande sine
interesser kjem i konflikt med interessene til oppdragsgjevar, eller p4 annan méte er eigna til &
svekke tilliten til den som faretek revisjon

4. ha nerstdande (ektefelle, sambuar, nere slektingar) som har slik tilknytning til den reviderte at
det kan svekke revisor si uavhengigheit og objektivitet.

Itillegg stiller lova, § 79, og forskriften, § 14, felgjande begrensningar:

5. revisor kan ikkje utfere radgjevingstenester eller andre tenester der dette er eigna til & paverke
eller reise tvil om revisor sin uavhengigheit og objektivitet

6. revisor kan ikkje yte tenester som hoyrer inn under den revisjonspliktige (dvs. den reviderte; -
kommunen, foretaket, serbedrifta, verksemda) sine eigne leiaroppgaver og/eller

kontrolloppgiver
Regionskontor for kommunane: Hovudkontor/regionskontor for kommunane:  Regionskontor for kommunane:
Flora, Askvoll, Bremanger Forde, Jolster, Naustdal, Gaular Hyllestad, Fjaler, Gulen, Solund
Flora kommune, Strandgt. 43, 2, etg., 6900 Florg Forde kommune, Hafstadvegen 21, 6800 Farde Hyllestad kommune, 6957 Hyllestad
TIf. 57 75 60 97 Postboks 487, 6801 Ferde. TIf, 57 82 48 01 TH. 5778 85 47

E-post: postmottak(@kryssrevision.no E-post: postmottak@kryssrevision n E-post: postmottaki@kryssrevision np
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7. revisor kan ikkje opptre som fullmektig for den revisjonspliktige; - unnateke ved bistand i
skattesaker, m.v., efter domstollova

8. det mé ikkje ligge fore andre sareigne forhold som er eigna til & svekke tilliten til revisor sin
uavhengigheit og objektivitet ved gjennomforinga av revisjonsoppgévene

Revisor sin eigenvurdering av punkta ovanfor, nir det gjeld utevinga av revisjonsarbeid, m.v.,
overfor kommunane nemnt i overskrifta, evt. kommunale foretak innafor kommunane, og avrige
foretak/verksemder tilknytta KRYSS Revisjon sin oppdrag overfor desse:

Pkt. 1: Underteikna har ikkje tilsettingsforhold i andre stillingar enn i
Tilsettingsforhold Kommunerevisjonen i Ytre Sogn og Sunnfiord (KRYSS Revisjon).

Pkt. 2: Medlem i Underteikna er ikkje medlem av siyrande organ i noko verksemd som
styrande organ kommunen tek del i,

Pkt. 3: Delta eller Underteilma deltek ikkje i, eller innehar funksjonar i anna verksemd, som
inneha funksjonar i kan fore til interessekonflikt eller svekka tillit til rolla som revisor.

annan verksemd, som
kan fore til interesse-
konflikt eller svekka
tillit

Pkt. 4: Narstaande Underteilna har ikkje neerstdande som har tilknytning til kommunen, som
har betydning for min uavhengigheit og objektivitet.

Pkt. 5: Radgjevings- Underteikna stadfester er at det for tida ikkje vert yit ridgjevingstenester
tenester eller andre eller andre tenester overfor kommunen som kjem i konflilt med denne
tenester som er eigna | bestemmelsen.

til & paverke revisor sin
habilitet For slike tenester vert utfort av KRYSS Revisjon, blir det gjort ei vurdering
av rddgjevinga eller tenesta sin art i forhold til revisor sin uavhengigheit og
objektivitet. Dersom vurderinga konkluderer med at utavinga av slik teneste
kjem i konfliki med bestemmelsane i forskrifta § 14, skal revisor ikhje utfore
tenesta. Kvart einskild tilfelle ma vurderast scerskilt.

Revisor besvarer daglege sporsmdl og henvendelsar som er & betrakte som
veiledning og bistand i det lapande forvaliningsarbeidet i kommunen, og ikke
revisjon. Ordlyden i paragrafen seier at 0gsd slike veiledningar md skje med
varsemd og pd ein mdte som ikkje bind opp revisor sine seinare revisjons- og
kontrollvurderingar.

Pkt. 6: Tenester under | Underteikna stadfester at det for tida iklje vert yit tenester overfor
kommunen sine eigne | konmunen som hoyrer inn under kommunen sine eigne leiaroppgdver og
leiaroppgaver og kon- | kontrolloppgdver.

trolloppgéver (intern
koniroll, m.v.)

Pkt. 7: Opptre som Underteikna stadfester at korkje revisor eller KRYSS Revisjon for tida

fullmektig for den opptrer som fullmektig for kommunen eller nokon del av oppdraget.
revisjonspliktige




Pkt. 8: Andre s®reigne
forhold

Frd og med mars 2014 vil leiar for det nyoppretta tildelingskontoret i Forde
kommune vere ho eg er gift med. Hennar stilling vil vere underlagt
einingsleiar Gystein Hoyvik. Eg vil ha denne koplinga i mente i tilfelle eit
oppdrag som omfattar hennar arbeidsfelt vert tillagt meg. Eit slikt mogleg
tilfelle vil umiddelbart bli tatt opp med revisjonssjef Terje Farde.

Underteikna kjenner elles ikkje 1il andre s@reigne forhold som er eigna til a
svekke tilliten til min uavhengigheit og objektiviter overfor kommunen.

Forde den 08. januar 2014

Revisjonssjef forvaltning
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Kryss - Revisjon

v/ Dagleg leiar

Dykkar ref.: Virref, : Arkivikode : Journalnr, : Dokumentdato:

Uavhengigheitserklering2014 216&30 03712014 13.01.2014

EIGENERKLARING

Vurdering av navhengigheit - Revisjonsplanen for Naustdal kommune 2013

Innleiing:
I folgje forskrift om revisjon av 15.06.2004, § 15, skal oppdragsansvarleg revisor minimum kvart ar

avgje ei skriftleg eigenvurdering av sin uavhengigheit til kommunen sitt Kontrollutval. Slik uavhen-
gigheitsvurdering ligg fore fra dagleg leiar/revisjonssjefen si side i skriv til Kontrollutvalet.

Krav til uavhengigheit og objektivitet gjeld ogsa for revisor sine medarbeidarar, men det er kun
oppdragsansvarlege revisorar som plikter & legge fram ei skriftleg vurdering for Kontrollutvalet. I
KRYSS Revisjon sine revisjonsplanar vil vurdering av uavhengigheita til kvar einskild revisor i
kommunen sitt revisjonsteam, inngé som eit eige punkt i revisjonsplanen. Oppdragsansvarleg revisor

sin skriftlege eigenvurdering vil ligge ved som eit vedlegg til dette punktet, der ogsé denne uttale fra
utgvande revisor(ar) vil ligge ved.

Béde Kommunelova (§ 79) og Forskrift om revisjon (kap. 6) stiller krav til revisor sin vavhengigheit.
Krava er n@rmare beskrive nedanfor.

Lova og forskriftene sine krav til uavhengiheit:

Iflg. Kommunelova § 79 og § 13 i forskrift om revisjon kan den som gjennomfarer revisjonsarbeid
ikkje:

L. wvere tilsett i andre stillingar i kommunen eller i verksemd som kommunen deltek i

2. vere medlem av styrande organ i verksemd som kommunen deltek i

3. delta i, eller ha funksjonar i annan verksemd, nér dette kan fare til at vedkomande sine
interesser kjem i konflikt med interessene til oppdragsgjevar, eller pa annan mate er eigna tit 4
svekke tilliten til den som feretek revisjon

4. ha naxrstaande (ektefelle, sambuar, naere slektningar) som har slik tilknytning til den reviderte at
det kan svekke revisor si uavhengigheit og objektivitet.

Itillegg stiller lova, § 79, og forskriften, § 14, falgjande begrensninger:

5. revisor kan ikkje utfore radgjevingstenester eller andre tenester der dette er eigna til 4 paverke
eller reise tvil om revisor sin uavhengigheit og objektivitet

6. revisor kan ikkje yte tenester som heyrer inn under den revisjonspliktige (dvs. den reviderte; -
kommunen, foretaket, szrbedrifta, verksemda) sine eigne leiaroppgaver og/eller

kontrolloppgéver
Regionskontor for kommunane: Hovudkontor/regionskontor for kommunane:  Regionskontor for kommunane:
Flora, Askvoll, Bremanger Forde, Jolster, Naustdal, Gaular Hyllestad, Fialer, Gulen, Sclund
Flora kemmune, Strandgt. 43, 2. etg., 6900 Flora Forde kommune, Hafstadvegen 21, 6800 Forde Hyllestad kommune, 6957 Hyilestad
TIf. 57 75 60 97 Postboks 487, 6801 Farde. Tlf. 57824801 TIf. 57 78 85 47

E-post: nostimettak@ikeyssrevision.io E-post: postmottak@kiyssrevision.ng E-post: postmalinkizikryssrevision. o



7. revisor kan ikkje opptre som fullmektig for den revisjonspliktige; - unnateke ved bistand i
skattesaker, m.v., etter domstollova

8. det ma ikkje ligge fare andre sereigne forhold som er eigna tit 4 svekke tilliten ti revisor sin
uavhengigheit og objektivitet ved gjennomferinga av revisj onsoppgavene

Revisor sin cigenvurdering av punkta ovanfor, nir det gjeld utevinga av revisjonsarbeid, m.v.,
overfor Nausdal kommune, kommunale foretak og seerbedrifter innafor Naustdal kommune, og
evrige foretak/verksemder tilknytta KRYSS Revisjon sin oppdrag overfor desse:

2

Pkt. 1:
Tilsettingsforhold

Underteikna har ikkje tilsettingsforhold i andre stillingar enn i
Kommunerevisjonen i Ytre Sogn og Sunnfiord (KRYSS Revisjon).

Pkt. 2: Medlem i
styrande organ

Underteikna er ikkje medlem av styrande organ i noko verksemd som
kommunen tek del i,

Pkt. 3: Delta eller
inneha funksjonar i
annan verksemd, som
kan fere til interesse-
konflikt eller svekka
tillit

Underteikna deltek ikkje i, eller innehar funksjonar i anna verksemd, som
kan fore til interessekonflikt eller svekka tillit til volla som revisor.

Pkt. 4: Narstaande

Underteikna har ikkje neerstdande som har tillnyting til Naustdal
kommune, som har betydning for min uavhengigheit og objektivitet.

Pkt. 5: Radgjevings-
tenester eller andre
tenester som er eigna

til & paverke revisor sin

habilitet

Underteikna stadfester er at det for tiden ikije vert yit rddgjevingstenester
eller andre tenester overfor Nausidal kommune som kjem i konflikt med
denne bestemmelsen.

For slike tenester vert utfort av KRYSS Revisjon, blir det gjort ei vurdering
av radgjevinga eller tenesta sin art i forhold til revisor sin uavhengigheit og
objektivitet. Dersom vurderinga konkluderer med at utovinga av slik teneste
kjem i konflikt med bestemmelsane i forskrifia § 14, skal revisor ikkje utfore
tenesta. Kvart einskild tilfelle md vurderast scerskilt.

Revisor besvarer daglege sporsmdl og henvendelsar som er & betrakte som
veiledning og bistand i det lopande forvaltningsarbeidet i kommunen, og ifke
revisjon. Ordlyden i pavagrafen seier at ogsd slike veiledningar mé skje med

varsemd og pa ein mdte som ikkje bind opp revisor sine seinare revisjons- og
kontrollvurderingar.

Pkt. 6: Tenester under
kommunen sine eigne
leiaroppgéver og kon-
trolloppgaver (intern
kontroll, m.v.)

Underteikna stadfester at det for tida ikkje vert yit tenester overfor Naustdal
kommune som hayrer inn under kommunen sine eigne leiaroppgdver og
kontrolloppgaver.

Pkt. 7: Opptre som
fullmektig for den
revisjonspliktige

Underteikna stadfester at korkje revisor eller KRYSS Revisjon for tida
opptrer som fullmekiig for Naustdal kommune.




Pkt. 8: Andre szreigne
forhold

Underteikna kjenner ikkje til andre scereigne forhold som er eigna til &
svekke tilliten til min uavhengigheit og objektivitet overfor Naustdal

kommune.

Ferde, den 13. Januar 2013

Kari Haheim Sygna
Kommunerevisor I
Utavande revisor
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VYurdering av uavhengigheit — gjort konkret og individuelt: Revisjonsplanen for Askvoll,

Bremanger, Fjaler, Flora, Forde, Gaular, Gulen, Hyllestad, Jelster, Naustdal og Solund
kommunar 2014

Innleiing:

I felgje forskrift om revisjon av 15.06.2004, § 15, skal oppdragsansvarleg revisor minimum kvart ar
avgje ei skriftleg eigenvurdering av sin uavhengigheit til kommunen sitt Kontrollutval. Slik uavhengig-
heitsvurdering ligg fore fré dagleg leiar/revisjonssjefen si side i skriv til Kontrollutvalet.

Krav til vavhengigheit og objektivitet gjeld ogsd for revisor sine medarbeidarar, men det er kun
oppdragsansvarlege revisorar som plikter & legge fram ei skriftleg vurdering for Kontrollutvalet. I
KRYSS Revisjon sine revisjonsplanar vil vurdering av uavhengigheita til kvar einskild revisor i
kommunen sitt revisjonsteam, inngd som eit eige punkt i revisjonsplanen. Oppdragsansvarleg revisor

sin skriftlege eigenvurdering vil ligge ved som eit vedlegg til dette punktet, der ogsi denne uttale fra
utgvande revisor(ar) vil ligge ved.

Béde Kommunelova (§ 79) og Forskrift om revisjon (kap. 6) stiller krav til revisor sin uavhengigheit.
Krava er n@rmare beskrive nedanfor.

Lova og forskriftene sine krav til uavhengiheit:

I'flg. Kommunelova § 79 og § 13 i forskrift om revisjon kan den som giennomfarer revisjonsarbeid
ikkje:

1. vere tilseft i andre stillingar i kommunen eller i verksemd som kommunen deltek i

2. vere medlem av styrande organ i verksemd som kommunen deltek i

3. deltai, eller ha funksjonar i annan verksemd, nér dette kan fere til at vedkomande sine
interesser kjem i konflikt med interessene til oppdragsgjevar, eller pa annan méte er eigna til &
svekke tilliten til den som feretek revisjon

4. hanerstdande (ektefelle, sambuar, nzre slektningar) som har slik tilknytning til den reviderte at
det kan svekke revisor si uavhengigheit og objektivitet.

Regionskontor for kommunane: Hovudkontor/regionskontor for kommunane:  Regionskontor for kommunane:
Flora, Askvoll, Bremanger Ferde, Jelster, Naustdal, Gaular Hyllestad, Fjaler, Gulen, Solund
Flora kommune, Strandgt. 43, 2. etg., 6900 Flora Foarde kommune, Ridhuset, Hafstadv 28, 6800 Forde Hyllestad kommune, 6957 Hyllestad

TIf. Terje Ferde: 57 75 60 97, mobil: 99 22 92 27 Postboks 487, 6802 Ferde. TH. Terje Forde, 57612787  TIf regionskontoret; 57 78 85 47

TH. Trine Vokuhl, 57 75 60 96, mobif 91 74 20 35 TIf. Charles Litsheim, 57 61 27 88, mobil. 91 33 30 46 Tif. Aud Marit Nyland Eide, 99 23 52 16
TIE Stig Ardal, 57 61 27 91, mobil: TIf, Torill Nordstrand, 47 65 50 93
TIE. Kari Sygna, 57612789, mobil: 97981322
TIf. Asgeir Tveit, 57 61 27 85, mobil: 90 87 43 88




Itillegg stiller lova, § 79, og forskriften, § 14, felgjande begrensningar:

5. revisor kan ikkje utfere rddgjevingstenester eller andre tenester der dette er eigna til & paverke
eller reise tvil om revisor sin vavhengigheit og objektivitet

6. revisor kan ikkje yte tenester som heyrer inn under den revisjonspliktige (dvs. den reviderte; -
kommunen, foretaket, serbedrifta, verksemda) sine eigne leiaroppgaver og/eller
kontrolloppgaver

7. revisor kan ikkje opptre som fullmektig for den revisjonspliktige; - unnateke ved bistand i
skattesaker, m.v., etter domstollova

8. det mé ikkje ligge fore andre smreigne forhold som er eigna til 4 svekke tilliten til revisor sin
uavhengigheit og objektivitet ved gjennomferinga av revisjonsoppgéavene

Revisor sin eigenvurdering av punkta ovanfor, nar det gjeld utevinga av revisjonsarbeid, m.v.,
overfor kommunane nemnt i overskrifta, evt. kommunale foretak innafor kommunane, og evrige
foretak/verksemder tilknytta KRYSS Revisjon sin oppdrag overfor desse:

Pkt. 1: Underteikna har ikkje tilsettingsforhold i andre stillingar enn §
Tilsettingsforhold Kommunerevisjonen i Ytre Sogn og Sunnfjord (KRYSS Revisjon).

Pkt. 2: Medlem i Underteikna er ikkje medlem av styrande orgen i noko verksemd som
styrande organ kommunen tek del .

Pkt. 3: Delta eller Underteikna deltek ikkje i, eller innehar funksjonar i anna verksemd, som
inneha funksjonar i kanm fore til interessekonflikt eller svekka tillit til rolla som revisor.

annan verksemd, som
kan fare til interesse-
konflikt eller svekka
tillit

Underieikna har ikkje neerstiande som har tilknytning til kommunen, som
Pkt. 4: Neerstdande har betydning for min uavhengigheit og objektivitet,

Pkt. 5: Radgjevings- Underteikna siadfester er at det for tida ikkje vert yit rédgjevingstenester
tenester eller andre eller andre tenester overfor kommunen som kjem i konflikt med denne
tenester som er eigna | bestemmelsen.

til & paverke revisor sin
habilitet For slike tenester vert utfovt av KRYSS Revisjon, blir det gjort ei vurdering
av radgjevinga eller tenesta sin art i forhold til revisor sin uavhengigheit og
objektivitet. Dersom vurderinga konkluderer med at utevinga av slik teneste
kjem i konflikt med bestemmelsane i forskrifta § 14, skal revisor ikkje utfore
tenesta. Kvart einskild tilfelle mé vurderast seerskilt.

Revisor besvarer daglege sporsmdl og henvendelsar som er & betrakte som
veiledning og bistand i det lapande forvaltningsarbeidet i kommunen, og ikke
revisjon. Ordlyden i paragrafen seier at ogsé slike veiledningar mé skje med
varsemd og pa ein méte som ikkje bind opp revisor sine seinare revigjons- og
kontrollvurderingar.

Pkt. 6: Tenester under | Underteikna stadfester at det for tida ikkje vert Yit tenester overfor
kommunen sine eigne | kommunen som hayrer inn under kommunen sine eigne leiaroppgdver og
leiaroppgéver og kon- | kontrolloppgdver.

trolloppgéver (intern
kontroll, m.v.)

Pkt. 7: Opptre som Underteilna stadfester at korkje revisor eller KRYSS Revisjon for tida




fullmektig for den opptrer som fullmektig for kommunen eller nokon del av oppdraget.
revisjonspliktige

Pkt. 8: Andre sereigne | Underteilna kienner ikkje til andre seereigne forhold som er eigna til &
forhold svekke tilliten til min uavhengigheit og objektivitet overfor kommunen.

Jf. pkt. 4: Underteikna sin sambuar er tilsett ved Fagutvikling/Koordinering i Ferde kommune.

Ferde, den 2. januar 2014
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06/14 Oppfelging av revisjonsrapport: Vurdering av vassverkavtalar

Sakshandsamar; Audhild Ragni Vie Alme SEKOM- sekretariat

Dato: 06.02.2014

Utval Dato Saksnr. Vedtaks-
organ

Kontrellutvalet i Naustdal 12.02.2014 06/14 Nei

Saksvedlegg:

Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):

Sak 39/12: Revisjonsrapport — vurdering av vassverkavtalar, handsama i kontrollutvalet
3.12.2012.

Kommunelova.

Forskrift om revisjon i kommunar og fylkeskommunar.

Forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar.

Tilrading fra sekretariat til kontrollutvalet:

Vedtak i kontrollutvalet:




Saksutgreiing

Oppfelging av revisjonsrapport: Vurdering av vassverkavtalar

Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Audhild Ragni Vie Alme

Innleiing — Kva saka gjeld
Saka gjeld oppfelging av revisjonsrapport: Vurdering av vassverkavtalar.

Saksopplysningar:

Kontrollutvalet handsama sak 39/12: Revisjonsrapport — vurdering av vassverkavtalar, i mate

3.12.2013. Der det vart gjort folgjande vedtak:

-~ Kommunesyret viser til rapporten " Vurdering vassverkavtalar” utarbeidd av KRYSS-
revisjon, og datert 19.november. 2012,

- Kommunestyret ber administrasjonen ta konklusjonen og innhaldet i rapporten til vitande.

Saka vart sendt til kommunestyret i Naustdal 4.12.2012 for vidare handsaming.
Etter kontakt med rddmannen 6.2.2014 far SEKOM-sckretariatet opplyst at saka enno ikkje

har vore lagt fram for handsaming i kommunestyret i Naustdal.

Sekretariatet sine varderingar:



07/14: FORVALTNINGSREVISJONSPROSJEKT — «GJENNOMGANG AV PLEIE
0OG OMSORG, MED FOKUS PA LEIING, SJUKEFRAV/ZAR OG
GKONOMISTYRING» - TINGING

Sakshandsamar: Vidar Gvrebg SEKOM- sekretariat

Dato:

Utval Dato Utyv.- Status Vedtaks-
Saksnr. organ

Kontroliutvalet 12.02.2014 07/14 - Ja

Formannskap - - - Nei

Kommunestyre - - - Nei

Saksvedlegg

- Utkast tingingsdokument forvaltningsrevisjonsprosjekt «Gjennomgang av pleie og
omsorg, med fokus pa leiing, sjukefridvaer og ekonomistyringy

Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):

- Forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar.
- Kontrollutvalssak 026/13 og 036/13

- Kommunestyresak 43/13

Tilrdding fra sekretariat til kontrollutvalet:

1. Tingingsdokumentet for prosjektet — «Gjennomgang av pleie og omsorg, med fokus
pa leiing, sjukefravaer og skonomistyring» vert godkjent.

2. Tingingsdokumentet vert sendt over til KRYSS-revisjon for operasjonalisering.

3. KRYSS-revisjon vert kalla inn til neste mete for 4 gje tilbakemelding pa tinginga.

Kontrollutvalet sitt vedtak:




Saksutgreiing

FORVALTNINGSREVISJONSPROSJEKT —«GJENNOMGANG AV PLEIE OG
OMSORG, MED FOKUS PA LEIING, SJUKEFRAVZR OG GKONOMISTYRING» -
TINGING

Sakshandsamar: SEKOM-sckretariat v/Vidar @vrebg.
Innleting — Kva saka gjeld

Kontrollutvalet vedtok i sak 036/13 at det skal gjennomferast falgjande
forvaltingsrevisjonsprosjekt «Gjennomgang av pleie og omsorg, med fokus pa leiing,
sjukefrdvar og skonomistyring». Det skal utarbeidast spesifikk tinging som skal sendast
KRYSS-revisjon, som skal gjennomfere prosjektet. Tinginga ma vedtakast av kontrollutvalet.

Saksopplysningar:

Det vart i 2012 gjennomfert overordna analyse som var grunnlag for utarbeiding av plan for
forvaltingsrevisjon. I kontrollutvalsmete 29.08.2013 i sak 026/13 “Plan for forvaltingsrevisjon
— Naustdal kommune” gjorde kontrollutvalet tilriding til kommunestyret om plan for
forvaltingsrevisjon med prioritert oppsett av prosjekt.

Prioriterte omrade for forvaltningsrevisjon i perioden er som falgjer:

1. Gjennomgang av pleie og omsorg, med fokus pi leing, sjukefiver og skonomistyring.
2. Sakshandsaming, vedtak og svargjeving i sektor for Landbruk, teknikk og miljo.

Kontrollutvalet er gjennom vedtaket til kommunestyret om planen gjeven fullmakt til 4 gjere
omprioriteringar av framlagde plan eller setje i gong prosjekt som ikkje stir pa
prioriteringslista.

Kontrollutvalet gjorde feljande vedtak i den 29.08.2013 i sak 26/13:

- Kontrollutvalet startar opp arbeid med prosjektet: Gjennomgang av pleie og omsorg,
med fokus pd leiing, sjukefriveer og okonomistyring.
- SEKOM-sekretariat utformar tinging av prosjektet som vert handsama pa neste mote.

SEKOM-sekretariat har diskutert prosjektet «Gjennomgang av pleie og omsorg, med fokus pa
leiing, sjukefriveaer og skonomistyring», med forvaltningsrevisor i KR YSS-revisjon. KRYSS-
revisjon ynskjer 4 diskutere problemstilling og avgrensing av prosjektet saman med
kontrolluvalet for endeleg tinging. KRYSS-revisjon vil bli kalla inn til metet for & diskutere
prosjektet.

SEKOM-sekretariat har
utarbeidd ein mal som vi ynskjer 4 nytte nér vi tingar oppdrag. Sja tingingsdokumentet.

Vidare ser vi fere oss vidare sakshandsaming av forvaltningsrevisjonsprosjektet slik:

e Oversending av tinginga til KRYSS-revisjon.

» Tilbakemelding fri KRYSS-revisjon vedr. tingingsdokumentet med tidsplan for
gjennomfering.

¢ IHandsaming av tilbakemelding fréa KRYSS-revisjon i kontrollutvalet.

e Innhenting av status gjennom prosessen.



Fortlaupande tilbakemeldingar til kontrollutvalet.

Fortlaupande dialog rundt prosjektet med heve til revurdering av problemstillingar
med meir. Initiativ frd KRYSS-revisjon..

Levering av prosjekt KRYSS-revisjon til SEKOM

Handsaming av rapport i kontrollutvalet.

Handsaming av rapport i Kommunestyret.

Oppfelging av bystyret sitt vedtak eit &r etter vedtak i Kommunestyret

Radmannen er invitert til metet i saka. Dette med tanke pa 4 gje informasjon om evt. tiltak
eller anna som er gjort inn mot dei aktuelle omrada for revisjon.

Sekretariatet sine vaurderingar:

Det vert vist til saksutgreiinga.



SEKOM-sekretariat

Sekretariat for dei kommunale kontrollutvala i Askvoll, Bremanger, Eid, Fialer, Flora, Forde, Gaular, Gloppen, Gulen, Hornindal, Hyllestad, Jolster,
Naoustdal, Solund og Stryn

KRYSS-revisjon
6800 FGRDE

Naustdal 12.02.2014

TINGING AV FORVALTNINGSREVISJONSPROSJEKT - «GJENNOMGANG AV PLEIE OG
OMSORG, MED FOKUS PA LEIING, SJUKEFRAVAR OG GKONOMISTYRING»

Prosjektnamn

| Gjennomgang av pleie og omsorg, med fokus pé leiing, sjukefrivaer og gkonomistyring.

Bakgrunn for undersekinga

Forvaltningsrevisjon er heimla i kommunelova § 77 pkt. 4 og i forskrift om kontrollutval i kommunar og
fylkeskommunar kap. 5.1 § 9 i forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar gér det fram
at kontrollutvalet skal sj4 til at det &rleg vert gjenmomfort forvaltningsrevisjon av verksemda i
kommunen.

I kontrollutvalsmete 29.08.2013 i sak 26/13 Plan for forvaltingsrevisjon — Naustdal kommune gjorde
kontrollutvalet tilrading til kommunestyret om plan for forvaltingsrevisjon med prioritert oppsett av
prosjekt. T kommunestyremete 19.09.2013 i sak 043/13 «Plan for forvaltningsrevisjon» vart planen
vedieken.

Forméil med undersokinga

Dei styrande organ i Naustdal kommune ynskjer & f2 ein gjennomgang av pleie og omsorg med fokus pa
leiing, sjukefréver og ekonomistyring,

Avgrensing av undersskinga

Kontrollen skal avgrensast til ............

Mogelege problemsﬁllingar

Gkonomi

| Prosjektet skal gjennomferast innanfor dei tildelte ressurstimane i avtalen med leverandor.

Kjeldegrunnlag

Postadresse Kontoradresse E-post Telefon Telefaks Org ur, Bankgiro
Postboks 338  Hafstadvegen42  post@sekom.no 951 39 762 Ve 57 72 20 10 987 631 554 3705.08.32571
6802 FORDE



SEKOM-sekretariat

Sekretariat for dei kommunale kontrollutvala i Askvoll, Bremanger, Eid, Fjaler, Flora, Ferde, Gaular, Gloppen, Gulen, Hornindal, Hyllestad, Jolster,
Naustdal, Solund og Stryn

Rapportering

Revisor skal levere ei tilbakemelding pa4 gjennomferingsplan med eigne detaljar vedrarande
gjennomferinga snarast etter at tinginga er motteken.

Dersom planen mé frévikast, skal det snarast gjevast melding om dette.

Det vil bli innhenta status fré revisor framfor mete i kontrollutvalet inntil rapport vert levert.
Rapport skal leverast til innan ........

Tinginga er vedteke godkjent i kontrollutvalet séleis:

| Sak 08/14 12. februar 2014

Med helsing
Randi Elvebakk Reiakvam
- Koatrollutvalsleiar -
Vidar Ovrebg
SEKOM-sekretariat
Postadresse Kontoradresse E-post Telefon Telefaks Org nr. Bankgiro

Postboks 338  Hafstadvegen 42  post@sekom.no 951 39 762 Vo 57 7220 10 987631 554 3703.08.32571
6802 FGRDE



08/14 Framdriftsplan - Fylkesmannen sitt tilsyn med rehabilitering i
Naustdal kommune

Sakshandsamar: Audhild Ragni Vie Alme, SEKOM- sekretariat
Dato: 06.02.2014

Utval Dato Saksnr. Vedtaks-

organ
Kontrollutvalet i Naustdal 12.02.2014 08/14 Ja
Saksvedlegg:

Brev datert 19.12.2013 fra SEKOM-sekretariat til Naustdal kommune.
E-post datert 2.1.2014 frd Naustdal kommune vedlagt Framdriftsplan — Tilsyn av
Fylkesmannen i SEj.

Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):
Sak 32/13 Skriv og meldingar, SM 18-13: Rapport fr& Fylkesmannen i Sogn og Fjordane fr3
tilsyn med rehabiliteringstilbod — Naustdal kommune, datert 22.05.2013.

Tilrdding fri sekretariat til kontrollutvalet:
Framdriftsplan fri Naustdal kommune i samband med Fylkesmannen sitt tilsyn med
rehabilitering i Naustdal kommune vert teke til vitande.

Kontrollutvalet sitt vedtak:



Saksutgreiing

Framdriftsplan - Fylkesmannen sitt tilsyn med rehabilitering i Naustdal
kommune

Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Audhild Ragni Vie Alme

Innleiing — Kva saka gjeld
Avvik i rapport fri Fylkesmannen i Sogn og Fjordane i samband med tilsyn med
rehabilitering i Naustdal kommune.

Saksopplysningar:

I kontrollutvalsmete 18.12.2013 vart det i sak 32/10 Skriv og meldingar, SM 18-13 lagt fram
Rapport fra Fylkesmannen i Sogn og Fjordane fré tilsyn med rehabiliteringstilbod — Naustdal
kommune.

Det vart gjort felgjande vedtak: Kontrollutvalet ber om svarbrev pa avvik i rapporten frd
Naustdal kommune til Fylkesmannen, jfr SM 18-13.

Ut fri dette sende SEKOM-sekretariatet brev datert 19.12.2013 til Naustdal kommune der vi
ber om 4 f4 tilsendt svarbrev innan 20. januar 2014.

Naustdal kommune sende e-post datert 2.1.2014 vedlagt Framdriftsplan — Tilsyn av
Fylkesmannen i SFj.

Sekretariatet sine vurderingar:



SEKOM-sekretariat

Sekretariat for dei kommaunale kontrollutvala i Askvoll, Bremanger, Eid, Fjaler, Flora, Forde, Gaular, Gloppen, Gulen, Hornindal, Hyllestad, Jolster,

Naustdal, Solund og Stryn

Naustdal kommune
v/radmannen
Postboks 43

6806 NAUSTDAL

Forde, 19.12.2013

Dykkar ref.: Varref.: arva Jor.: 600/13 Arkiv: Naustdal

Svarbrev pa avvik i rapport fri Fylkesmannen — tilsyn med rehabilitering i Naustdal kommune

Rapport frd Fylkesmannen i Sogn og Fjordane, oversending av endeleg rapport fia tilsyn med
rehabiliteringstilbodet i Naustdal kommune, datert 22.05.2013, var lagt fram i kontrollutvalsmate
18.12.2013 i sak 32/13 Skriv og meldingar, SM 18-13. Kontrollutvalet gjorde felgjande vedtak:

Kontrollutvalet ber om svarbrev pd avvik i rapporten, fr Naustdal kommune til Fylkesmannen,

if. SM18-13..

Ber om at de sender svarbrevet til SEKOM-sekretariatet innan 20. januar 2014.

Med helsing

For kontrollutvalet i Naustdal

Audiedd g Vi

Audhild Ragni“Vie Alme

SEKOM-sekretariat

Postadresse Kontoradresse E-post Telefon Telefaks Org nr. Bankgiro
Postboks 338~ Hafstadvegen 42  post@sekom.no 57612785 arva 57 7220 10 987 631 554 3705.08.32571
6802 FORDE 97170064 arva

95139762 vo
57612786 ve
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Sekom Postmottak

Fra: Skaflestad Kjell <Kjell. Skaflestad@naustdal kommune.no>

Sendt: - 2. januar 2014 11:45

Til: Sekom postmottak

Emne: VS: Oppfelging av framdriftsplan

Vedlegg: Framdriftsplan m. meteref..docx; Barthels ADL-indeks[1].pdf; ernseringsstatus ved

innkomst.docx; flytskjema for mottak av pasientar.docx; innkomstsamtale.docx;
Pasientinformasjon ved innleggelse Nas.doc; Rutiner for sykepleier ved innleggelse
av-ny pasient.doc; Legevisitt ved nye- pasientar.doc; Mini-mentalstatus (MMSE-NR)
[1].pdf; Somatisk us lege.doc

SEKOM

Eg Vis‘e,r,til SEKOM sitt skriv datert 19.12.2013 til Naustdal kommune, ref. arva 600/13, og sender vedlagt kopi
av statusrapport med vedlegg, fra seksjonsleiar Naustdal sjukeheim vedk arbeidet med [ukking av avvik etter
Fylkeslegen sitt tilsyn med rehabiliteringstilbodet ved Naustdal sjukeheim

venleg helsing

"3l Skaflestad

ridgjevar - helse og omsorg
Naustdal kommune
www.naustdal.kommune.no

mobil: +47 91 18 89 90

kontor: +47 57 8161 22
kiell.skaflestad@naustdal.kommune.no

Fra: Solheirmn Ruth Tone

Sendt: 27. desember 2013 12:28

Til: 'fmsfbto@fylkesmannen.no'

Kopi: Bang-Olsen @yvind; Skaflestad Kjell
Emne: Oppfglging av framdriftsplan

Sender vedlagt framdriftsplan m/ mgtereferat. Sender i tillegg utarbeidde prosedyrar og rutinar til bruk i
rehabiliteringstilbodet ved Naustdal Sjukeheim.

Til orientering er desse ikkje godkjende i Kvalitetsutvalet. Kvalitetsutvalet har endra samansetning grunna
. ‘organisering innan Pleie og Omsorg. Ein har som forutsetnad at rutinane/prosedyrane vert godkjende fyrst i

januar 2014,

Nokon ROS-vurdering er ikkje blitt foreteken.

Med helsing

Ruth Tone Solheim
Seksjonsleiar Naustdal Sjukehim
e-post: ruth.solheim@naustdal.kommune.no




Framdriftsplan — Tilsyn av Fylkesmannen i SFj.

Naustdal Kommune, Naustdal Sjukeheim, hadde i perioden 12.02.2013 — 16.05.2013 tilsyn
giennomfort av Fylkesmannen i Sogn og Fjordane. Tilsynet vart gjennomfert som
systemrevisjon og gjaldt omrade : rehabiliteringstilbod til pasientar som er overfart fri
spesialisthelsetenesta til sjukeheim etter hoftebrot eller hjerneslag.

Tilsynet omfatta

* innhenting og handtering av nedvendig og relevant informasjon ved innlegging i sjukeheim
* kartlegging av behov for rchabilitering

* mdlsetting og planlegging av rehabiliteringstiltak

* utskriving/avslutting av rehabilitering

Avvik
Det vart funne eitt avvik under tilsynet : Naustdal kommune sikrar ikkje at pasientar med
haofiebrot eller hjerneslag far eit forsvarleg rehabiliteringstilbod ved Naustdal Sjukeheim.

AVV1k frd myndigheitskrav:

* Telse- og omsorgstjenesteloven §§4-1, 3-1, 3-2, 7-1 og 7-2

J. forskrift om habilitering- og rehablhtenng, individuell plan og koordinator §§ 6, 16 og
18

Helsepersonelloven §16

Pasient- og brukerrettighetsloven §2-5

Forskrift om pasientjornal §8

Kvalitetsforskriften §3

Internkontrolforskriften §4

* ¥ ¥ % ¥

Framdrift

I forste meote vil ein gjennomga avviket, opprette ei arbeidsgruppe som utarbeidar forslag til
rutinar og prosedyrar utifrd opp-punkta kommentarar i avviket. Méalet med dette er at
pasientane skal sikrast nedvendig og forsvarleg tilbod innan rehabilitering.

Malet for planen er ogsA 4 sikre at ein har rutinar og prosedyrar som stettar krav etter
gjeldande lover og forskrifter. Dette gjeld bide pa Systemniva s vel som pa individniva.

Foreslegne moteplan er milepaelar der ein gjennomgér status for arbeidet, tilrettelegg
prosedyrer for endeleg godkjenning i Kvalitetsutvalet.

Sak Ansvar Maetereferat
Meteplan

19.juni 2013 kl 12.30 Gjennomgang av avvik | Ruth Tone
Planlegging av vidare
framdrift og
planlegging av kven
som bidreg med kva.




17 september Status, Mote med Ruth Tone | Til stades: Camilla Savland, Kristin
arbeidsgr. : C.Savland, Fisk3, Rita Alveren, Rita Tveita, Ruth
K.Fiski, R.Alvaeren, solheim, Elin D.Veset (friver)
R.Tveita, E.D.Veset
Ein gjennomgjekk korleis forslag til
rutinar/prosedyrar skulle lagrast slik at
alle har tilgang, Arbeidsgruppa avtalte
tidspunkt for arbeidsmate.
Ref. Ruth T. Solheim
17.09.13
15.oktober Status. Kor langt er vi Ruth Tone | Mete 22.10.13

komt og vegen vidare

Til stades: Arbeidspr. og Ruth Soltheim

Forslag til inntak / inkludering av
rehab.pasientar vart lagt fram og
diskutert.

Ein avtalte at ein skal avsetje 2
torsdagar (avd.meter) til giennomgang
og undervisning til evrige personalet,

Ref. Ruth T. Solheim

22.10.13
13.november Moeote med Mete utgar.
arbeidsgruppa og
kvalitsutvalet Undervisning til personale 21. og 28.
november 2013.
10.desember Kvalitetsuivalet, Godkjenning av rutinar/prosedyrar

Godkjenning av rutinar
og prosedyrar

utsatt til i jan.-14.

Anni Midtbe Aase vil vere med i
arbeidsgr. som representant for
hj.pleiar/fagarbeidarar. Plan for
vinter/vir er at rehab.teamet motes 1-2
tirsdagar i ménaden (v/behov) for 4
heve kompetansen pi rehabitlitering i
alle faggrupper og at rehab.rutinane
vert brukt i praksis og evaluert.

Rehab.teamet ynskjer & f3 til felles
undervisning saman med
heimesjukepleien i lepet av mars -14.

Neste mate i rehab.teamet 07.01.14
Tema: Lage skisse for undervisn.

Ref. Kristin Fisk

Januar Februar 2014

Kvalitetsutvalet.

Arbeidet skal vere sluttfort innan utgangen av februar 2014.

Kvalitetsutvalet er samansett av leiargruppa i seksjonen, avdelingsleiarane og seksjonsleiar.
Avdelingsleiarane har ansvaret for kvalitetsutviklingsarbeidet p4 sitt niva. Utvalet utgjer
styringsgruppa for innfering av kvalitetssystemet og det vidare arbeidet. Kvalitetsutvalet er




satt til 4 revidere, systimatisere og vidareutvikle arbeidet med eit kvalitetssystem. Utvalet
sine oppgaver er

godkjenning av nye rutinar og prosedyrar i seksjonen

vere droftingsorgan vedkommande prosedyrar som far innverknad for fleire fagomrader.
referere LUKKA avvik, handsame vanskelege avvik

vere drpftingsorgan nér avvik krev endringstiltak som har innverknad for fleire
Fagomrader

* vere padrivar for fagleg utvikling, kvalitet og kompetanse i seksjonen

* W O O*

Organisering. Pleic og Omsorg er i gang med ein omorganiseringsprosess og ein tenkjer seg
at ein i denne samanheng opprettar eit team innan rehabilitering. I teamet vil det vere to
sjukepleiarar som vil f4 eit spesiclt ansvar innan rehabilitering. Fin tenkjer seg at dette kan
vere pa plass innan desember 2013. Desse to sjukepleiarane vil ogsa ha ei spesiell rolle med &
utarbeide prosedyrar og behandlingskjedar mtp rehabilitering.

Opplering. Kommunen no fitt innstallert den nyaste versjonen av Gerica. Opplering i
bruken av systemet vil starte etter sommaren. Denne opplzringa skal ogs omfatte og stette
kravet etter Forskrift om pasientjournal. Ilepet av hausten er det oppstart av elektronisk
dataoverfering (e-link). Dette krev at alle data i pasientjournalen er oppdatert og riktig.
Oppleringsplanen innbefattar ogsi opplering og orientering av prosedyrar og rutinar som til
ei kvar tid vert gjort gjeldande.

Tverrfagleg samarbeid. Kommunen har tilsett ein {ysioterapeut til med oppstart i september.
Denne ekstra ressursen er tenkt brukt mykje retta mot pleie og omsorg. Ein vil opprette eit
tverrfagleg samarbeidsteam som skal ha faste moteplassar. Teamet vil bestd av lege,
fysioterapeut og sjukepleiar. Teamet kan ogsa tilkalle andre faginstansar der det matte vere
n@dvendig.

Kvalitetsikringsarbeid er eit kontinuerleg arbeid som ein m4 ha kontinuerleg fokus pa.



09/14 Orientering om samarbeidet mellom Naustdal kommune og

Idrettsbarnehagen
Sakshandsamar: Audhild Ragni Vie Alme. SEKOM- sekretariat
Dato: 06.02.2014.
Utval Dato Saksnr. Vedtaks-
organ
Kontrollutvalet i Naustdal 12.02.2014 09/14 Ja
Saksvedlegg

Brev datert 20.12.2013 frd SEKOM-sekretariat til Naustdal kommune.

Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):
Sak 039/13 Eventuelt

Tilriding fra sekretariat til kontrollutvalet:
Orientering om samarbeidet mellom Naustdal kommune og Idrettsbarnehagen vert teke til
vitande.

I mote:

Kontrollutvalet sitt vedtak:




Saksutgreiing

Orientering om samarbeidet mellom Naustdal kommune og
Idrettsbarnehagen

Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Audhild Ragni Vie Alme

Innleiing — Kva saka gjeld
Radmann i Naustdal kommune orienterer om samarbeidet mellom Naustdal kommune og
Idrettsbarnehagen.

Saksopplysningar:
I kontrollutvalsmete 18.12.2013 i sak 039/13 Eventuelt, vart det gjort folgjande vedtak:

Kontrollutvalet ber Radmannen v/oppvekst og kulturetaten om 4 orientere om samarbeidet
mellom Naustdal kommune og Idrettsbarnehagen i neste mote.

Ut fra dette sende SEKOM-sckretariatet brev datert 20.12.2013 til Naustdal kommune der vi
opplyste om vedtaket og metedato for neste mote i kontrollutvalet.



SEKOM-sekretariat

Sekretariat for dei kommunale kontrollutvala i Askvoll, Bremanger, Eid, Fialer, Flora, Forde, Gaular, Gloppen, Gulen, Hornindal, Hyllestad, Jolster,
Naustdal, Solund og Stryn

Naustdal kommune
v/radmannen
Postboks 43

6806 NAUSTDAL

Farde, 20.12.2013

Dykkar ref.: Varref.: arva Jor.: 606/13 Arkiv; Naustdal

Orientering om samarbeidet mellom Naustdal kommune og Idrettsbarnehagen

Kontrollutvalet gjorde i mete 18.12.2013 folgjande vedtak i sak 39/13 Eventuelt:

Kontrollutvalet ber radmannen v/oppvekst og kulturetaten om & orientere om samarbeidet mellom
Naustdal kommune og Idrettsbarnehagen i neste maote.

SEKOM har i forslag til meteplan for 2014, sett opp mate i kontrollutvalet i Naustdal den
12. februar 2014 ki 8.30.

Innkalling til mete vert sendt ut omlag ei veke for metedato.

Med helsing

For kontrollutvalet i Naustdal

Quidinld R Vie Qe

Audhild RagniVie Alme

SEKOM-sekretariat

Postadresse Kontoradresse E-post Telefon Telefaks Org or. Bankgiro
Postboks 338  Hafstadvegen 42  post@sekom.no 57612785 arva 577220 10 987631 554 3705.08.32571
6802 FORDE 97170064 arva

95139762 va
57612786 ve



10/14 OPPFOLGINGSLISTE 1-2014 NAUSTDAL

Sakshandsamar: Audhild Ragni Vie Alme. SEKQOM- sekretariat
Dato: 06.02.2014

Utval T Dato Saksar Vedtaks-

organ
Kontrollutval 10.02.2014 10/14 Ja
Saksvedlegg:

Oppfelgingsliste 1-2014 Naustdal.

Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):
Forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar.

Tilriding fra sekretariat til kontrollutvalet:
Oppfelgingslist 1-2014 Naustdal vert teke til vitande.

Kontrollutvalet sitt vedtak:




Saksutgreiing
OPPFOLGINGSLISTE 1-2014 NAUSTDAL
Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Audhild Ragni Vie Alme

Innleiing — Kva saka gjeld
Saksoppfolging.

Saksopplysningar:

Etter forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar § 20 2. ledd skal
sekretariatet mellom anna sja til at utvalet sine vedtak vert sett i verk.

Sekretariatet har ogsé som oppgéve a felgje opp saker som vert tekne opp i
kontrollutvalet. Dette kan vere saker, orienteringar og andre spersmail som har vore
handsama i kontrollutvalet, og som krev vidare handling.

Vedlagt falgjer ajourfert oppfelgingsliste pr. 06.02 2014.

Lista vil bli oppdatert fortlaupande og regelmessig lagt fram for kontrollutvalet.
Etterkvart som saker vert avslutta, vert dei tekne ut av lista. Saker pi siste mete vert

stiande som informasjon til etter neste meote.

Sckretariatet sine vurderingar:



Oppfelgingsliste 1-2014 - Naustdal.

Status saker handsama og spersmil tekne opp i kontroHutvalet i Naustdal kommune

Saker som er avslutta vil ikkje kome med p neste statusrapport. Saker fr4 forre mete vert stdande til etter neste

m@te til informasjon.

Saker som er tekne opp

Dato

Merknad

Status

06/69 Xontrollutvals-arbeid -
tiltak

13.02.09

Ulike tiltak for & yiterlegare
oppfylle intensjonen i forskrift
om kontrollutval i kommunar
og fylkeskommunar,

13.02.09 Vedtak KU

- Orientering frd adm.

- Tertialrapportar

- Tilsynsrapp fra fylkesmannen.

- Kvalitetsrapportar tilsyn med revisor.
- Orientering frd revisor.

022/10 VAR-sektoren .

12.05.10

Kvalitetssikring jfr.
Presisering i
revisjonsmeldinga for 2009.
Abonnentar som ikkje betalar
pga gamal avtale.

12.05.10: Vedtak KU:
- Kontrollutvalet ber om tilbakemelding pa
arbeidet med kvalitetssikring av rutinane
kring
etterkalkulasjon av sjelvkostomrida.
-Kontrollutvalet ber om & f3 tilsendt avtalane
som
har vore grannlag for fritak eller halv avgifi
for
vatn.
-Kontroltutvalet ber om 4 fa oversikt over
storleiken pd dei subsidierte vassavgifiene
fordelt
pa dei to tidlegare vassverka,
- Kontrollutvalet ber om & i admi si vurdering
av korleis denne saka ber loysast og innanfor kva
tidsperspektiv. -Frist for thm 1. juni 2010,

27.05.10 Brev til Naustdal kommune.
Sja sak 40/12

Orientering om
samhandlingsreforma i
Naustdal kommune.

Aktuelt tema.

025/10 Rekneskap og
sluttrapport investerings-
prosjekt og status
investeringsprosjekt under
arbeid.

12.05.10 Vedtak KU:

- KU ber om satus over pigande inv.prosjekt.
-KU ber om at rekneskap og sluttrapport vert
lagt fram for investeringsprosjekt som er avslutta.

27.05.10 s. brev til Naustdal kommune.
Ikkje motteke svar

27.03.12 Sendt nytt brev fri KU til Naustdal
kommune,

Ikkje motteke svar.

Sja sak 36/12

039/10 Eventuelt

03.11.10

(4.11.10 Brev til ridmann med innkalling til
orientering om feljande saker:

- Oppvekst og kultur i Naustdal kommune.
Luftkampmuseet — Er drift av Luftkampmuseet i
trdd med kommunestyrevedtak og vediekter?.

13/11
Forvaltningsrevisjonsprosjekt
- "Sjelvkostberekningar
VAR sektoren.”

01.06.11

01.06 .11 Vedtak KU - Tingingsdokument
godkjent

01.06.11 Bestilling sendt til KRYSS.
10.11.11 Motteke statusoversyn over tinga
forvaitningsrevisjon.

04.09.12 E-post frd KRYSS-revisjon -




statusoppdatering -forvaltningsrevisjonsprosjekt.
Sja sak 40/12

015/12 Orientering — etisk 09.05.12 09.05.12 Vedtak i KU:
reglement i Naustdal - Arbeidet med etisk reglement er ikkje starta.
kommune.
Kontrollutvalet tek orienteringa om etisk
reglement i Naustdal kommune til vitande.
026/12 Crientering — 17.09.12 Vedtak i KU: Kontroliutvalet ber
Naustdal kommune sin rddmann om ei orientering om selskap som
eigarskap i selskap. Naustdal kommune er medeigar i p& neste mote i
kontrollutvalet.
-Kontrollutvalet ber ogsé om status i arbeidet
med utarbeiding av eigarskapsmelding i Naustdal
kommune.
20.09.12 Sendt brev til Naustdal kommune -
«Orientering om Naustdal kommune sin
cigarskap i selskap»
033/12 Orientering — om 20.11.12 20.11.12 Vedtak i KU: Rddmannen si orientering
breibandsutbygging i om status pd breibandsutbygging i Naustdal
Naustdal komrnune kommune vert teken til vitande.
- Kommunen har sendt skriv til grendalaga for 3
kartlegge flaskehalsar i breibandet i kommunen.
- Kommunen vil mete Telenor for 4 ta opp
dekning i grender som har problem med
breibandsdekning,
036/12 Underseking — 20.11.12 20.11.12 Vedtak i KU: Kontrollutvalet tingar ei
investeringsprosjekt under underseking fri KRYSS-revisjon der det blir bedt
arbeid i Naustdal kommune - om at det vert utarbeida ei oversikt over
Tinging rekneskap og sluttrapportar for
investeringsprosjekt under arbeid i Naustdal
kommune.
20.11.12 Tinging sendt til KRYSS-revisjon.
039/12 Revisjonsrapport — 03.12.12 03.12.12 Vedtak i KU:
Vurdering av -Kommunestyret viser til rapporten ”Vurdering
vassverkavtalar. vassverkavialar” utarbeidd av KRYSS-revisjon
og datert 19.november. 2012.
-Kommunestyret ber administrasjonen ta
konklusjonen og innhaldet i rapporten til vitande.
04.12.12 Sendt til kommunestyret.
Oppfelging p& 1. mste i 2014
040/12 03.12.12 03.12.12 Vedtak i KU: Kontroilutvalet viser til
Forvaltningsrevisjonsrapport revisjonsrapporten ”Sjelvkostberekningar pd
- Sjglvkostberekningar pa VAR-sektoren” fra KRY SS-revisjon, datert

VAR-sektoren — Nausidal
kommune

19.11.2012 og til forskrift om kontrollutval i
kommunar og fylkeskommunar, Kontrollutvalet
sender rapporten over til kommunestyret for
handsaming med falgjande tilrding om vedtak:

Kommunestyret tek rapporten til orientering, med
folgjande vurdering og konklusjon:

e Kommunestyret merkar seg
konklusjonen om at dei neklar som ligg
til grunn for fordeling av indirekte
kostnader i VA samsvarar med dei
tilrAdingar og normer som er lagt til
grunn i H-2140 ”Retningsliner for
berekning av sjalvkost for kemmunale
betalingstenester”,




04.12.12 Sendt til kommunestyret.
13.12.12 Vedtak i kommunestyret.
Oppfelging pi 1. mate i 2014

042/12 Orientering — 03.12.12 03.12.12 Vedtak i KU: Kommunen vil utarbeide

Naustdal kommune sin eigarskapsstrategi og eigarmelding for

eigarskap i selskap kommunait eigde selskap innan 1, mai 2013.

028/13 Oppfolgingsliste 3- [29.08.13 29.08.13Vedtak i KU: Oppfelgingslist 3-2013

2013 — Naustdal, Naustdal vert teken til vitande.

- Avventar kommunestyre si handsaming av
Revisjonsrapport — Vurdering av vassverkavtalar

31/13 Godkjenning 18.12.13 Vedtak: Innkalling og sakliste vart godkjent.

innkalling og sakliste

32/13 Skriv og meldingar 18.12.13 Vedtak : Kontrollutvalet ber om svarbrev pa
avvik i rapporten fr& Naustdal kommune til
Fylkesmannen, jfr SM 18-13.

Skriv og meldingar vert elles teke til vitande.

33/13 Orientering om sektor |18.12.13 Vedtak: Orientering om sektor skule og kultur i

skule og kultur i Naustdal Naustdal kommune vert teke til vitande.

kommune.

34/13 Orientering - 18.12.13 Vedtak: Orientering om arbeidet med

oppfalging av arbeidet med trafikktryggingsplanen i Naustdal kommune vert

trafikktryggingsplanen i teke til vitande.

Naustdal kommune.

35/13 Orientering fré 18.12.13 Vedtak: Orientering fri ridmannen om den

rddmannen om den gkonomiske situasjonen 1 Naustdal kommune i

gkonomiske situasjonen i dag vert teke til vitande.

Naustdal kommune i dag

36/13 Forvaltningsrevisjon— | 18.12.13 Vedtak: Kontrollutvalet startar opp arbeid med

val av prosjekt prosjekiet: Gjennom gang av pleie og omsorg,
med fokus pé leiing, sjukefrivaer og
agkonomistyring
SEKOM-sekretariat utformar tinging av
prosjektet som vert handsama pd neste mete.

37/13 Tinging av 18.12.13 Vedtak: Kontroflutvalet ber kommunestyret

underseking — pélegge adminisirasjonen & folgje rutinar for

Investeringsprosjekt under prosjekistyring i Naustdal kommune, slik at

arbeid i Naustdal kommune — sluttrapport/rekneskap for investeringsprosjekt

Status over kr 500.000 vert lagt fram for politisk
handsaming innan 1.5.2014.

38/13 Oppfelgingsliste 4- 18.12.13 Vedtak: Oppfelgingslist 4-2013 Naustdal vert

2013 - Naustdal. teken til vitande.

39/13 Eventuelt 18.12.13 Vedtak: Kontrollutvalet ber Radmannen
v/oppvekst og kulturetaten om 4 orientere om
samarbeidet mellom Naustdal kommune og
Idrettsbarnchagen i neste mote.

6.2.2014 vor



11/14 EVENTUELT

Sakshandsamar: Audhild Ragni Vie Alme. SEKOM- sekretariat

Dato: 06.02.2014

Utval Dato Saksnr. Vedtaks-
organ

Kontrollutvalet i Naustdal 12.02.2014 11/14 Ja

Kontrollutvalet sitt vedak:

Saksutgreiing

Saker som kontrollutvalet enskjer 4 kommentere, stille spersmél ved eller ta opp i dette
metet eller i eit seinare mete, kan gjerast her.
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