SEKOM-sekretariat

Sekretariat for dei kommunale kontrotiutvala i Askvoll, Bremauger, Eid, Fjaler, Flora, Forde, Gaular, Gloppen, Gulen, Hornindal, Hyllestad, Jolster,
Naustdal, Solund og Stryn

E Innkalling til mete i Kontrollutval - Flora kommune

Utval: Kontroliutval - Flora kommune

Motedato: 28.02.2012

Maotetid; 09:00

Stad: Mgoterom: Yitergyane (Samfunnshuset).

Matenr.: 2/2012

Innkalling: Faste mediemmer i utvalet. Ordferar (sak 12/12).

Melding til: Ordforar(meterett), revisor (meterett) og varamedlemer (Varamediemer

meter efter neermare innkalling).
Dersom De ikkje kan mgte, gje melding pa telefon 976 15 363 eller pa e-postadresse: post@sekom.no.

SAKLISTE

Sak 010/12 Godkjenning av innkalling og sakliste.

Sak 011/12 Skriv og meldingar.

Sak 012/12 Orjentering om strategiar og utfordringar med meri v/ordfarar
Sak 013/12 Reglement for kontrollutvalet

Sak 014/12 Oppdragsansvarleg revisor si eiga vurdering av uavhengigheit,
Sak 015/12 Oppfelgingsliste 2-2012 — Flora.

Sak 016/12 Eventuelt

Flora, 21.02.2012.

Bjarne Holme (s)
Leiar
Asgeir Tveit
Postadresse Kontoradresse E-post Telefon Telefaks Org nr. Bankgiro
Postboks 338 Hafstadvegen21  post@sekom.no 57822290 At 5772 20 10 987631 554 3705.08.32571
6802 F@GRDE 976 15 363 At

37820200 Vo
95139 762 Vo



010/12 GODKJENNING INNKALLING OG SAKLISTE

Sakshandsamar: Asgeir Tveit. SEKOM- sekretariat

Dato: 21.022012

Utval Dato Utv.- Status Vedtaks-
Saksnr. organ

Kontroliutvalet 28.02.2012 010/12 - Ja

Formannskap - - - Nei

Kommunestyret - - - Nei

KONTROLLUTVALET SITT YEDTAK
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011/12 SKRIV OG MELDINGAR

Sakshandsamar: Asgeir Tveit. SEKOM- sekretariat

Dato: 21.02.2012.

Utval Dato Utv.- Status Vedtaks-
Saksnr., organ

Kontrollutvalet 28.02.2012 011/12 - Ja

Formannskap - - - Nei

Bystyre - - - Nei

Saksvedlegg

SM13-12  Vedtak bystyresak 020/12 Kontrollutvalet - arsmelding 2011.

SM 14-12  Vedtak frmsksak 005/12 Lastebil VAR.

SM15-12  Brev frd KRYSS revisjon om Engasjementsbrev Flora kommune, datert
09.02.2012.

SM 16-12  Arsrapport for 2011 — Kemnaren i Flora komune.

SM 17-12  Brev fr& KRYSS revisjon til Flora kommune om tinging frd kontrollutvalet i
Flora — Overordna analyse.

SM 18-12  Brev frd Jacob Nadseth om tapt arbeidsforteneste, datert 22.01.12.

SM19-12  Tilbakemelding fr4 Flora kommune til Fylkesmannen pa tilsynsrapportane:
- Tilsynsrapport om tvungen helsehjelp etter lov om pasientrettar kapittel 4A
Flora kommune, utarbeidd av Helsetilsynet i Sogn og Fjordane, datert
13.10.2011.
- Tilsynsrapport om skulen sitt arbeid med elevane sitt psykososiale milje —
Flora ungdomsskule, datert 22.06.2011.
- Tilsynsrapport om skulen siit arbeid med elevane sitt psykososiale milje —
Eikefjord barne- og ungdomskule, datert 22.06.2011.

Tilrdding fra sekretariat til kontrollutvalet:
- Skriv og meldingar vert tekne til vitande.

KONTROLLUTVALET SITT VEDTAK:




Saksutgreiing

SKRIV OG MELDINGAR

Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Asgeir Tveit

Innleiing — Kva saka gjeld

Skriv og meldingar som vert lagt fram i metet.

Saksopplysningar:

I saka ligg alle skriv og meldingar som har kome til sidan ferre kontrollutvalsmote.
Kontrollutvalet ma vurdere om det er skriv/meldingar som ber loftast opp som eiga sak.

Dersom det ikkje er skriv/meldingar som skal leftast opp som ciga sak, ber “skriv og
meldingar” takast til vitande eller det kan gjevast ein kommentar til det enkelte skrivet.

Sekretariatet sine vurderingar:
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Saksgang Meatedato
Bystyret 09.02.2012

Saksnr
020/12

Sakshandsamar: Arkiv: K1-033,K3-&14 Arkivsaknor

Linda Nipen Asphjell Objekt:
KONTROLLUTVALET - ARSMELDING 2011

Kva saka gjeld:
Vedlagt felgjer arsmelding fra kontrollutvalet for 2011.

FRAMLEGG TIL VEDTAK:

Arsmeldinga vert tait til vitande.

09.02.2012 BYSTYRET

Roysting:
Samraystes vedteke.

BYST-020/12 VEDTAK:

Arsmeldinga vert tatt til vitande.

Terje Heggheim
radmann

12/51

Linda Nipen Asphjell
kommunalsjef skonomi
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FLORA

KOMMUNE

Saksgang Matedato Saksnr
Prosjekikomiteen 09.11.2011 039/11

Kontrollutvalet 08.12.2011 076/11

Formannskapet 17.01.2012 005/12

Arkiv: K1-216, K1-651 Arkivsaknr
Sakshandsamar: Objekt: 11/1553
Hanne Anette Flugre

SLUTTRAPPORT - PROSJEKT 79529 LASTEBIL VAR

Kva saka gjeld:
Disponering av midlar layvd til prosjekt 79529 Lastebil VAR.

FRAMLEGG TIL VEDTAK:

1. Sluttrapport med rekneskap vert godkjent slik det ligg fore.
2. Mindreforbruk, kr.72.546,91 vert overfort til prosjekt 79556 “Kjep av hjullaster”.

09.11.2011 PROSJEXTKOMITEEN

Raysting:
Réadmannen si tilrading vart samreystes vedteken.

PRKO-039/11 VEDTAK:

1. Sluttrapport med rekneskap vert godkjent slik det ligg fere.
2. Mindreforbruk, kr.72.546,91 vert overfart til prosjekt 79556 “Kjap av hjullaster”.

17.01.2012 FORMANNSKAPET

Raoysting:
Tilradinga vart samreystes vedteken.'

JoumnalpostID: 190234 3 P.doc Side 1 av4
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FORM-005/12 VEDTAK:

1. Sluttrapport med rekneskap vert godkjent slik det ligg fore.

2. Mindreforbruk, kr.72.546,91 vert overfert til prosjekt 79556 “Kjap lav hjullaster™.

Terje Heggheim
Rédmann

Reidulf Refsnes
Tenesteleiar

JournalpostiD: 190234_3_P.doc Side 2 av 4



Innleiing:
Det vart i budsjett for 2007 leyvd 1.000.000,- til prosjekt 79529 Lastebil VAR.

Av desse midlane vart:

o kr.485.000,- overfort til prosjektnr: 79525 - kjep av traktor, vedtatt 1 progjektkomiteen sak
008/08 den 28.05.2008. Avslutta i Bystyret sak 099/10 den 07.10.2010.

o kr.310.000,- overfert til prosjektinr: 79556 - Kjep av Hjullaster, vedtatt i prosjektkomiteen
sak 011/10 den 28.09.2010.

Ein liten plog vart kjgpt via prosjekt 78596 — Trafikksikringstiltak 08-10.
Plogen vart levert tilbake og kr.45.000,- inntektsfort prosjekt 79529 — Lastebil VAR.

Ein sto d4 att med kr.205.000,- pa prosjekt 79529 — Lastebil VAR.

Midlane i prosjekt 79529 — Lastebil — VAR vart disponert slik:

e inntekt frd anna prosjekt kr.-45.000,-

e Nyplog ¥r.53.700,-

e Ny plog kr.51.500,-

¢ Diverse utstyr til traktor ki.46.582,40.
e MVA vederlag kr.26.695,60

s Renter kr. -1.024.91

¢ Forbruk kr.132.453,09
s  Mindreforbruk kr. 72.546,91

Okonomiske konsekvensar:

Prosjekt 79529 — Lastebil — VAR hadde ein totalkostnad pa kr.132.453,09. Godkjent budsjett for
Lastebil — VAR er pa kr.205.000,-. Prosjektet har séleis eit mindreforbruk pa kr 72.546,91 i forhold
til budsjett. Prosjektet er i si heilheit linefinansiert.

Prenta/uprenta vedlegg:
Nr T Dok.dato  Til/Fra Tittel Vedlagt (x)
1 U 23.09.2011 Kommunerevisjonen Sluttrapport prosjekt 79529 Lastebil
Ytre Sogn og Sunnfjord VAR
2 1 03.10.2011 Kommunerevisjonen Farebels revisjonsuttale -
Ytre Sogn og Sunnfjord Sluttrapport/-rekneskap for Prosjekt
79529 Lastebil VAR
4 1 15.11.2011 Kommunerevisjonen Revisjonsuttale - Sluttrekneskap og
Ytre Sogn og Sunnfjord sluttrapport Prosjekt 79529 -
Lastebil VAR
5 1 14.12.2011 SEKOM-sekretariat Prosjektrekneskap og sluttrapport -

prosjekt 79529 Lastebil VAR

JournalpostID: 190234 3 P.doc Side 3 av4
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Ve Daglegleiar/  Terje Forde, Mobil; 99 22 92 27
Yss Revisjonssjef: terje.forde SSTEViSion.no
T KOMMUNEREVISIONEN | ostmottak@kryssrevision.no
YTAE S0GN O SLINNFIORD ]c3)ank: 3705.08.27845
o TS, N, 987 608 064 MVA

Kopi til: Radmannen

Ordferaren

Flora kommune
Kontrollutvalet
v/ kontrollutvalssekretariatet SEKOM-Sekretariat
Postboks 338
6802 FORDE

Dykkar ref.: Viar ref.: Arkivkode: Journalnr.: Dokumentdato:

Samarbeidsavtale/Vedtekter 216 014 /2012 9. februar 2012

F://engasjementsbrev/tf12
ENGASJEMENTSBREV - FLORA KOMMUNE

1. Innledning

Kommunerevisjonen i Ytre Sogn og Sunnfjord; forkorta til KRYSS Revisjon er - 1 samsvar med Kom-
munelova Kap. 12 - revisor for Dykkar kommune. Revisjonssamarbeidet vart etablert hausten 2004,
med verknad fra 01.01.2005, der kommunane vedtok eigen samarbeidsavtale og eigne vedtekter for det
interkommunale revisjonssamarbeidet for 11 kommunar i Sunnfjord og Ytre Sogn. KRYSS Revisjon
vert styrt av eit Arbeidsutval og ein representantskap, nemnd som Samstyret. Kvar av eigarkommunane
har 1 politisk vald representant og vararepresentant i Samstyret, der kvar har 1 stemme. Arbeidsutvalet
bestdr av 5 medlemmar og 3 varamedlemmer. Kommunane som er med i revisjonssamarbeidet er
Askvoll, Bremanger, Fjaler, Flora, Ferde, Gaular, Gulen, Hyllestad, Jolster, Naustdal, Solund.

Revisjonen bestér av forvaltningsrevisjon og regnskapsrevisjon, og omfatter revisjonen av
kommunerekneskapen (og tilheyrande rekneskap for kommunale faretak). Med utgangspunkt i
dei revisjonsbestemmelsane som gjeld for kommunar og fylkeskommunar, heri standarder for
god kommunal revisjonsskikk, vil vi i dette brevet prove a beskrive var forstding av revisjons-
oppdraget, slik at Kontrollutvalet far ei oppfatning av rollefordelinga og kva som kan forvent-
ast av 0ss.

Dei gkonomiske forholda mellom revisjonen og Bystyret/Kontrollutvalet som oppdragsgjevar
er handsama i ein eigen samarbeidsavtale mellom dei 11 deltakar-/ eigarkommunane, og elles i
samsvar med revisjonssamarbeidet sine vedtekter.

2. Revisjonen — foremil og innhald i

Lov om kommuner og fylkeskommunar (Kommunelova) har blandt anna felgjande bestem-
melsar om revisjonen i § 78, der det heiter :

1. Revisjon av kommunal og fylkeskommunal verksemd skal skje i henhold til god kommunal
revisjonsskikk. '
2. Revisjonsarbeidet skal omfatte rekneskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon.

Regionskontor for kommunane: ' Hovudkontor/regionskontor for kommunane:  Regionskontor for kommunane:
Flora, Askvoll, Bremanger Forde, Jolster, Naustdal, Gaular Hyllestad, Fjaler, Gulen, Solund

Flora kommune, Strandgt. 43, 2, etg,, 6900 Florg Foarde kommune, HafStadvegen 21, 6800 Forde Hyltestad kommune, 6957 Hyllestad
TIE 57 75 60 97 Postboks 487, 6801 Ferde. TIf. 57 82 48 01 TIf. 57 78 85 47

E-post: postmottak@krysstevision.no . E-post: postmottak@kryssrevisjon.no E-post: postmottak@kryssrevisjon.no
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Vi vil gjennomfare og rapportere resultata av vér revisjon i henhold til god kommunal revi-
sjonsskikk, som er ein rettsleg standard. Innhaldet i dette begrepet er normert av kommune-
lova sine bestemmelsar om revisjon, tilheyrande forskrifter, og etablerte og anerkjende revi-
sjonsstandarder pd omradet. Som medlem av Norges Kommunerevisorforbund (NKRT) er vi
underlagt jamnlege eksterne kvalitetskontrollar.

Revisor har plikt til lopande & foreta ei vurdering av eigen uavhengigheit. Oppdragsansvarleg
revisor skal kvart ar avgje ei skriftleg eigenvurdering av sin uavhengigheit til kontrollutvalet.
Desse dokumenta fér si handsaming i Kontrollutvalet med rapportering til Flora Bystyre.

Kommuneleiinga sitt ansvar

I henhold til kommunelova er det kommunen sin administrasjonssjef (rddmannen) som er
ansvarleg for at kommunen sin interne, administrative kontroll og ekonomiforvaltninga er
ordna pi ein betryggande maéte, og at forvaltninga elles er gjenstand for betryggande kontroll.
Det er ogsé administrasjonssjefen sitt ansvar & utarbeide og 4 legge fram kommunen si rs-
melding/arsrapport, og & avlegge arsrekneskapen i samsvar med bestemmelsane i koinmune-
lova, forskrift om &rsrekneskap og arsberetning i kommuner og fylkeskommuner, bokfarings-
lova og god kommunal rekneskapsskikk.

Kommunen si leiing har ogsa ansvaret for at vi som komimunen sin revisor har ubegrensa til-
gang til registrerte opplysningar, dokumentasjon og annan informasjon som vi finn nedvendig
for 4 kunne utfore vért arbeid, herunder korrespondanse, kontraktar, protokollar, m.v. Dette
inkluderer ogsa tilgang til systembeskrivelsar, manualar til programvare og statteprogram, og
nedvendig veiledning.

Flora Bystyre og kontrollutvalet sitt ansvar

Bystyret er kommunen sitt everste myndigheitsorgan, og har det gverste tilsyn med heile den
kommunale forvaltninga. Bystyret velger sjalv eit kontrollutval til & feresta det lopande tilsyn
med den kommunale forvaltninga pé sine vegner. Kontrollutvalet skal pasj4 at kommunen og
forvaltninga blir forsvarleg revidert. Det er kun Bystyret og/eller Kontrollutvalet som kan
bestille forvaltningsrevisjonar basert pa ein overordna risiko- og vesentlegheitsanalyse.

2.1 Forvaltningsrevisjon

I henhold til forskrift om revisjon, § 7, inneber forvaltningsrevisjon 4 gjennomfore systema-
tiske vurderingar av ekonomi, produktivitet, méloppnding og verknader ut fr kommunestyret
sine vedtak, intensjonar og foresetnader. Herunder om

a) forvaltninga bruker ressursar til 4 loyse oppgaver som samsvarer med Kommunestyret sine
vedtak, intensjonar og feresetander,

b) forvaltninga sin ressursbruk og verkemidlar er effektive 1 forhold til méala som er sett pa
omradet,

c) regelverket etterlevast,
d) forvaltninga sine styringsverktoy og verkemidlar er hensiktsmessige,

e) beslutningsgrunnlaget fr4 administrasjonen til dei pblitiske organa samsvarer med
offentlege utgreiingskrav, '

f) resultata i tenesteproduksjonen er i trdd med Kommunestyret sine foresetnader, og/eller om
resultata og malsetningane for verksemda er nadd.

Gjennomfering og rapportering av forvaltningsrevisjon skal skje i henhold til god kommunal
revisjonsskikk og etablerte og anerkjende standarder pd omréadet, og det skal etablerast ulike
revisjonskriteriar for det einskilde forvaltningsrevisjonsprosjekt. Rd&dmannen blir alltid involv-
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ert i eitkvart forvaltningsrevisjonsprosjekt; bl.a. gjennom eit oppstartsmate og dialog og
kommunikasjon under vegs i prosjektet si gjennomferingsfase. Radmannen far alltid uttale seg
til ferebels rapport, for endeleg rapport blir oversendt Kontrollutvalet,

[nnafor forvaltningsrevisjon av kommunar er det NKRF som er det standardsettande organ.
Grunnlaget og bakgrunnen for den einskilde forvaltningsrevisjon vil vere beskrive ved rap-
porteringa av den einskilde revisjon, slik at denne oppgéva ikke blir beskrive ytterlegare i dette
brevet. Sja for evrig nermare om rapportering under eige avsnitt nedanfor.

Oppdragsansvarleg forvaltningsrevisor i KRYSS Revisjon er Charles Litsheim, med stillings-
nemning Revisjonssjef forvalining. Til dagleg er han stasjonert ved vért hovudkontor i Ferde.

2.2 Rekneskapsrevisjon

Niér det gjelder rekneskapsrevisjon vil grunnlaget for vért arbeid i mindre grad vere omtala ved
avrapportering, slik at vi her bruker litt meir plass p4 & beskrive vart arbeid og grunnlaget for
dette.

Oppdragsansvarieg rekneskapsrevisor for alle deltakarkommunane er Terje Forde. Han er
dagleg leiar og revisjonssjef 1 KRYSS Revisjon. Han er mykje pa reiser/besgk i kommunane
og kommunane imellom, men mest & treffe pd regionskontoret i Flora og hovudkontoret i
Ferde; og alltid 4 treffe pi4 mobiltelefon.

Arsrekneskapen og dei aktuelle delane av drsmeldinga (arsrapporten/darsberetninga)

I rekneskapsrevisjonen er var hovudoppgéve som revisor for kommunen & vurdere og 4 avgje
ei uavhengig uttale (revisjonsberetning} om korvidt drsrekneskapen er avlagt i samsvar med
lov og forskrifter. I tillegg kontrollerer vi at dei disposisjonar som ligg til grunn for rekne-
skapen er i samsvar med budsjettvedtak, og at belopa stemmer med regulerte budsjettbelop.

Vi kontrollerer ogsé om opplysningar i arsmeldinga om &rsrekneskapen er konsistente med
arsrckneskapen. I tillegg kontrollerer vi om den revisjonspliktige si leiing har oppfylt sin plikt
til & syte for ordentleg og oversiktleg registrering og dokumentasjon av rekneskapsopplys-
ningar.

Vidare er det var oppgéave a vurdere om kommunen har ordna den ekonomiske internkon-
trollen pé en betryggande méte og med forsvarleg kontroll.

Arsrekneskapen skal iht. forskriftene sin ordlyd vere avlagt av administrasjonssjefen (rédman-
nen) innen 15. februar i dret etter rekneskapséret. Arsmeldinga skal avleggast utan ugrunna
opphold, og seinast innan 31. mars. Administrasjonssjefen (rddmannen) sitt ansvar omfattar
ogsa ansvaret for at registrering, dokumentasjon og oppbevaring av rekneskapsopplysningar er
innretta pa ein forsvarleg, ordentleg og oversiktleg méte.

Revisjonen si utforing/gjennomforing og forholdet til intern kontroll

God kommunal revisjonsskikk inneber blandt anna at vi kontrollerer utvalde delar av materi-
alet som underbyggjer informasjonen i arsrekneskapen, foretek analytiske vurderingar og andre
revisjonshandlingar som vi etter forholdene finn nedvendige og hensiktsmessige.

Pa grunn av revisjonen sine ibuande begrensninger, saman med den interne kontrollen sine
ibuande begrensningar, vil det alltid vere risiko for at ikkje all vesentleg feilinformasjon i
rekneskapen blir avdekka; - sjelv om revisjonen er planlagt og utfort i samsvar med god kom-
munal revisjonsskikk, heri dei internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene). Ved vér risiko-
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vurdering vurderer vi dei interne kontrollane som er relevante for kommunen eller einingane
si utarbeiding av arsrekneskapen med det foremal 4 utforme revisjonshandlingar som er hen-
siktsmessige ut frd omstendigheitene, men ikkje for & gje uttrykk for effektiviteten av eininga
sin interne kontroll. Slike revisjonar eller spesifikke gjennomgangar vil eventuelt kunne
avtalast nermare.

Generelt vil ein effektiv intern kontroll (kommunen sitt eige fokus pa eigenkontroll) redusere
risikoen for at mislegheiter og/eller feil og manglar vil kunne oppstd utan & bli avdekka, men
vil aldri kunne eliminere denne risikoen heilt. Omfanget av vart revisjonsarbeid vil for ein stor
del vere avhengig av kvaliteten pg, og effektiviteten av, kommunen sin interne kontroll, samt
rekneskaps-, skonomi- og rapporteringsrutiner. Vi vil rapportere skriftleg om eventuelle
vesentlege manglar i den interne kontrollen som er relevante for revisjonen av drsrekneskapen,
og som vi har identifisert under revisjonsarbeidet. Sja neermare om dette under avsnittet
rapportering, nedanfor.,

Registrering og dokumentasjon av rekneskapsopplysningar

Niér vi konkluderer om registrering og dokumentasjon av rekneskapsopplysningar i revisjons-
beretninga, vil revisjonen vaere utfert i samsvar med den internasjonale standard for attesta-
sjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag som ikkje er revisjon eller avgrensa revisjon
av historisk finansiell informasjon». Denne standarden stiller krav om at vi etterlever etiske
krav, planlegg og gjennomferer vart arbeid for & oppna betryggande sikkerheit for at det ikkje
er vesentlege formelle manglar knytta til registrering og dokumentasjon av rekneskapsopp-
lysningar. Slike vurderingar inneber gjennomfering av kontrollhandlingar for 4 innhente bevis
om desse forholda. Dei valde kontrollhandlingane vil vere avhengig av revisor sitt skjenn,
herunder vurderinga av risikoane for vesentlege manglar.

Ved vurderinga av leiinga sine plikter med omsyn til registrering og dokumentasjon av rekne-
skapsopplysningar, innhentar revisor informasjon om kommunen sine interne rutiner for &
vurdere samsvaret med lov, forskrift og god bokferingsskikk, men ikkje for 4 gje uttrykk for ei
meining om effektiviteten av kommunen sin interne kontroll.

Revisjonsnotat, revisjonsmerknader, brev og rapportar

Rekneskapsmessige feil og manglar som vi finn det nedvendig & pépeike, vil vi rapportere
skriftleg om i eigne revisjonsnotat eller revisjonsmerknader/brev. Desse vert stila til rette
vedkomande innafor tenesteomridet/eininga, med gjenpart/kopi til administrasjonssjefer/
rddmannen. Mindre forhold, ferespurnader og papeikingar, i f.eks. bilagskontrollen og forvalt-
ninga elles prever, vi 4 fi loyst/retta moglege manglar pé lavast mogleg nivd; der vi kommuni-
serer dette via e-post, telefon, samtaler, meoter, osv.

Andre uttaler og kontrollhandlingar

Vér revisjon vil ogsé omfatte dei kontrollhandlingar som er nadvendige for 4 attestere folgje-
skriv til lenns- og trekkoppgévene og dei terminvise krava etter den kommunale ordninga for
momskompensasjon. Vi utferer ogsi kontroll av tilskotsordningar som er gjeve for 4 finansiere
serskilde oppgéver (sarattestasjonar), der det er krav eller enskje om revisor sin sarattesta-
sjon. Vére kontrollar blir d utfert i trAd med oppdragsgjevar sine anvisningar og aktuell
standard for attestasjonsoppdraget. Formalia kring dette gér som regel fram av serskilde
rundskriv som omtalar tilskotsordningane og tilheyrande rapporteringskrav for middelbruken,

3. Inmsynsrett og taushetsplikt

Revisor kan krevje eikvar opplysning, utgreiing/redegjerelse eller eitkvart dokument hos
kommunen og fereta dei undersegkingar som revisor finn nedvendige for 4 gjennomfere
revisjonsoppgéavene.



Béde oppdragsansvarleg revisor og revisjonsmedarbeidarane har — med visse lovheimia
unnatak - teieplikt om alt dei fir kjennskap til under utferinga av revisjonsarbeidet. Dette
folgjer av kommunelova, § 78, nr 7. Revisor si tefeplikt gjelder uavgrensa i tid; ogsé etter at
oppdraget er avslutta.

Revisor si teieplikt er likevel ikkje til hinder for at kontrollutvalet eller Flora Bystyre fir den
informasjon om resultata av revisjonen som er nedvendige.

4. Rapportering, kommunikasjon og dialog

Engasjementsbrev for revisjonsoppdraget blir vanlegvis utarbeidd for kvar valperiode eller
oftare dersom det er forhold som tilseier dette. I tillegg blir det utarbeidd oppstartsbrev i sam-
band med oppstart av det einskilde forvaltningsrevisjonsprosjekt, og drlege brev i samband
med arsoppgjersrevisjonen kring drsrekneskapen. Dette blir oversendt administrasjonen. Vi
legg opp til ein forholdsvis tett dialog med administrasjonen i rsoppgjeret, der vi gjerne ogsa
inviterer til eit oppsummeringsmete for endeleg revisjonsberetning blir utforma; dersom vi finn
dette hensiktsmessig eller ngdvendig.

Kontrollutvalet skal sjé til at det blir utarbeidd ein overordna analyse som grunnlag for ein
plan for forvaltningsrevisjon, og kome med innstilling overfor Flora Bystyre. Det er Bystyret
som vedtek planen. Forvaltningsrevisjonar rapporterer vi til kontrollutvalet i form av eigne
rapportar, som har nemninga forvaltningsrevisjonsrapport. Det forekjem ogsa at vi under det
lgpande revisjonsarbeidet kring finansiell revisjon (rekneskapsrevisjon) kjem over saker og
funn som er av ein slik karakter at vi velger 4 oppsummere dette i mindre revisjonsrapportar. [
slike saker folgjer vi gjerne ikkje dei standardkrav og kriteriekrav som er stilt i den ordnzre
revisjonsstandarden for forvaltningsrevisjon. Slike rapportar vil ha nemninga revisjonsrapport.

Rekneskapsrevisjonen sitt innhald avhenger av revisjonsstandarder, intern kontroll og revisor
sitt skjenn. Kontrollutvalet si oppgéve her er & pasja at kommunen har ei tilstrekkeleg og til-
fredsstillande revisjonsordning. For & sikre at kontrollutvalet fir den informasjon om rekne-
skapsrevisjonen som utvalet faler behov for, vil det i tillegg til revisjonsberetninga blir gjort
greie for status i det lepande revisjonsarbeidet 1 mater gjennom aret. Vi ser det ogsa som
naturleg at kontrollutvalet blir orientert om revisjonsstrategien og den praktiske revisjons-
metodikken, tidleg i revisjonsdret. Omfang, form og innhald pé dette blir avtalt n@rmare med
kontrollutvalet direkte etter dialog og kommunikasjon i meter.

Revisor har mateplikt nér ein vert innkalla. Forevrig har revisor meterett i kontrollutvalet,
formannskapet og bystyret/kommunestyret. Revisor kan ogsi mete i andre utval dersom
revisor finn det nadvendig.

Irregulcere forhold og mislegheiter

I hht revisjonsttandaradene er revisor palagd 4 innhente administrasjonen sine eigenvurderingar
kring risikoen for misleghald i kommunen. Det skal innhentast ein drleg uttale pa dette.

Iht til forkriftene § 3 skal revisor gjennom sitt revisjonsarbeid bidra til & ferebygge og av-dekke
irreguleere forhold, misligheter og feil. Dersom det blir konstatert irregulezre forhold eller
mislegheiter ved revisjon av forvaltninga, eller pi annan méte, skal revisor straks sende
ferebels rapport/innberetning til kontrollutvalet.

Nar saksforholdet er naermare klarlagt, skal revisor sende endeleg rapport/innberetning til
kontrollutvalet. Revisor skal sende kopi av rapporten/innberetninga til administrasjonssjefen
(rddmannen).
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Nummererie brev

Vi kan gjennom arbeidet med rekneskapsrevisjonen finne forhold som ikkje blir papeika i
revisjonsberetninga, men som vi finn det nedvendig & papeike i nummerert brev. Dette kan
vere einskildsaker av meir alvorleg karakter. Slike nummererte brev vil bli sendt til kontroll-
utvalet med kopi til administrasjonssjefen/rdidmannen. Kontrollutvalet har eit ansvar for &
pésja at forhold som er papeika av revisor blir falgt opp.

I henhold til revisjonsforskritta § 4, 2 skal revisor papeike fwlgjande forhold i nummererte
brev:
1. Manglar ved plikta til 4 syte for ordentleg og oversiktleg registrering og dokumentasjon
av rekneskapsopplysningar.
Feil og manglar ved organiseringa av den pkonomiske internkontrollen.
Mislegheiter.
Feil som kan medfere feilinformasjon i arsrekneskapen.
Manglande utgreiing/redegjerelse for vesentlege avvik mellom belgpa i den
revisjonspliktige sitt drsrekneskap og regulert budsjett slik det fremstar etter gyldige
vedtak/endringar fatta pd riktig beslutningsniva.
6. Begrumnelse for manglande underskrift ved bekreftelsar overfor offentlege
myndigheiter som blir gjeve i medhold av lov eller forskrift.
7. Begrunnelse for 4 seie ifrd seg oppdrag etter § 16.

il

Brev med papeiking av mindre vesentlege feil eller manglar vil bli sendt direkte til admini-
strasjonen. I kva grad kommunen sitt kontrollutval skal ha kopi av slike brev, blir avtala ser-
skild med kontrollutvalet. Av omsyn til kontrollutvalet si heilheitlege oversikt vil dette etter
revisjonen si oppfatning vere ein naturleg del av den lepande dialogen og kommunikasjonen
mellom revisor og kommunen sitt kontrollutval.

Uttaler fra kommunen si leiing

I samband med érsavslutninga vil vi i samsvar med god kommunal revisjonsskikk innhente ei
skriftleg uttale frd leiinga om fullstendigheita og riktigheita av dei opplysningar som blir gjeve
i arsrekneskapen. P4 same méte er vi palagd & innhente skriftlege uttale frd leiinga om rad-
mannen sin kjennskap til eller mistanke om mislegheiter, mv., i kommuneorganisasjonen.
Desse uttaler vil bli innhenta av oss fra administrasjonen, og kontrollutvalet blir orientert om
vart brev og svarbrevet som revisor mottek frd administrasjonen (rddmannen).

5. Andre tenester

Vér organisasjon har medarbeidarar med betydeleg kompetanse og praksis innafor mange fag-
omrader. Dette gjer oss i stand til & yte kompetent veiledning til Dykkar kommune, og som
medlem av NKRT kan vi ogsé trekke p& kompetansen i eit stort fagmilje. Vi bistar gjerne med
veiledning innafor intern kontroll, meirverdiavgift, rekneskapsforing, budsjett, lov og forskrift-
er, osv.; - si langt det let seg gjere innafor vare oppgaver som kommunen sin revisor.

Vi stiller gjerne opp med fagdagar og dagsseminar innafor ulike tema, der vi har gode erfar-
ingar med foredrag i einskildkommunen, eller & samle alle vére eigarkommunar p4 felles dags-
kurs, etc. Vi er non-profit-basert og budsjettkopla, s alle slike vil vere til sjelvkost. Pga, vir
organisering er alle vére tenester overfor eigarkommunane og deira verksemder avgiftsfrie.

Vi héper innholdet i dette brevet samsvarer med kontrollutvalet si forstiing av revisor sine
roller og ansvarsomréde, og vi ser fram til eit fortsatt godt og konstruktivt samarbeid kring vére
revisjons- og radgjevingstenster til beste for kommunen. Dersom noko er uklart eller utvalet
har spersmalsstillingar, haper vi De tek kontakt.



Ferde den 9. februar 2012

Med helsm%(ommuﬂerewsgonez:
Y7k Sogn og Sunnfjord
0 Fpsiboks 487; 6801Fﬂrde

Telle F;arde

Dagleg lelg?ﬁﬁgﬁgf&f@féﬁ] onssjef

Oppdragsansvarleg revisor finansiell revisjon

HOMMUNEREVISIONEN 1

YIRE SOGNIER SUNNFIORD
'Chaﬂes% :%itsiheim“w i

Revisjonssjef forvaltning
Oppdragsansvarleg revisor
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1 Generelt om skatteoppkreverens virksomhet

1.1 Skatteoppkreverkontoret

1.1.1 Ressurser

Ressursfordeling

Arsverk %-andel

fordelt
Antall drsverk ved SKO som kun er benyttet fil SKO—funI{SJonen i
regnskapsiret 2,38 100 %
Ressursbruk ved SKO, fordeling av drsverk L :
Skatteregnskap 0,30 1 12,6%
Innfordring av skatt/arbeldsgweravglft , 1,00 | 42,0%
Kontrollvicksomhet =~ ' 048 . '202%
Informasjon og veiledning overfor skatte- og avglﬂsphktlge og 0,20 | 8,4%
regnskapsfarere/revisorer . -
Skatteutvalg 0,05 2,1%
Administrasjon : 0,35 14,7%
(Andel fordelt skal vaere 100 %) Sum. . [100 %

1.1.2 Organisering

Kontoret har hatt 2 faste drsverk fram til 1. desember. Frd 1 desember fekk vi tllsett ,
regnskapskontroller i heil stilling, slik at 1 dag er koritoret berrianna med, kemner
regnskapskontroller og ein konsulentstilling. I tillegg disponerer vi ein person ein dag for veka
(0,2 drsverk) til 4 ta seg av journalfering, arkivering o g anna ferefallande arbeid: Vi har felles -
sentralbord med komrunen Ved sérvicetorget og det er da definért inin soim 0,1 drsverk. Med
s4 13 tilsette m4 vi ved kontoret handtere alle oppgaver, men Keriner har hovedvekt mot
personlege skatteytarar og administrasjon medan konsulent har hovedvekt pa foring av
skatteregnskapen, godkjenning i bank, oppfﬁlgmg og veﬂednmg mot arbeldsg]evarar Ved
ferier overlapper vi kvarandre '

1.1.3 Ressurser og kompétanse : :

Kompetanser ved kontoret er etter vart syn god, og bide kemner og konsulent har lang
erfaring innanfor skatteregnskapet. Ny medarbeider — regnskapskontroller - som vart tilsett 1.
desember kjern fra skattekontoret og har brei erfaring fra kontrollverksomheita dérifrs, og har
god kompetanse pd omradet. Innfordringsmessig er ogsd kompetansen god. Medarbeidarane
har gjennom aras lep teke fleire kurs i innfordringsarbeid, arbeidsgjevarkontroll og no seinast
mange kurs i Sofie. Ressursane vire har vert smi og dette har resultert i at vi ikkje har hatt
muligheter for 4 gjennomfare arbeidsgjevarkontroll ved eige kontor. Dette har medfart at vi
dei seinare ara har kjept denne tjenesten ved andre kontor. I 2010 har dette kontoret ikkje hatt
ressursar til overs og vi har difor ikkje fatt utfert arbeidsgjevarkontroll. Dette vil frd 2012
endre seg da vi som nemnt har fétt tilsett regnskapskontroller i heil stilling.

1.2 Intet"nkontroll

Ny rutinebeskrivelse er utarbeid etter overgangen til Sofie, og var féfdig 10.08.2009. Den er
no komplementert med perm for internkontroll og handlingar som skal utferast i lepet av
regnskaps/innfordringséret.
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1.3  Vurdering av skatteinngangen

1.3.1 Total skatte- og avgiftsinngang i regnskapséret :
Innfordra skattar og avgifter er for 2011 kr 1 219 036 514, motkr 1 151 750 0671 2010. Em
auke pé kr 67 286 447, tilsvarande 5,84%.

1.3.2 Kommunens andel av skatteinngangen i regriskapsiret
Kommunen sin del av inngangen er kr 240 181 950 mot kr 259 782 209 i 2010 Em nedgang
pd Kr 19 600 259, tllsvarande 7,54%.

1.4 Skatteutvalg

Det har 1kkJe vert seknader t1l skatteutvalet 1 2011. Vi har hatt f;arespumader men etter
dialog med skatteyter har dei funnet ut at dei vil prove 4 betale likevel. Dette ikkje minst pa
grunn av at vi har fokusert veldig pé at pensjonspoeng vert nedsett om dei skulle fa

ettergj ev1ng‘

2 Skatteregnskapet

2.1 Avleggelsé av'§kéttérégnskap¢t

Avleggelse av skatteregnskapet

Skatteoppkreveren i Flora kommune bekrefter at skatteregnskapet for 2011 er fgrt avstemt og
avlagt i samsvar med gjeldende forskrifter o g retningslinjer, jf. Instruks for skatteoppkrevere
§ 3-1.

o Deter mottatt palegg om regnskapsﬁarmgen rapportermgen og avleggelsen av
skatteregnskapet fra regional kontrollenhet. Pilegg gjeld i hovedsak
arbeidsgjevarkontrollen, grunna at det ikkje er utfert kontrollarbeid mot stedlege
arbeidsgjevarar. Kontor kontrollen er imidlertid ivaretek pé ein god maéte etter vart Syn.

Arsregnskapet for 2011 fﬁlger som vedlegg til arsrapporten oger 51gnert av skatte- :
oppkreveren. : :

2.2 Margin

2.2.1 Margin for inntektsiret 2010

Beskrivelse Belop

Innestaende margin for inntektsar 2010, pr. 31.10.2011 _ o : s 0

For mye avsatt margin for inntektsar 2010

For lite avsatt margin for inntektsar 2010 ' . 18 415 302
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Marginprosent

Prosentsats marginavsetning: 8 %. Gyldig fra: 01.01.1992

2.2.2 Kommentar til marginoppgjsret
Margmoppg]eret viser at det er avsett forlite. Ideelt skulle det vert sett av 1 1%, men det har
ikkje medfert vanskar med a betale ut titgodesum. Det er ikkje vedteke nokon endring i
prosentsatsen. Sentraladministrasjonen er oppmoda om 4 fa vedteke auke av marginprosenten.

Marginavsetning for inntektséret 2011, pr. 31.12.2011 kr. 60 256 320.

3 Innfordring av krav

3.1 | Restanseutviklingen

3.1.1 Totale restanser og berostilte krav

Restanse Herav Restanse Herav Endring i Endring i
31.12.2011 berostilt 31.12.2010 berostilt restanse berostilt
Skatteart restanse restanse restanse
31.12.2011 )
31.12.2010 Reduksjon (-) | Reduksjon (-).
Pkning (+) @kning (+)
Sum restanse
pr. skatteart 17 756 513 699 201 15 071 158 484 796 -1 314 645, +214 405
Arbeidsgiveravgift 303 507 0 . 567 736 ] -264 229 0
Artistskatt C0 0 0 0 0 0
Forsinkelsesrenter 816 388 1286 485 876 0 +330 512 +1 286
Forskuddsskatt 59 107 0 49217 0 +9 890 0
Forskuddsskatt _ ‘ : o
person ' 3 083 364 0 2871176 0 +212 188 0
Forskuddstrekk 434 297 0 524 229 0 - -89 932 1 0
Gebyr 6 160 0 6 160 0 0 0
Innfordringsinntekter 119 557 7 307 130 112 7 041 -10 5565 +266
Inntekt av summarisk ' : ’
fellesoppgjer.- 0 -0 0 0 0| 0
Kildeskatt 0 -0 0 0 : 0 : 0
Restskatt 702 057 0 1083 725 0 -391 668 .0
Restskati person 12 232 076 690 608 13 342 927 477 755 -1110851 [ +212 853
Sum restanse
diverse krav 1796 0 1366 0 +430 0.
Diverse krav 1796 0 1366 0 +430 0
Sum restanse ' '
pr. skatteart - .
inkl. diverse Krav 17 7:=584 309 699 201 19 072 524 484 79_6 -1 314 215 +214 405
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3.1.2 Kommentarer til restansesituasjonen og utviklingen i restanser

Totale forfalte debetkrav utgjorde ved rsskiftet kr 17 758 309 mot kr 19 072 524 aret for. En
gledeleg nedgang.

Berostilte krav var kr 699 201 mot kr 484 796 aret for. Auken kjem av berostilling av krav pa
utenlandske skatteytarar,

Det er avskreve totalt kr 1 478 930 fr 19 skatteytere. Der mesteparten skriv seg fra avslutta
konkursbu, og en liten del etter endt gjcldsordning.

Ettergivelse av skatt utgjer kr 67 016 pa 3 skatteytere.
Kr 247 758 er nedsett skatt etter endring av pensjonspoeng.

Utlikna skatter personlege for 2010 utgjorde kr 795 628 234 mot kr 790 385 087 i 2009. Ein
auke pa kr 5 243 147, eller 0,66%. Antall skatteytere i 2010 var 8821 mot 8854 i 2009. Ein
liten nedgang pa 33. '

For upersonlege var utlikna skatt 2010 kr 119 593 527 mot kr 94 744 781 i 2009. Ein auke pd (W
kr 24 848 746, eller 26,22%. Antall skatteytere i 2010 var 568 mot 58012009 .

Innbetalt forskotstrekk i 2011 var kr 652 106 249 mot kr 614 932 998 1 2010. Ein auke pd kr
37 173 251, eller 6,04%. Restanse forskotstrekk utgjer kr 434 2971 2011 mot kr 524 229 i
2010. Ein nedgang pa kr 89 932, eller 20,7%.

Innbetalt arbeidsgjevaravgift i 2011 var kr 268 530 618 mot kr 253 859 640 i 2010. Ein auke
pé krkr 14 670 978, eller 5,78%. Restanse arbeidsgjevaravgift utgjer kr 303 507 i 2011 mot kr
567.736 1 2010. Ein nedgang pa kr 264 229, eller 87%

En stor del av dei sterre restansane skriv seg fr4 etter det vi definerer som vanskelegstilte
skatteytere. Skjenslikningar.

Ogsd i restansemassen eldre 4r finn vi att desse og dei utgjer en betydeleg del av restansane.

Om lag kr 5 mill. av restansemassen er konkurskrav enten pa personelege og upersonlege

skatteytarar. Utenlandske skatteytarar star skuldig med kr 1 945 000 kor skatteytarane —~
hovedsakleg kjem fr& Polen, Litauen og Romama («)

3.1.3 Restanser eldre ar

Inntektsar Sum restanse Herav skatteart
(debet) "Restskatt — person”

2009 2 006 597 1545 597 o

2008 1309 842 1036718

2007 1533337 1193934

2006 — 19XX 6 835 242

3.1.4 Kommentarer til restanseoppfelgingen for eldre ar

Kontoret har gjennomgétt.rapporten “Restanseliste — forelda krav” dato t.o.m. 31.12.2011
og har sikra sé langt det lett seg gjere at krav ikkje vert forelda uten at det er iverksatt tiltak.
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Antall krav som var foreldet pr. 31.12.2011: 8
Dette er krav frd utenlandske skatteytarar som er urdd 4 fi innkravd.
Samlet belop pd krav som var foreldet pr. 31.12.2011: kr 184 831.

3.2 Innfordringens effektivitet

3.2.1 Vurdering av kontorets resultat pr. 30.06. 2011

Kontoret fekk fylgj ande resultatkrav fra Skatt Vest. Restskatt 2009 mnfordra 55,0%, resultat
60,33%. Restskatt 2009 mnbetalt krav 92 ,0%, resultat 93,21%. Forskuddsskatt 2010 krav
98,5%, resultat 98,18%. Forskuddstrekk 2010 kray 100%, resultat 99,99%.
Arbeidsgjevaravgift 2010 krav 99,9%, resultat 99,99%. Resultata ligg over krava fra Skatt
Vest. Eit krav vedrerande forskotsskatten ligg litt under - 0,3%. Etter vért syn er resultata
giennomgaande svaert gode.

3.2.2 Vurdering av samenheng mellom mnfordrmgsaktlwtetet og. har
innfordringsresultat '
Sofie er no godt integrert i vért arbeid, og det meiner vi viser att p& innfordringsarbeidet vart
og restansane. Likevel meiner vi, at vi i enkelte saker kunne komt enda raskare i gang med
innfordringsarbeidet, dette g gjeld spesielt pd skatteytarar vi har drelang kj ennskap til som ikkje
betaler frivilleg. Det er ikkje alltid at valgt DTI strategi er rett, Ofte kan utleggstrekk vere det
rette tiltaket sjolv om vedkommande str i ein strategi som tilsvarer at han har moglegheit for
& kunne betale. Men nér det er sagt har DTI g|0rt at vi kan jobbe meir med tyngre
innfordringssaker. .

3.2.3 Omtale av spesielle forhold

Gjentar folgende fra fjorarets rapport *Flora kommune har mange firmaer som bruker
utenlandsk arbeidskraft. Dei er her gjerne i kortare peridar, far utskrevet skattekort basert pa
eit heilt &r og kjem dermed ut med restskatt. Eit anna problem er utbetaling av feriepenger
som skjer dret etter at gjerne arbeidsforholdet er avslutta. Her vert ikkje trekt skatt, men er jo
skattepliktig inntekt. Skatteyter far ikkje klassefrddrag og kjem dé ut med restskatt. Desse
skatteytarane er sveert vanskeleg a fa kontakt med og fylgjeleg vanskeleg & fa innbetalt
restskattane dei fér, dd dei som oftast ogsa er under minstegrensa for innfordring i utlandet.
Det er spesielt skatteytarar fra dei Baltiske landa”. Dette meiner vi fortsatt, og visertil at
skatterestansane pd utenlandske skatteytarar utgjer om lag kr 1 945 000. Innfordringsavtalen
med bl.a. Polen fungerer ikkje slik-den skulle. Eit forslag, som vi gjerne gjentek for & unngs
desse problema er at det vert vedteke ein fast prosentsats for utenlandske arbeidstakarar. D& -
ville problemet vert loyst.

3.3 Ssernamskompetanse

Vi nyttar sernamskompetansen og har hatt den i mange ér.

Arsrapport ar/dato; 2012/20.01 Kemnaren i Flora Kommune
Adr: Hans Blomgt. 5, Postboks 264, 6902 Flore — ogr.nr.: 990 490 740 - Konto for skatt 6345 06 14019 —
Tlfnr.: 57 75 60 00— Fax 57 75 68 90.



4 Arbeidsgiverkontroll

4.1 Organisering av arbeidsgiverkontrollene

Kontoret har fram til 1. desember 2011 ikkje hatt personalressursar til
arbeidsgjevarkontrollen. Ny medarbeider med ansvar for arbeidsgj evakontrollen begynte 1.
desember. Vihadde elles i dret ein liten budsjettpost som vi kunne nytte til & kjope tjenester
for. Imidlertid s& var det ingen andre skatteoppkrevjarkontor som hadde kapasitet som vi
kunne kjﬂpe denne tjenesten.

4.2 Planlagte og gjennomferte kontroller

Antall planlagte kontroller for 2011: 0

Som utgjer: 0 % av totalt antall leveranderer av LTO i kommunen
Antall gjenfiomferte kontroller 2011: 0 ' o C
Som utgjer: 0 % av totalt antall leveranderer av LTO i kommunen. ‘

Antall gjennomferte kontroller i 2010: 0

4.3 Resultater fra arbeidsgjevarkontrollen

Ingen.
4.4  Vurdering av arbeidsgiverkontrollen

Kan egentleg berre sei at den er sveert mangelfull og viser til 4.1.1.

4.5 Safnarb.eid med andre kontrollakterer , C )

Kontoret har cit samarbeid med Skatt Vest Flore som utforer kontrollaktivitet. 1 2011 har det
ikkje vore kontrollaktivtet som vi har samarbeid om.

4.6  Gjennomforte informasjonstiltak

Alle nye arbeidsgjevarar far tilsendt informasjon, i 2011 gjeld dette 33 nye arbeidsgjevarar.
Elles vert regnskaps-/revisj onskontor informert og oppdatert om nye informasjon.

Arsrapport ar/dato: 2012/20.01 Kemnaren i Flora Kommune
Adr: Hans Blomgt. 5, Postboks 264, 6902 Flore — ogr.nr.: 990 490 740 — Konto for skatt 6345 06 14019 —
Tifnr.: 57 75 60 00 - Fax 57 75 68 90
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4.7  Kontorets eventuelle tiltak for bedring av arbeidsgiverkontrollen

Manglande arbeidsgjevarkontroll har i mange &r vert teke opp med sentraladministrasjonen i
mange samanhenger béde av oss og av tidlegare skattefut, og no i seinare tid av Skatt Vest.
Det er med glede vi no kan skrive i drsrapporten at vi endeleg har fatt geher for kor viktig
denne kontrollen er. Fra 1. desember er som nemnt ovanfor ny medarbeider tilsatt med
ansvarsomréide kun arbeidsgjevarkontroll. Forste minaden har gétt med til 4 fA tilgang til ulike
arbeidsverktay, planlegging, utarbeiding av rutineskildring, mete med RK Vest etc. I
skrivande stund er kontrollaren godt i gang med fleire kontrollar.

Vedlegg: Arsregnskapet for 2011 - signert av skatteoppkreveren.

Arsrapport dr/dato: 2012/20.01 Kemnaren i Flora Kommune
Adr: Hans Blomgt. 5, Postboks 264, 6902 Flors — ogr.nr.: 990 490 740 — Konto for skatt 6345 06 14019 —
Tifnr.: 57 75 60 00 — Fax 57 75 68 90
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Arsregnskap for Flora kommune, kemnerkontoret for regnskapsaret 2011
Avlagt etter kontantprinsippet

Valgt &r Forrige 8r

Likvider 65 799 538 66 156 454
Skyldig skattekreditorene -5 458 880 -8 929 250
Skyldig andre -84 333 -150 839
Innestdende margin -60 256 320 -57 076 358
Udisponert resultat -5 -6

Sum 0 0
Arbeidsgiveravqift -268 209 727 -253 700 603
Kildeskatt 0 0
Personlige skatteytere -832 616 401 -801 870 271
Selskapsskatt -118 118 961 -97 047 610
Renter -179 842 829 977
Innfordring 88 417 38 441

Sum -1 219 036 514| -1 151 750 067
Fordelt til Folketrygden - arbeids 268 209 728 253 700 603
Fordelt til Folketrygden - medler 229 125 279 215 269 330
Fordelt til Fylkeskommunen 52 832 787 50 469 279
Fordelt til kommunen 240 181 950 259 782 209
Fordelt til Staten 428 686 771 372 551 000

Krav som er ufordelt -1 0
Videresending plassering mellor 0 -22 355

Sum 1219036514| 1151750067
Sum totalt 0 0

Florg 18. januar 2012

Underskrift:

( "-Kemner-

'

Quyes®
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TINGING FRA KONTROLLUTVALET I FLORA;
- OVERORDNA ANALYSE - FLORA KOMMUNE 2012

Kontrollutvalet har gjort vedtak om 4 & utarbeidd ei oppdatert ‘overordna analyse’ over Flora
kommune, som skal brukast som grunnlag for plan for forvaltningsrevisjon. Dette oppdraget er
lagt til kommunerevisjonen & utfere, med ferdigstilling varen 2012.

Vi legg til grunn det analysedokument som vart utarbeidd av oss i 2008; som var ei rullering av
den forst etablerte overordna analyse av Flora kommune 1 2005.

Det er ingen fasit pa korleis eit slikt dokument skal sja ut, og heller ikkje nokon forskriftskrav
kring kva form, innhald og omfang eit slikt dokument skal ha. Det er likevel slik at dokumen-
tet skal ha i seg risiko- og vesentlegheitsvurderingar og/eller ei resultat- og sarbarheitsanlyse av
kommuneforvaltninga. Den overordna analysa skal hjelpe kommunen sitt kontrollutval til 4
identifisere behov for forvaltningsrevisjon pé ulike omrader, sektorar eller tenesteomréder, der
det er fare for feil cller manglar, avvik eller svakheiter i forvaltninga i heve lover, forskrifter,
interne styringsdokument, etterlevinga av bystyret sinc vedtak, intensjonar og faresetnader.

Vi har overfor kontrollutvalet gjort kjent at vi enskjer rddmannen sin medverknad til fram-
skaffing av nedvendig dokumentasjon for vért arbeid, samt innspel p& konkrete saksfelt/-
omrader som kan vere av ein viss nytteverdi for kommunen 4 sj& nzermare pa.

I analysedokumentet ser vi det som naturleg at vi seier noko om béde den administrative og
den politiske organisering av kommunen. Vi treng derfor

L, eit oppdatert organisasjonskart for den administrative strukturen
% ei oversikt over dei politiske styrings-/beslutningsorgana

Vi ter ogsd be om at radmannen lister opp dei mest sentrale styringsdokumenta (cksempelvis
delegasjonsreglement, gkonomi-/finasreglement, innkjep, m.v.), og korleis oppgéve- og an-
svarsfordelingane er i kommuneforvaltninga. Dersom det finst ei skjematisk oversikt, pa
tenestenivéd/-omradene, med ansvar, omréde, antal tilsette, efc., sd enskjer vi ogsa det,

Regionskontor for kommunane; Hovudkontor/regionskontor for kommunane:  Regionskontor for kommunane:
Flora, Askvoll, Bremanger Forde, Jolster, Naustdal, Gaular Hyllestad, Fjaler, Gulen, Solund

Flora kommune, Strandgt. 43, 2. etg., 6900 Flore Ferde kommune, Hafstadvegen 21, 6300 Farde Hyllestad kommune, 6957 Hyllestad
TIf. 57 75 60 97 Postboks 487, 6801 Farde, TIf. 57 82 48 01 TIE 57 78 85 47

E-post: postmottak@kryssrevision.ng E-post: postmottak@kryssrevisjon.no E-post: postmottak{@kryssrevision.no
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Nér det gjeld programvarer, stetteprogram og bruk av IKT-system i kommunen, sa ber vi ha
ei skjematisk oversikt over kva som finst i kommunen idag, med opplysningar om kva desse er
brukt til (funksjonsomrida) og korleis den enkelte programvare evt. er integrert 1 ekonmi- og
tenstefunksjonane i forvaltninga.

Nér det gield budsjett- og rekneskap, og heri &rsmelding, KOSTRA-materialet, m.v., sd vil vi
nytte ekonomi- og tenestedata frd siste &rs rekneskap og inneverande &rs arsbudsjett. Vi vil
ogsé sji litt pd skonomi- og handlingsplanen, samt dei foringar som ligg i politiske vedtak
kring desse dokumenta.

Det ville ogsa vere fint om rddmanen kunne seie noko av rapportering og avvikshandtering i si
tilbakemelding til oss; bade for det som gjeld drifisdelen og det som gjeld investeringar. Vi
enskjer ogsa nokre kommentarar fra rAdmannen pd utfordringane kommunen stir overfor ved
innforinga av samhandlingsreforma, samt andre utfordringar kommunen stér overfor i 2012.

Ettersom analysedokumentet ogsé skal ha i seg opplysningar om kommunen sine eigarskap
med tanke pd eigarskapskontroll og selskapskontroll, ter vi be om ei fullstendig oversikt over
dei selskap kommunen er medeigar, deltakar eller heileigar i. Dersom kommunen har utar-
beidd eit eige strategidokument for kommunen sine eigarskap i ulike verksemder/sclskap, tor vi
be om & f& oversendt dette.

Vi utfordrar ogsa gjerne ridmannen pA om han kan kome med innspel pd moglege kontrollom-
réder som det etter hans syn vil vere fordelaktig 4 sja neermare p4 gjennom val av forvaltnings-
revisjonsprosjekt. Etter vér oppfatning ber forvaltningsrevisjonsressursar nyttsat p&4 omrader
der kommunen i ei viss grad vil ha nytteverdi; - i form av fokus pé ei kvalitetsheving, effektvi-
sering, prduktivitet, betra miloppniing og god ekonomisk styring.

Det er vir mélsetting & fa fram vesentlege forhold kring Flora kommune sine forvaltnings-
apparat, der risikoaspekta pé eit meir overordna niva vert belyst, slik at kontrollutvalet og by-
styret fir eit best mogleg beslutningsgrunnlag for kva som ber/skal prioriterast 4 sji nzrmare
pé i ein plan for gjennomfaring av forvaltningsrevisjon og selskapskontroll/ eigarskapskontroll.

Vi ser fram til ein god dialog og kommunikasjon med kommuneleiinga kring dette arbeidet.
Har De spersmél til ovannemnde, haper vi De vil ta kontakt.

Av omsyn arbeidet kring det foretdande arsoppgjeret for 2011, har vi valgt 4 ikkje setje ein fast
tilbakerapporteringsfrist pa dette, men vi ter ber om at De prover & gje oss ei tilbakemelding sa
raskt som mogleg, slik at vi kan f& framdrift i vart arbeid i saka. Vi er ogsé apne for & ha eit
mete kring dette, om det er enskjeleg fra radmannen si side.

Flor@ den 7. februar 2012
Med helsmg ”

Teffe Forde
Dagleg leiar/Revisjonssjef

Kopi: Kontrollutvalet /
Ordferaren
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Til:
Leiar i kontrollutvalet i Flora kommune, Bjarne Holme
Rédmann Terje Heggheim

Kopi:
Ordferar Bengt Solheim-Olsen
Flore 22. januar 2012

Presisering i hove krav om erstatning for tapt arbeidsforteneste

Forst vil eg presisere at eg i utgangspunktet ikkje ser det som nedvendig & sende dette skrivet. Men
pa bakgrunn av tidlegare erfaringar finn eg det pa sin plass 4 kome med dette skrivet til dykkar
vitande for 4 unngd ev. misforstdingar. Min intensjon med skrivet er 4 tilfare informasjon pro-aktivt.

22. desember 2011 gjekk eg inn i stillinga som politisk ridgjevar for ordfarar Bengt Solheim-Olsen.
Stillinga er ei deltidsstilling i 35 % og med ei arleg lon p 175.000 kroner. Stillinga har ikkje fast
arbeidstid utover den normerte stillingsprosenten og heller ikkje 1ast arbeidsstad.

Samstundes som eg har denne deltidsstillinga i Flora kommune er eg fulltids-student ved juridisk
fakultet ved Universitetet i Bergen. Mitt primare virke, som i seg sjelv svarar til minst ein 100 %
stilling, er altsd mine studiar i Bergen. I fillegg har eg altsa ei 35 % stilling som tilsett i kommunen.

I/for Flora kommune har eg i dag fleire folkevalte verv. Desse er:

Medlem av bystyret

Medlem av formannskapet

Leiar av helse- og sosialutvalet

Leiar av klagenemnda for forvaltningssaker

Leiar av klientutvalet

Leiar av plangruppa for helse-, sosial- og omsorgsplan 2013-16
Leiar av koordineringsgruppa for helse-, sosial- og omsorgsplan 2013-16
Varamediem til styret KF Innvandrarsenteret

Varamedlem til styret KF Hamn

Varamedlem til styret Flora Neeringseigedom AS

Varamedlem til styret Neeringsfond for ungdom

Eg syner vidare til kommunal- og regionaldepartementet si sak nr 96/8129 som gjeld erstatning for
tapt arbeidsinntekt for studentar i heve faresegnene i kommunelova § 41 nr 2 der departementet
fekk ein farespurnad om studentar som er folkevalte har krav pa erstatning for tapt arbeidsinntekt. T
sitt svar skriv dept (med mine uthevingar):

«Kommuneloven § 41 nr 2 gir den folkevalgte rett til erstatning for tapt inntekt som folge av
tillitsvervet. Med innteht i lovens forstand er det ikke utelukkende tenkt pa lonnsinntekt i
ordineere ansettelsesforhold. Ogsd folkevalgte uten fast lonnet arbeid, for eksempel husmeodre,
pensjonister og studenter har krav pa erstatning for tapt arbeidsinntekt, jf NOU 1990:13 side 194. I
NOUen fremgdr det at disse gruppene fir erstattet tap i inntekt nir de ma forsomme sine
ordincere gjoremdl, som for eksempel studier, for d ivareta tillitsverv.

Det er et vilkdr for G f& denne type erstatning at man har lidt et tap. Enkelte tap som for eksempel
tap i lonnsarbeid, kan lett legitimeres, og gir dermed grunnlag for erstatning. Tap i inntekt som
Jolge av at ordincere gjoremdl md forsommes, lar seg av praktiske drsaker vanskelig legitimere. For
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stike tilfeller stilles det istedet krav om at tapet md veere sannsynliggjort, jf NOU 1990:13 side 383
hvor det uttales: "De folkevalgte har imidlertid krav pa dekning ogsé for tap som ikke lar seg
legitimere, hvor disse er tilstrekkelig sannsynliggjort".

Det er klart at studenter skal ha erstatning for tapt inntekt dersom de kan sannsynliggjore at
studiene mdtte forsommes pd grunn ay vervet. Satsen for ulegitimert tap skal settes av
Jylkestinget/kommunestyret. Satsen for ulegitimert tap kan ikke settes lavere enn at det, i alle fall ut
Jra en gjennomsnittsbetrakining, gir en vimelig dekning for de tap og utgifter som av praktiske
darsaker vanskelig lar seg dokumentere. »

I ein avtale mellom ordforar og underteikna som supplerer arbeidskontrakta mellom underteikna
som politisk ridgjevar og ordferar som min arbeidsgjevar heiter det om forholdet eg presiserer i
dette skrivet:

«Nodseth er i tillegg til a vere politisk radgjevar for tida 100% student ved Universitetet i Bergen.
Ndr han ma forsake arbeidet som student for & ivareta sine folkevalgte verv (ikkje stillinga som
politisk radgjevar) har han krav pd tapt arbeidsforteneste etter gjeldande foresegner i lov,
rundskriv frd dept. og lokale forskrifier der sistnemnte er i trdd med nasjonale fovesegner. »

Igjen presiserer eg at denne formuleringa i avtalen mellom underteikna og ordfarar i grunn er
overfladig. Det at den er tatt med er saleis eit uitrykk for at bide ordfarar og underteikna ynskjer &
vere ryddige.

Til dykkar vitande kjem eg til & krevje kompensert for tapt arbeidsforteneste i trdd med lokale og
nasjonale foresegner nar eg ma forsake mine studiar for 4 ivareta mine folkevalte verv i Flora
kommune og séleis vilkara for slik kompensasjon er innfridd.

Eg kjem sjolvsagt ikkje til a krevje tapt arbeidsforteneste som student for det arbeidet eg
gjennomforer som tilsett politisk rddgjevar for ordfararen. Dette fordi eg i den samanheng ikkje lir
noko tap og har lensinntekt som kompensasjon for utfert arbeid. Og eg presiserer igjen at
funksjonen som politisk radgjevar ikkje er eit folkevalt verv men ei stilling eg er tilsett i.

Innhaldet i dette skrivet opplever eg som sjolvsagt. Og venteleg gjer ogsa mottakarane av
dette skrivet det same. Men nokon gongar er det greitt a vere fore var for 4 unnga ev.
misforstdingar som tenkeleg kunne oppsti. Eg vonar dette skrivet sileis verkar pro-aktivt
oppklarande.

Med beste helsing

Jacob Nodseth

Politisk rddgjevar
Stud.jur.
Folkevalt
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Tveit Asgeir

Fra: Reed Grethe <Grethe.Roed@flora.kommune.no> pa vegne av post
<post@fiora.kommune.no>

Sendt: 21. februar 2012 14,33

Tik: Tveit Asgeir

Emne; SV: Kommunen sitt svar til Fylkesmannen pa tilsynsrapportar

Vedlegq: Svar pa rapport fra tilsyn med tvungen helsehjelp etter lov om pasientrettar kapittel
4A (L)(203569).pdf

Hei!

Sender deg eit vedlegg her. Det andre far du i ein separat e-post.

Ha ein fin dag!

Hlelsing postmottak
Grethe Roed

Arkivar
TIf Flora kommune 57 75 60 00
I

Fra: Tveit Asgeir [mailto:Asgeir. Tveit@sekom.no

Sendt: 21, februar 2012 09:26
Til: Postmottak
Emne: Kommunen sitt svar til Fylkesmannen pd tilsynsrapportar

Kontrollutvalet i Flora kommune ynskjer tilsendt svaret Flora kommune har gjeve Fylkesmannen pa fglgjande

tilsynsrapportar:

- Rapport frd tilsyn med tvungen helsehjelp etter lov om paientrettar kapittel 4A Flora kommune, utarbeidd av
Helsetilsynet i Sogn og Fjordane, datert 13.10,2011.

- Tilsynsrapport om skulen sitt arbeid med elevane sitt psykososiale miljg — Flora ungdomsskule, datert
22.06.2011.

- Tilsynsrapport om skuien sitt arbeid med elevane sitt psykososiale miljg — Eikefjord barne- og ungdomskule,
datert 22.06.2011.

Det hadde vore fint om desse kunnes sendast snarast rad da kontrollutvalet har mgte 28. februar 2012.
Med helsing

Asgeir Tveit

 SEKOM-sekreinrial
i s e £38 Fxit Fs foks,
R b B i . v e et

e-post: asgeir.tveit@sekom.no
Heimeside: www.sekom.no
Posthoks 338, 6802 FGRDE
TIf: 57822290

Mob: 976 15 363

Faks: 57722010




Y FLORA

KOMMUNE

OMSORGSTENESTA
Helsetilsynet i Sogn og Fjordane
Nje@savegen 2
6863 LEIKANGER
Var ref, Dykkar ref. Dato:
10/363-24/K2-F10, K3-&58//NOST Flore: 01.11,2011

SVAR PA RAPPORT FRA TILSYN MED TVUNGEN HELSEHJELP
ETTER LOV OM PASIENTRETTAR KAPITTEL 4A

Viser til endeleg rapport etter helsctilsynet i Sogn og fjordane sitt tilsyn med tvungen helsehjelp
etier lov om pasientrettar kap.4A i Flora kommune, 20. og 21. september 2011.10.25.
Kommunen vert bedne om 4 utarbeide ein framdriftsplan for korleis vi vil rette opp avviket,
oversikt over ndr kommunen vil vere ferdig med arbeidet og kven som er ansvarleg for arbeidet.
Tilsynet vert avslutta nar kommunen har dokumentert at det er satt i verk tiltak for 4 rette opp
avviket, tiltaka er evaluert og kommunen har kontrollert at tiltaka fungerer slik dei skal.

Framdriftsplan: kommunen har utarbeidd nye rutinane pé dei omrada som tilsynet peikar pa.
Desse vert no gjort kjent for personalet. Vi lager kvar si mappe til alle tilsette som inneheld alle
rutinar kring Kap.4A. Personalet ska) s& signere pa at dei har lest og forstétt rutinane. Dersom
nokon ikkje forstdr og ynskjer undervisning s& vil vi gi gjennom rutinane med kvar enkelt. Dette
arbeidet reknar vi med vil vere avslutta i lopet av v.45,

Tenesta har ogsd samtykke kompetansevurdert to brukarar ved pleieavdelinga, og er i gang med &
skrive vedtak etter kap. 4A pa desse to brukarane. Vi reknar med at desse vedtaka er ferdig og
sendt til Helsetilsynet i lapet av v.45.

Vi vil deretter evaluere gjennom samtaler med tilsette og gjennom 4 lese dokumentasjon for & finne
om alle forstir og handlar i tréd med retningslinjene. Vi vil ogsa gjere ein analyse av alle avvik for
& finne kva som er omride der vi m4 sette i verk tiltak.

Lukking av avvik: Vi meiner at vi skal kunne ha dokumentasjon pd iverksette tiltak, ha evaluert
og gjennomfert kontroll p4 at tiltaka fungerer slik dei skal til v.51.

Ansvarleg for arbeidet: Tenesteleiar Norunn Stave og Elisabeth Normann Leversund,
elisabeth.norman. leversund@flora. kommune.no som er leiar i kvalitetsgruppa var, er ansvarleg for
lukking av avviket.

Med helsing

Norunn Stave
Pleie- og omsorgsjef

Postadr.: Besgksadr: Telefon / faks: Bankgiro: E post:
Markegata 51 Kinnvegen 1 A 57756500/ 3775 07 09002 postmottak@flora.kammune.no

6900 FLORQZ Org.ne MVA
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FAG- OG
UTVIKLINGSAVDELING
Fylkesmannen i Sogn og Fjordane
Njgsavegen 2
6863 LEIKANGER
Vir ref, Dykkar ref, Dato:
10/1972-3/K2-A20, K2-B0g§, K3- Florg: 05.09.2011

&58//BEFO

TILBAKEMELDING ETTER TILSYN § 9A - FLORA KOMMUNE
Etter gjennomfert tilsyn med Flora kommune der tema var skulane sitt arbeid med elevane sitt
psykososial skulemiljg, jf. Oppleringslova kapittel 9a, fekk kommunen seks pélegg om endring,
Desse pdlegga om endring er no retta opp.
Forebyggjande arbeid og internkontroll - § 9a-4, jf. 9a-3 fyrste ledd
L. Flora kommune skal sj4 til at Flora ungdomsskule arbeider aktivt, systematisk og
kontinuerleg for & forhindre at uenskt atferd oppstér. Flora kommune ma i denne
samanhengen sj4 til at Flora ungdomsskule
a. Syter for at planar og rutinar for skulemiljgarbeidet vert evaluerte.

Tilhgvet er retta opp ved at:

a. Flora ungdomsskule har utarbeidd eit arshjul for rad og utval. Evaluering av planar og
rutinar for skulemiljgarbeidet ligg inne pa faste mote i utvala.

Det individuelt retta arbeidet ved skulen

Opplaringslova § 9a- 3 tredje ledd:

Flora kemmune skal syte for at Flora ungdomsskule behandlar oppmodingar om

tiltak ved 4 gjere enkeltvediak etter reglane om dette i forvaltningslova. Flora kommune

mé i denne samanhengen sjé til at Flora ungdomsskule:

a. Syter for at foreldre vert informerte om retten til enkeltvedtak dersom dei
oppmodar skulen om tiltak i heve det psykososiale miljoet.

b. Syter for at skulen treff enkeltvedtak for oppmodingar fra foreldre om tiltak som
gjeld det psykososiale miljget.

c. Syter for at skulen i vedtaket tek stilling til om retten etter § 9a-1 er oppfylt eller
ikkje.

Postadr.: Besgksadr Telefon / faks: Bankgiro: E post:
Markegata 51 Strandgata 30 57756000/ 377507 09002 postimottak@flora.kommune.no
6900 FLOR® 57 7568 80 Org.nr: 935 473578 MVA



Tilhavet er retta opp ved at:

a. Informasjon om enkeltvedtak/ handsaming av oppmodingar er lagt i skulen sift

informasjonshefte. Det er og informasjon om dette pa heimesida. Skulen har utarbeidd eige
internt meldeskjema for saker under § 9a.

b. Skulen har innarbeidd rutine for ta imot og handsame oppmodingar fra foreldre om tiltak

som gjeld det psykososiale miljoet. Gjennom dette sikrar skulen at det vert gjort
enkeltvedtak. :

¢. Kommunen utarbeider ein mal til bruk for enkeltvedtak som gjeld tiltak i heve det

psykososiale miljoet. Krav om 4 ta stilling til om retten etter § 9a-1 er oppfylt ligg i denne
malen.

Brukarmedverknad - §§ 9a-5 og 9a-6 og kapittel 11

3. Flora kommune skal sja til at Flora ungdomsskule involverer og engasjerer elevar 0g

foreldre i skulemiljoarbeidet. Flora kommune ma i denne samanhengen sj4 til at Flora
ungdomsskule:

a. Syter for at skulen etablerer rutinar for 4 halde rad/utval orienterte om forhold
som har vesentleg innverknad pa skulemiljoet.

b. Syter for at det vert halde jamlege mete i lovpélagde rad og utval, spesielt gjeld
dette i have skulemiljoutvalet.

Tilhevet er retta opp ved at:

a. Flora ungdomsskule har utarbeidd eit arshjul for rad og utval. Tema knytt tit skulemilje
ligg inne pé faste meote i denne planen.

b. I érshjulet for rid og utval har skulemiljeutvalet {SMU) har to faste mote kvart ar.

* Haustmete med tema elevundersekinga, framlegg til planar/tiltak

* Varmete med oppsummering og evaluering av skulemiljearbeidet i samband med
behandlinga av skulens drsmelding,

Ut over dette legg skulen opp til fleire mete etter behov.

Forebyggjande arbeid og internkontroll - § 9a-4, Jf. 9a-3 fyrste ledd

1. Flora kommune skal sja il at Eikefjord barne- og ungdomsskule arbeider akltivt,
systematisk og kontinuerleg for & forhindre at uenskt 4tferd oppstar. Flora kommune m4 i
denne samanhengen sj4 til at Eikefjord barne- og ungdomsskule:

a. Syter for at planar og rutinar for skulemiljearbeidet vert evaluerte.

Tilhavet er retta opp ved at:

* Eikefjord barne- og ungdomsskule har utarbeidd eit arshjul for rad og utval. Evaluering av
planar og rutinar for skulemiljearbeidet ligg inne pé faste mate i utvala.

Varref.:10/1972-FK2-A20, K2-B08, K3-858/BEFO Side 2 av 4



Det individuelt retta arbeidet ved skulen - opplzringslova § 9a- 3 tredje ledd

2. Flora kommune skal syte for at Eikefjord barne- og ungdomsskule behandlar
oppmodingar om tiltak ved 4 gjere enkeltvedtak etter reglane om dette i forvaltningslova.
Flora kommune m4 i denne samarthengen sj4 til at Eikefjord barne- og ungdomsskule:

a. Syter for at foreldre vert informerte om retten til enkeltvedtak dersom dei
oppmeodar skulen om tiltak i heve det psykososiale miljeet,

b. Syter for at skulen treff enkeltvedtak for oppmodingar fra foreldre om tiltak som
gjeld det psykososiale miljpet.

¢. Syter for at skulen i vedtaket tek stilling til om retten etter § 9a-1 er oppfylt eller
ikkje.

Tilhevet er retta opp ved at:

a. Informasjon om enkeltvedtak / handsaming av oppmodingar er lagt i skulen sitt
o informasjonshefte. Det er og informasjon om dette blir og lagt ut pa nettsidene til alle
‘ skulane i Jopet av september. Skulen informerer faresette i foreldremate kvar haust.
Skulen har utarbeidd eige internt meldeskjema for saker under § 9a.

b. Skulen har innarbeidd rutine for ta imot og handsame oppmodingar fra foreldre om tiltak
som gjeld det psykososiale miljeet. Gjennom dette sikrar skulen at det vert gjort
enkeltvedtak.

¢. Kommunen utarbeider ein mal til bruk for enkeltvedtak som gjeld tiltak i hove det
psykososiale miljeet. Krav om 4 ta stilling til om retten etter § 9a-1 er oppfylt ligg i denne
malen,

Brukarmedverknad - §§ 9a-5 og 9a-6 og kapittel 11

3. Flora kommune skal sj4 til at Eikefjord barne- og ungdomsskule involverer og
engasjerer elevar og foreldre i skulemiljgarbeidet. Flora kommune ma i denne
samanhengen sja til at Eikefjord barne- og ungdomsskule:

a. Syter for at skulen etablerer rutinar for 4 halde rad og utval orienterte om forhold
7 som har vesentleg innverknad pa skulemiljeet,

b. Syter for at det vert halde jamlege mote i lovpélagde rad og utval, dette gjeld
spesielt skulemiljgutvalet.

Tilhevet er retta opp ved at:

¢. Eikefjord barne- og ungdomsskule har utarbeidd eit arshjul for rad og utval. Tema knytt il
skulemilje ligg inne pa faste mate i denne planen.

d. Iarshjulet for rad og utval har skulemiljautvalet (SMU) har to faste mete kvart ar.

* Haustmete med gjennomgang av planar / tiltak knytt til elevane sitt skulemilje

* Varmete med oppsummering og evaluering av skulemiljsarbeidet i samband med
behandlinga av skulens drsmelding,

Ut over dette legg skulen opp til fleire mete etter behov. Inneverande skulesr vil SMU ha fem
maete,

Varref.10/1972-3/K2-A20, K2-B08, K-&58/BEFO Side 3av 4



Med helsing

Guri Langaas Bente Forfang
Kommunalsjef Skulefagleg radgjevar
Vedlegg:

Arshjul for rid og utval, Flora ungdomsskule

Arshjul for rad og utval, Eikefjord barne- og ungdomsskule
Meldeskjema for saker under oppleringslova § 9a-3

Prosedyre for oppfelging § 9a, Eikefjord barne- og ungdomsskule

Var ref.:10/1972-3/K2-A20, K2-B08, K3-858/BEFO Side 4av 4
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MELDESKJEMA FOR SAKER UNDER OPPLAEARINGSLOVA §9A -3

Sak mnmeldt av Dato:

Kort omtale av hendinga:

;/-—\‘
Meldt vidare til kontaktlerar(ar): Ja Nei
Kontaktleerar si handsaming:
N Saka lagyst Ja Nei

Rektor si vurdering:

Saka avslutta dato:

Saka vidaresendt for handsaming som einskildtvedtak dato:
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012/12 ORIENTERING OM STRATEGIAR OG UTFORDRINGAR

V/ORDFORAR

Sakshandsamar: Asgeir Tveit. SEKOM- sekretariat

Dato:

Utval Dato Utv.- Status Vedtaks-
Saksnr. organ

Kontrollutvalet 28.02.2012 012/12 Ja

Formannskap - - - Nei

Kommunestyret - - - Nei

Saksvedlegg

- Brev frd kontrollutvalet til ordferar i Flora kommune om Orientering v/ordfarar, datert
15.12.2011.

Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):
- Kontrollutvalsak 080/11 Eventuelt..

Tilriding fra sekretariat til kontrollutvalet:

Orienteringa vert teken til vitande.

KONTROLLUTVALET SI TILRADING TIL KOMMUNESTYRET:



./ﬁ-\z

Saksutgreiing
ORIENTERING OM STRATEGIAR OG UTFORDRINGAR

V/IORDFORAR
Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Asgeir Tveit

Innleiing — Kva saka gjeld

Ordferar i Flora kommune orienterer om strategiar og utfordringar i heve til at Flora
kommune er registrert som ROBEK-kommune.

Saksopplysningar:

Under metet i kontrollutvalet 08.12.2011 under sak 030/11 Eventuelt gjorde kontrollutvalet
felgjande vedtak:

- Ordfarar vert kalla inn til neste mote for & orientere om Flora kommune sine

strategiar og utfordringar, bl.a. i hove til at Flora kommune er ein ROBEK-kommune.

15.12.2011 er det sendt brev til ordferar i Flora kommune om at han vil bli kalla inn til metet
19. januar 2012 for 4 orientere slik det gér fram av vedtaket til kontrollutvalet,

Sekretariatet sine vurderingar.



s19/1

|
|
Tveit Asgeir |
|

Fra: Tveit Asgeir

Sendt: 15. desember 2011 11:03

Til: '‘Solheim-Olsen Bengt (bengt.solheim- olsen@flora kommune.noy
Kopi: 'Holme Bjarne (bjarne. holme@flora.frp.no)’

Emne: Kontrollutvalsmgte 19.01.2011 - Orientering v/Qrdferar

| kontroilutvalsmgte 08.12.2011 under sak 080/11 "Eventuelt" gjorde kontroflut\/ialet vedtak om at dei ynskjer at

Ordfgrar vert kalla inn til neste mgte i kontrollutvalet for & orientere om strategiane og utfordringane til Fiora
kommune, bl.a. i hgve til at Flora kommune er registrert som ROBEK-kommune. ]

Vi gjer med dette merksame pd at de vil bli kalla inn til neste mate i kontroliutvalet for & orientere om ovanfor
stdande. |

Neste mgte i kontrollutvalet i Flora er tidfesta til 19. januar 2012. themnkallmglvert sendt omtrent ei veke far
mgtet.

Med helsing
:/—\‘

Asgeir Tveit
5 SEXOM-sekratarist

m:uwwfmmmimmmfm
ki i, M S S, Wi ol I N, Wit Mo o s

e-post: asgeir.tveit@sekom.no
Heimeside: www.sekom.no
Postboks 338, 6802 FPRDE
Tif: 57 82 22 90

Mob: 576 15 363

Faks: 57 722010




013/12 VURDERING AV OPPDRAGSANSVARLEG REVISOR SI

UAVHENGIGHEIT
Sakshandsamar: Asgeir Tveit. SEKOM- sekretariat
Dato:
Utval Dato Utv.- Status Vedtaks-
Saksnr, organ
Kontrollutvalet 28.02.2012 013/12 - Ja
Formannskap - - -
Bystyret - - -
Saksvedlegg

Oppdragsansvarleg revisor si vurdering av uavhengigheit, datert 07.02.12.
Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):

Kommunelova § 79.
Forskrift om revisjon av 15.06.2004.

Tilrading fri sekretariat til kontrollutvalet:
Kontrollutvalet tek oppdragsansvarleg revisor for Flora kommune, Terje Forde, si eiga

vurdering av uavhengigheit datert 07.02.2011. til vitande. Saka vert sendt til bystyret til
orientering.

Kontrollutvalet sitt vedtak:




t/ .\

Saksutgreiing

VURDERING AV OPPDRAGSANSVARLEG REVISOR SI UAVHENGIGHEIT
Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Asgeir Tveit

Innleiing — Kva saka gjeld
Viser til Forskrift om revisjon av 15.06.2004 §15

Sitat:

” Den som foretar revisjon skal lepende vurdere sin uavhengighet. Oppdragsansvarlig revisor
skal hvert dr, og ellers ved behov, avgi en skriftlig egenvurdering av sin uavhengighet til
kontrollutvalget.

Saksopplysningar:

Terje Forde, oppdragsansvarleg revisor for Flora kommune, har i brev datert 04.01.11 gieve ei
skriftleg eigenvurdering av si uavhengigheit. Sja vedlegg.

Sekretariatet sine varderingar:

Oppdragsansvarleg revisor har vurdert si uavhengigheit med utgangspunkt i dei
objektivitetskrav som kjem til uttrykk i Kommuneloven § 79 og Forskrift om revisjon §§ 13

og 14. Det er ikkje opplysningar i eigenvurderinga som svekkar oppdragsansvarleg revisor sin
tillit m.o.t uavhengigheit og objektivitet overfor Flora kommune.



a"t/z).

RYSS R&VISIJON Daglegleiar/  Terje Farde, Mobil: 9922 92 27
_ e Revisjonssjef:  terje.forde@kryssrevisjon.no
T KOMMUNEREVISIONEN | ostmottak(@kryssrevision.no
YIRE SOGN 06 SUNNFJIOAD Bank: 3705.08.27845
Org. nr.. 987 608 064 MVA
Til Kontrollutvalet
i Flora kommune
Dykkar ref.; Vir ref.: Arkivkode: Journalnr.: Dokumentdato:
Revplan 2012\ 216&30 013 /2012 7. februar 2012

Erklering2012FLORA

VURDERING AY UAVHENGIGHEIT FLORA KOMMUNE

Innleiing:
I falgje forskrift om revisjon av 15.06.2004, § 15, skal oppdragsansvarleg revisor minimum
kvart &r avgje ei skriftleg eigenvurdering av sin uavhengigheit til kommunen sitt Kontrollutval.

Krav til uavhengigheit og objektivitet gjeld ogsa for revisor sine medarbeidarar, men det er kun
oppdragsansvarlege revisorar som plikter & legge fram ei skriftleg vurdering for Kontrollut-
valet. I KRYSS Revisjon sine revisjonsplanar vil vurdering av uavhengigheita til kvar einskild
revisor i kommunen sitt revisjonsteam, inngé som eit eige punkt i revisjonsplanen. Oppdrags-
ansvarleg revisor sin skriftlege eigenvurdering vil ligge ved som eit vedlegg til dette punktet.

Bade Kommunelova (§ 79) og Forskrift om revisjon (kap. 6) stiller krav til revisor sin
uavhengigheit. Krava er narare beskrivne nedanfor.

Lova og forskriftene sine krav til uavhengiheit:
I flg. Kommunelova § 79 og § 13 i forskrift om revisjon kan den som g]ennomferer
revisjonsarbeid ikkje:

1. vere tilsett i andre stillingar i kommunen eller i verksemd som kommunen deltek i

vere medlem av styrande organ i verksemd som kommunen deltek i

delta i, eller ha funksjonar i annan verksemd, nir dette kan fere til at vedkomande sine

interesser kjem i konflikt med interessene til oppdragsgjevar, eller p annan méte er

eigna til & svekke tilliten til den som feretek revisjon

4. hanzrstdande (ektefelle, sambuar, nere slektningar) som har slik tilknytning til den
reviderte at det kan svekke revisor si uavhengigheit og objektivitet.

W

I tillegg stiller lova, § 79, og forskrifta, § 14, felgjande begrensningar:

5. revisor kan ikkje utfere rddgjevingstenester eller andre tenester der dette er eigna til 4
péverke eller reise tvil om revisor sin navhengigheit og objektivitet '

6. revisor kan ikkje yte tenester som heyrer inn under den revisjonspliktige (dvs. den
reviderte; - kommunen, feretaket, serbedrifta, verksemda) sine eigne leiaroppgéver
og/eller kontrolloppgaver

Regionskontor for kommunane: Hovudkontor/regionskontor for kommunane:  Regionskontor for kommunane:
Flora, Askvoll, Bremanger Forde, Jolster, Naustdal, Gaular Hyllestad, Fjaler, Gulen, Solund

Flora kommune, Strandgt. 43, 2. etg., 6900 Flora Forde kommune, Hafstadvegen 21, 6300 Farde Hyllestad kommune, 6957 Hyllestad
TIf, 57 75 60 97 Postboks 487, 6801 Ferde. TIf. 57 82 48 01 TH. 57 78 85 47

E-post: postmottak@kryssrevisjion.no E-post: postmottak{zdkryssrevision.no E-post: postmottak@kryssrevisjon.no



7. revisor kan ikkje opptre som fullmektig for den revisjonspliktige; - unnateke ved
bistand i skattesaker, m.v., etter domstollova

8. det ma ikkje ligge fore andre sereigne forhold som er eigna til 4 svekke tilliten til
revisor sin uavhengigheit og objektivitet ved gjennomferinga av revisjonsoppgavene

Revisor sin eigenvurdering av punkta ovanfor:

Pkt. 1:
Tilsettingsforhold

Underteikna har ikkje tilsettingsforhold i andre stillingar enn i
Kommunerevisjonen i Yire Sogn og Sunnfjord (KRYSS Revisjon).

Pkt. 2: Medlem i
styrande organ

Underteikna er ikkje medlem av styrande organ i noko verksemd som
kommunen tek del i.

Pkt. 3: Delta eller
inncha funksjonar i
annan verksemd, som
kan fore til
interessekonflikt eller
svekka tillit

Underteikna deltek ikkje i, eller innehar funksjonar i anna verksemd,
som kan fore til interessekonflikt eller svekka tillit til rolla som revisor.

Pkt. 4: Neerstaande

Underteikna har ikkje neerstdande som har tilknyming til kommunen,
som har betydning for min uavhengigheit og objektivitet.

Pkt. 5: Radgjevings-
tenester eller andre
tenester som er eigna
til 4 paverke revisor
sin habilitet

Underteilma stadfestar at det for tida ikkje vert yit rddgjevings-
tenester eller andre tenester overfor kommunen som kjem i konflikt
med denne bestemmelsen.

For slike tenester vert utfort av KRYSS Revisjon, blir det gjort ei
vurdering av radgjevinga eller tenesta sin art i forhold til revisor sin
uavhengigheit og objektivitet. Dersom vurderinga konkluderer med at
utovinga av siik teneste kjem i konflikt med bestemmelsane i forskrifta
$ 14, skal revisor ikkje utfore tenesta. Kvart einskild tilfelle md
vurderast scerskilt,

Revisor besvarer daglege sporsmal og henvendelsar som er ¢ betrakte
som veiledning og bistand i det lopande forvaltningsarbeidet i
kommunen, og ikke revisjon. Ordlyden i paragrafen seier at ogsa slike
veiledningar md skje med varsemd og pd ein mdte som ikkje bind opp
revisor sine seinare revisjons- og kontrollvurderingar.

Pkt. 6: Tenester
under kommunen
sine eigne leiaropp-
géver og kontroll-
oppgéaver (intern
kontroll, m.v.)

Underteikna stadfester at det for tida ikkje vert yit tenester overfor
kommunen som hoyrer inn under kommunen sine eigne leiaroppgdver
og kontrolloppgaver.

Pkt. 7: Opptre som
fullmektig for den

revisjonspliktige

Underteikna stadfester at korkje revisor eller KRYSS Revisjon for tida
opptrer som fullmektig for Flora kommune.




Pkt. 8: Andre Underteikna kjenner ikkje til andre scereigne forhold som er eigna til 4
sereigne forhold svekke tilliten til min uavhengigheit og objektivitet overfor Flora
kommune.

Farde den 7. febtuar 2012

Teye Forde 4 :
Oppdragsansvarleg Revisor i Flora kommune

P

Kopi:
Flora kommune v/Rddmarnnen
Flora kommune v/Ordferaren
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Vurdering av uavhengigheit - Revisjonsplanen for Askvoil Bremanger, Fjaler, Flora, Forde,
Gaular, Gulen, Hyllestad, Jolster, Naustdal og Solund kommune 2012 '

Innjeiing:

I folgje forskrift om revisjon av 15 06.2004, § 15, skal oppdragsansvarleg revisor minimum kvart ar
avgje ef skriftleg eigenvurdering av sin uavhengigheit til kommunen sitt Kontrollutval. Siik uavhengig-
heitsvurdering ligg fore fra dagleg leiar/revisjonssjefen si side i skriv til Kontrollutvalet.

Krav til uavhengigheit og objektivitet gjeld ogsi for revisor sine medarbeidarar, men det er kun
oppdragsansvarlege revisorar som plikter & legge fram ei skriftleg vurdering for Kontrollutvalet. I
KRYSS Revisjon sine revisjonsplanar vil vurdering av uavhengigheita il kvar einskild revisor ;
kommunen sitt revisjonsteam, inngd som eit eige punkt i revisjonsplanen. Oppdragsansvarleg revisor
sin skriftlege eigenvurdering vil ligge ved som eit vedlegg til dette punktet, der ogsd denne uttale fr4
utevande revisor(ar) vil ligge ved.

Bade Kommunelova (§ 79) og Forskrift om revisjon (kap. 6) stiller krav til revisor sin uavhengigheit,
Krava er narmare beskrive nedanfor.

Lova og forskriftene sine krav til uavhengiheit: ‘
1flg. Kommunelova § 79 og § 13 i forskrift om revisjon kan den som gjennomiforer revisjonsarbeid

ikkje:
1. vere tilsett i andre stillingar i kommunen eller i verksemd som kommunen deltek i
2. vere medlem av styrande organ i verksemd som kommunen deltek i
3. deltaj, eller ha funksjonar i annan verksemd, nér dette kan fore til at vedkomande sine

interesser kjem i konflikt med interessene til oppdragsgjevar, cller p4 annan méte er eignatil 4

svekke tilliten til den som foretek revisjon
4. ba nerstiande (ektefelle, sambuar, nere slektningar) som har slik tilknytning til den reviderte at

det kan svekke revisor si navhengigheit og objektivitet.
Ltillegg stiller lova, § 79, og forskriften, § 14, falgjande begrensningar:

5. revisor kan ikkje utfore ridgjevingstenester eller andre tenester der dette er eigna til 4 paverke
eller reise tvil om revisor sin uavhengigheit og objektivitet

6. revisor kan ikkje yte tenester som heyrer inn under den revisjonspliktige (dvs. den reviderte; -
kommunen, feretaket, serbedrifta, verksemda) sine eigne leiaroppgaver og/eller

kontrolloppgéver
Regionskontor for kommunane; Hovudkontor/regionskontor for kommunane: Regionskontor for kommunane:
Flora, Askvoll, Bremanger Farde, Jelster, Naustdal, Gaular Hyllestad, Fjaler, Gulen, Solund
Flora kommune, Strandgt. 43, 2. etg., 6900 Flors Farde kommune, Hafstadvegen 21, 6200 Farde Hyllestad kommune, 6957 Hyllestad
TIf. 57 75 60 97 ' Postboks 487, 6801 Farde. Tif, 57 82 48 01 TIf. 5778 85 47

E-post: postrmottak@kryssrevisjon.no E-post: postmottak@kryssrevision.no E-post: postmottak@kryssrevision.no
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7. revisor kan ikkje opptre som fullmektig for den revisjonspliktige; - unnateke ved bistand i

skattesaker, m.v., etter domstollova
8. detmé ikkje ligge fare andre szreigne forhold som er eigna til & svekke tilliten til revisor sin

uavhengigheit og objektivitet ved gjennomferinga av revisjonsoppgivene

Revisor sin eigenvurdering av punkta ovanfor, nir det gjeld utevinga av revisjonsarbeid, m.v.,
overfor kommunane nemnt i overskrifta, evt. kommunale foretak inpafor kommunane, og gvrige
foretak/verksemder tilknytta KRYSS Revisjon sin oppdrag overfor desse:

.| annan verksemd, som

Pkt. 1: Underteilma har ifkje tilsettingsforhold i andre stillingar enn i
Tilsettingsforhold Kommunerevisjonen i Yire Sogn og Sunnfjord (KRYSS Revisjon).

Pkt. 2: Medlem i Underteikna er ikije medlem av styrande organ i noko verksemd som
styrande organ kommunen tek del i.

Pkt. 3: Delta eller Underteikna deltek ikije i, eller innehar fimksjonar i anna verksemd, som
inneha funksjonar i kan fore til interessekonflikt eller svelda tillit 13l rolla som revisor.

kan fare til interesse-
kontlikt eller sveldka
tillit

Pkt. 4: Neerstaande Underteikna har ikkje neerstiande som har tilkmyming til kommunen, som
har betydning for min uavhengigheit og ohjektivitet.

Pkt. 5: Radgjevings- Underteilma stadfester er at det for tida ikkje vert yit radgjevingstenester
tenester eller andre eller andre tenester overfor kommunen som kiem i konflikt med denne
tenester som er eigna | besternmelsen,

til & paverke revisor sin
habilitet For slike tenester vert ulfort av KRYSS Revisjon, blir det gjort ei vurdering

av radgjevinga eller tenesta sin art i forhold til revisor sin uavhengigheit og
objektivitet. Dersom vurderinga konkluderer med at utevinga av slik teneste
kjem i konflikt med bestemmelsane i forskrifta § 14, skal revisor ikfje utfore
tenesta. Kvart einskild tilfelle ma vurderast scerskilt.

Revisor besvarer daglege sporsmal og henvendelsar som er & betrakte som
veiledning og bistand i det lopande forvaltmingsarbeidet i kommunen, og ikke
revisjon. Ordlyden i paragrafen seier at ogsd slike veiledningar ma skje med
varsemd og pad ein mdte som ikije bind opp revisor sine seinare revisjons- og
kontrollvurderingar.

Pkt. 6: Tenester under | Underteikna stadfester at det for fida ikkje vert ytt tenester overfor
kommunen sine eigne | kommunen som hayrer inn under kommunen sine eigne leiaroppgdver og
leiaroppgaver og kon- | kontrolloppgdver.

trolloppgéver (intern
kontroll, m.v.)

Pkt. 7: Opptre som Underteilna stadfester at korkje revisor eller KRYSS Revisjon for tida
fullmektig for den opptrer som fullmektig for kommunen eller nokon del av oppdraget.

revisjonspliktige




Pkt. 8: Andre s®reigne
forhold

Underteilma kjenmer ikkje til andre seereigne forhold som er eigna til &
svelke tilliten til min uavhengigheit og objeltivitet overfor komnmumnen.

Ferde den 08.. februar 2012

éf(g}’zarm’es 74 IMM

Revisjonssjef forvaltning




014/12 REGLEMENT KONTROLLUTVALET FLORA KOMMUNE

Sakshandsamar: Asgeir Tveit. SEKOM- sekretariat

Dato: 21.02.2012

Utval Dato Uty.- Status Vedtaks-
Saksnr. organ

Kontrollutval 28.02.2012 14/12 - Nei

Formannskap - - Nei

Bystyret - - Ja

Saksvedlegg.

- Utkast til reglement for kontrollutvalet i Flora kommune.

Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):

Kommunelova.

Forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar.

Forskrift om revisjon i kommunar og fylkeskommunar.

Rapport 85-tilrddingar om eigenkontroll i kommunane utgjeve av KRD.
Hoyringsnotat om endringar i kommunelova, KRD.

Tilriding fra sekretariat til kontrollutvalet:

- Bystyret godkjenner reglementet for kontrollutvalet i Flora kommune.,

KONTROLLUTVALET SI TILRADING TIL BYSTYRET:




Saksutgreiing

014/12 REGLEMENT KONTROLLUTVALET FLORA KOMMUNE
Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Asgeir Tveit

Innleiing — Kva saka gjeld

Innforing av reglement for kontrollutvalet i Flora kommune,
Saksopplysningar:

Det skal innferast reglement for dei politiske utvala i Flora kommune. samband med dette
har kontrollutvalsrddmannen teke kontakt med sekretariatet for kontrollutvalet med tanke pa &
14 laga og vedteke eit reglement ogsa for kontrollutvalet. ] og med at kontrollutvalet skal vere
uavhengig av dei andre utvala, og at kontrollutvalet har eige sekretariat, er det sekretariatet for
kontrollutvalet som ber utarbeide utkast til reglement som s& vert lagt fram for
kontrollutvalet. Kontrollutvalet gjev tilrdding om reglementet til bystyret.

Reglementet for kontrollutvalet er basert pa kommunelova, forskrift om kontrollutval i
kommunar og fylkeskommunar og forskrift om revisjon i kommunar og fylkeskommunar.
Vidare er det teke utgangspunkt i rutinane som har vore gieldane vedrarande system for val av
varamedlemer, meteinnkalling, gjennomfering av mate og handtering av meteprotokollar.

Kommunal- og Regionaldepartementet gav i desember 2009 ut rapport med 85 tilrddingar for
styrkt eigenkontroll i kommunane. Etter dette er det utarbeidd utkast til endring i
kommunelova. Hayring vedrerande dette er under gjennomfering.

T'utkastet til reglement er det teke hogde for at dei tilrddingane som er gjevne om

kontrollutvalet i rapport om 85 tilridingar til eigenkontroll i kommunen og endringane som

gar fram av hayringsutkastet til endring av kommunelova vert giennomferde. Dei mest

sentrale punkta, som er tekne med i reglementet, i hove til dette er felgjande:

-~ Kontrollutvalet bor veljast pa det konstituerande motet saman med formannskap og
ordferar,

- Leiarar og styremedlemer i kommunalt atte selskap ber ikkje kunne sitje i kontrollutvala.

- Kontrollutvalsmeta ber som hovudregel vere opne.

Oppgéva til kontrollutvalet er § gje tilrdding om reglementet til bystyret. Bystyret gjer vedtak
1 saka.

Sekretariatet sine vurderingar:



Reglement for kontrollutvalet i Flora kommune

Lov av 25. september 1002 nr. 107 om kommunar og kommunar (Kommunelova) i tillegg til “Forskrift
om revisjon ” og “Forskrift om kontrollutval” fastsett av kom munaldepartementet den 15. juni 2004
med heimel i nemnde lov er bindande og gjeld i sin heilskap.

§ 1 Kontrollutvalet sitt faremal

Kontrollutvalet skal fgre tilsyn med den kommunale forvaltninga pé vegne av bystyret, irekna 4 sja til
at kommunen har ei forsvarleg revisjonsordning.

Utvalet skal gjennom sitt arbeid sgrgje for at innbyggjarane og andre interessentar har tiliit til Flora
kommune, og at kommunen leverer sine tenester og utfgrer sitt mynde effektivt og malretta i
samsvar med lov, forskrift og andre reglar samt bystyret sine fgresetnader og vedtak. Utvalet skal
framsta som eit kompetent, uavhengig, objektivt og synleg organ med hgg integritet.

Det er berre bystyret som kan pélegge kontroliutvalet oppgaver utanom dei oppgavene som er
lovfesta.

§ 2 Val - samansetjing

Kontrollutvalet skal ha 5 medlemer. Kvar av mediemene skal ha ein vararepresentant. Minst ein av
medlemane skal veljast biant bystyret sine medlemar. Dei andre medlemane vert valde p3 fritt
grunnlag,

Leiar og nestleiar vert valde p3 fritt grunnlag.
Leiaren bgr veljast fra eit av partia/gruppene i bystyret som ikkje har ordfgrar.
Kontrollutvalet skal veljast som fgrste utval etter val av formannskap, ordfgrar og varaordfarar.

Ved val av medlemer og varamedlemer skal omsynet il representativitet i bystyret seerleg
ivaretakast. Det bgr vidare leggast vekt pa 3 f& medlemer og varamedlemer med god erfaring fra
arbeidet som folkevald. Om mogeleg bgr omsynet til kontinuitet blant medlemmane i kontrollutvalet
ha merksemd ved valet.

Utelukka frd val er ordfgrar, varaordfgrar, medlem og varamedlem av formannskapet, medlem av
kommunal nemnd/utval med mynde til & ta avgjersle pa kommunen sine vegne og tilsette i
kommunen. Det same gjeld den som leiar eller har ieiande stilling i, eller er medlem av styret eller
bedriftsforsamling for eit selskap mv. som kan vere gienstand for seiskapskontroll, jfr. kommunelova
§77nr. 5.

Utover dette gjeld kommunelova sine reglar om val av faste utval.
Valretten ligg til bystyret.
§ 3 Kontrollutvalet sine oppgaver - Arbeidsomrade og saksgang

Kontrollutvalet sine oppgaver er gitt i kommunelova kap. 12 forskrift om kontrollutval og forskrift om
revisjon. Bystyret kan be utvalet utfgre saerskilte tilsynsoppgaver pa sine vegne.

Kontrollutvalet Flora kemmune Side 1



Kontrollutvalet skal i fglgje kommunelova sgrgje for at flgjande oppgaver vert utfgrt:

* Rekneskapsrevisjon, sja til at rekneskapa vert revidert pé ein trygg mate, gje frasegn til
drsrekneskapen for kommunen og sja til at revisor og bystyret sine merknader vert fylgt opp.

* Forvaltningsrevisjon, som er systematiske vurderingar av kommunen sin gkonomi,
produktivitet, mdloppnaing og verknader ut fr3 bystyret sine vedtak og fgresetnadar.
Kontrollutvalet skal utarbeide plan for forvaltningsrevisjon, som skal leggast fram for
bystyret. Utvalet skal rapportere resultata av giennomfgrte forvaltningsrevisjonar til
bystyret.

s Selskapskontroll, som inneber & fgre kontroll med forvaltninga av kommunen sine interesser
i selskap. Kontrollutvalet utarbeider plan for selskapskontroll. Vidare skal utvalet sgrgje for &
fa gjennomfart selskapskontrollar i samsvar med planen, og rapporterer til bystyret om
giennomfgrte selskapskontrollar.

* Granskingar eller undersgkingar. Kontrollutvalet kan pa eige initiativ eller etter vedtak i
bystyret foreta granskingar eller undersgkingar av kommunen si verksemd.

Kontrollutvalet skal, innan utgangen av &ret etter nytt utval er pd plass, legge fram Plan for
forvaltningsrevisjon og Plan for selskapskontroll til bystyret. Det er bystyret som vedtek desse
planane,

Kontrollutvalet skal vedta arsmelding for eiga verksemd. Arsmeldinga vert lagt fram for bystyret.

Bystyret skal sgrgje for at kontrollutvalet har eit ressursgrunnlag som er tilpassa utvalet sine
oppgaver og ansvarsomrade. Kontrollutvalet gir tilrdding om budsjett for drift av kontrollutvalet.
Denne tilrédinga vert av formannskapet vurdert innarbeidd i formannskapet sitt samla framlegg til
budsjett. Tilrddinga fra kontrollutvalet skal folgje budsjettsaka til bystyret.

Kontrollutvalet har fullmakt til & omfordele budsjettet mellom tenester/ansvar.
§ 4 Mgte og sakshandsaming i kontrollutvalet — Saksgang

Ordinzere mgte vert avvikla i samsvar med fastsett mgteplan for kontrollutvalet. Kontrollutvalet sine
mgte er opne. Lukking av mgta mé skje etter gjieldande lovverk.

Meteinnkalling vert sendt ut ei veke fgr mgte til medlemmane i utvalet, med kopi til ordfgrar,
radmann, revisor og varamedlemer. Innkallinga vert i tillegg lagt ut p3 heimesida til kemmunen.

Mdgta vert i utgangspunktet avvikla pi kommunehuset {samfunnshuset), men kan leggast til andre
stader nar kontrollutvalet finn dette formalstenleg.

Kontrollutvalet gjer alle sine vedtak i mgte. Det vert fgrt protokoll frd mgta i utvalet. Protokollen vert
godkjent i mgtet. Protokoilen vert sendt utvalsmediemmane, varamedlemane, revisor, ordfgrar og
rddmann i etterkant av mgta pa e-post. Protokollen vert lagt ut pa heimesida til kommunen.

Melding om vedtak i kontrollutvalet vert sendt til rett instans i etterkant av mpta.

Utvalet kan avvikle ekstraordinzere megte nar det er behov for det. Leiaren tek avgjerd om
ekstraordinaert mgte skal gjennomfgrast.

Kontrollutvalet Flora kommune Side 2
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Innkalling til ekstraordinzere mgte kan skje med kortare, men heveleg varsel enn for ordinzre mgte.

I seerlege tilfelle kan utvalet giennomfare kontrollutvalsmgtet som videokonferanse , telefonmgte
eller pa liknande méate, men det ma sikrast at sakene fr ein forsvarleg handsaming og at omsynet til
ope mgte kan ivaretakast.

Rédmannen eller tilsett i kemmunen kan kailast inn til mete i kontrollutvalet for 4 svare pa spgrsmal
om faktiske forhold eller klargjere eit saksforhold. R&dmannen skal alltid orienterast dersom tilsette
vert kalla inn til utvalet.

Kontrollutvalet eller einskildmediemmar av utvalet kan delta i andre mgte, studiereiser, synfaringar,
konferansar og samlingar m.v som eit ledd i tilsynsansvaret, og fa dekning av tapt arbeidsforteneste,
reiseutgifter m.v etter kommunen sine reglar for slik deltaking. Kontrollutvalet fastset sjglv omfanget
innanfor eige budsjett.

§ 5 Mgte- og talerett
Ordfgrar har mgte- og talerett i kontrollutvalet.
Ansvarleg revisor, eller den han peikar ut, har mate- og talerett i kontrollutvalet.

Kontrollutvaisleiar og nestleiar i kontrollutvalet har mgte- og talerett i bystyret i samband med
handsaming av saker lagt fram av kontrollutvalet.

Kontrollutvalet har hgve til 8 mgte i representantskapsmegte og generalforsamlingar til selskap som
er 100% kommunalt eigde og som Flora kommune eig eller er medeigar i. Kontrollutvalet har ikkje
talerett i desse mgta.

§ 6 Sekretariat

Kontrollutvalet skal ha ei eiga sekretariatsordning som er tilpassa utvalet sitt behov. Sekretariatet
skal ha kompetanse til 4 stgtte kontrollutvalet p3 alle fun ksjonsomrada til utvalet.

Sekretariatsfunksjonen kan ikkje leggast til kommunen sin administrasjon. Den som utfgrer
revisjonsoppgdver for kommunen kan ikkje utgve sekretariatsfunksjon for kontrollutvalet. Det same
gield medlemmar av kontrollutvalet eller bystyret.

Tilsette i sekretariatet skal vere uavhengig av administrasjonen i kommunen og uavhengig til
kommunen sine revisorar.

Bystyret fastset kva sekretariatsordning kontrollutvalet skal ha etter tilrading fra kontrollutvalet.

Sekretariatet sine oppgdver
Sekretariatet skal sja til at dei saker som skal handsamast av kontrollutvalet er forsvarleg utgreidd og
gjev tilrading til utvalet i sakene.

Sekretariatet sgrgjer for at innkalling og faring av mgtebok i samband med mgta i kontrollutvalet.

Sekretariatet skal sja til at kontrollutvalet sine vedtak, og bystyret sine vedtak i saker som
kontrollutvalet fremjar for bystyret, vert effektuerte.
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Sekretariatet skal fglgje opp at saker som gjeld kontrollutvalet sitt ansvar og sine oppgaver etter lov
og forskrift vert ivareteke og forsvarleg Igyste. Kontrollutvalet kan leggje andre arbeidsoppgaver til
sekretariatet i den grad lov eller forskrift ikkje er til hinder for dette.

Sekretariatet har fullmakt til  ta avgjerd i samrad med leiar i saker som er kurante der det haster
med ei avgjerd med melding til utvalet i neste mgte.

Sekretariatet kan, i samrad med lefar, tinge ekstraordinzere kontrollhandlingar ndr det haster a f3
sett i gang kontrollen.

Sekretariatet kan, i samrad med leiar, kalle inn til ekstraordinzert mgte i kontrollutvalet nar dette er
naudsynt.

§ 7 Revisjon
Kontrollutvalet skal sja til at kommunen har ei forsvarleg revisjonsordning.

Bystyret vedtek revisjonsordning og val av revisor etter tilrading fr3 kontrollutvalet.

Vedteke av Flora bystyre 13.03.2012.

Kontrollutvalet Flora kommune , Side 4



015/12 OPPSUMMERING SEMINAR OG KONTROLL OG TILYN1

OFFENTLEG SEKTOR

Sakshandsamar: Asgeir Tveit. SEKOM- sekretariat

Dato:

Utval Dato Uty.- Status Vedtaks-
Saksnr, organ

Kontrollutvalet 28.02.2012 015412 - Ja

Formannskap - - - Nei

Bystyre - - - Nei

Saksvedlegg

Lysark fra Skei:

Forvaltningsrevsijon og Selskapskontroil - Terje Forde.pdf

kontrollutval-skei-1201 - Jan Olav Fretland.pdf

Overordna analyse - Terje Forde.pdf

Rekneskapsrevisjon - Ingvar Linde.pdfl

Tilsyn Konfroll 230112 KU-konferansen pé Skei - Terie Fairde.pdf

Tilsyn og kontroll - Ingvar Linde.pdf

Tilriding fri sekretariat til kontrollutvalet:
- Saka vert lagt fram utan tilriding.

KONTROLLUTVALET SITT VEDTAK:




Saksutgreiing

OPPSUMMERING SEMINAR KONTROLL OG TILYN [ OFFENTLEG SEKTOR
Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Asgeir Tveit

Innleiing —~ Kva saka gjeld

Kontrollutvalet oppsummerer seminaret p4 Skei 23.01.2012

Saksopplysningar:

Tre av medlemene i kontrollutvalet var p4 seminar om kontroll o g tilsyn i offentleg sektor pa
Skei 23.01.2012. Kontrollutvalsleiar har bede om at det vert sett opp ei sak der ein

oppsummerer seminaret.

Lysark fré seminaret ligg ved. Desse er ogsé lagt ut pa heimesida til Sekom sekretariat
www.sekom.no.

Sekretariatet sine vurderingar:
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Skei, 23.1.2012
- JanOlay Fretland

Annonse pa lokal-nettavis.og i-lokalavisa Sog
Avis og rundskriv til alle husstandar (som Posten
sende ut dagen etter ...

ng fra utvalsleiaren

0 nange inmsp




s Ombygging av radhuset; * Rette stadnam
overskriding « Viliforvaltning

* Nye eldrebustad

o NiBriik ai kom

‘NB ar vore vedieke samrpystes i 0 o+ ’Du maikkje som ordferar la kontrollutvalet ha

"kofn'munes’iy'rét ' ' idedugnad for & gjera kommunen betre. Det er
detdu som skal driva med.”




- Detkan ga mfIaSJon i slike rapportar og og sé mxstar
politikarane respekten for uivalet

fra det?”
Kontrollutvalet kan sjslve utfera mindre
undersekingar og skaffa seg ei viss oversikt




forv o] o1 (]

innsparing™ D : - : faktisk ER interessert 1 & laere av egne “fell” OG fa:
« "Generelt synes jeg det er sa kjekt & drive med demonstrert hva kommunen gjgr bra.”
de_tte a_t Jeg har S{Qnahseﬂ at leg gjerne fortsetter, + “Elles ville eg ha understreka at det er viktig & jobba

hvis.det lar seg.gj

fra. partikabaler etter s -farebygejande, laga ordningar og rutinar. slik at.dei store

Johan Fjellby husdiktar i
laardal i '




* “Formdiet med denna fov er &
legwe forholdene di fellesskap
og med sikte pd rette for et

for en rasjonell og effekiiv
forvalinlog av de kommunale
og {yikeskommuaals
fellesioterassor innonfer
rammen av det nasjonale en
barakraftie utvikiing *

P SRR

Vedleder tit utarbetdelne av
OVERORDNET ANALYSE

Hhars 100

{1 JMe. § 6. Konununestyre og fythesting, Kommunestyret og
wE

- Kommunestyret op fylkestinget har det gverste tilsyn |

med den kommunale og fylkeskommunale forvalt-
ning, og kan forlange cikvar sak lagt fram for seg til
orientering eller avgjer. Dei kan omgjere vedtak av
andre folkevalde organ eller administrasjon i same
utstrekning som desse kunne omgjere vedtaket sjalv,
Kommunestyret og fylkestinget skal pasja at dei
kommunale og fylkeskommunale rekneskapar blir
revidert pd betryggande mite,

fylkestinget er de overste kommunale oy
fylkeskommunale organer. }

OVERORDNA ANALYSE - KONTROLLUTVALET
Objektivt overblikk over kommunen si verksemd/aktivitetar

Prodhikititds- o .
elfektivitelsperspeltiv Forvaltnings-
revisjon

Regeletiedeslss




ST

Overordna an

Det politis syste

s ipgsaysem
_ @mv:;_t‘;is_ynsorg:a_na si ptasserlng

KONTROLLSY

olkestyre,
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17

Politikaren
Brukaren / Publikum

Administrasjonssjefen
Tenesteleiaren/drifts-
sjefen
Tisynsorgana
£ Revisjonen
@ Kontrolutvalet
a Fylkesmannen
@ Kommunestyret

20
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Kommunen — var viktigaste
velferdsprodusent - fra vugge til grav
Familie/-planlegging  * Arealplanlegging

+ Jormor *+ Byggiesaker
+ Helsestasion + Kommunale vegar
« Primarhelseteneste  © Yatn- og koakk, renovas]
+ Brannvern, skog, landbruk
» Barnehage R
+ Heimetenestens
* Grunnskule / SFO ~ Heimehjelp
+ Barnevern = Heimesjukeplele
* Ungdomsarbeid = Omsorgsbustader
+ %psialteneste » Aldersheim [ Sjukeheim
« Kultur * Kyrkje/Kyrkjegardar
Ulike innfallsvinklar
Draberperspebliv
Resullntperspekliv Vediakapenpehtiv

hooomisk perspebliv

Frodubivitets-of
ity

Ledebeasperspebiiv 7 e Crpuissjonspenpebiiv

Regelsttetlevelse

Forvaltnings-

revision

Snyringsperspekliv Systempeispekliv
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016/12 OPPFOLGINGSLISTE 2-2012 FLORA

Sakshandsamar: Asgeir Tveit. SEKOM- sekretariat

Dato: 21.02,2012

Utval Dato Utv.- Status Vedtaks-
Saksnr, organ

Kontrollutval 27.02.2012 016/12 - Ja

Formannskap - -

Kommunestyre - -

Saksvedlegg.

- Oppfelgingsliste 2-2012 Flora.

Andre dokument i saka (ikkje vedlagt):

Forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar.

Tilriding fra sekretariat til kontrollutvalet:

- Oppfelgingsliste 2-2012 Flora vert teken til vitande.

KONTROLLUTVALET SITT VEDTAK:




Saksutgreiing

OPPFOLGINGSLISTE 2-2012 FLORA
Sakshandsamar: SEKOM-sekretariat v/Asgeir Tveit
Innleiing — Kva saka gjeld

Saksoppfelging.

Saksopplysningar:

Etter forskrift om kontrollutval i kommunar og fylkeskommunar § 20 2. ledd skal sekretariatet
bl.a. sja til at utvalet sine vedtak vert sett i verk.

Sekretariatet har ogsé som oppgéve 4 folgje opp saker som vert tekne opp i kontrollutvalet.
Dette kan vere saker, orienteringar og andre spersmal som har vore handsama i
kontrollutvalet, og som krev vidare handling.

Vedlagt felgjer ajourfort oppfolgingsliste pr. 21.02 2012.

Lista vil bli oppdatert fortlaupande og lagt fram for kontrollutvalet i kvart mate.

Etterkvart som saker vert avslutta, vert dei tekne ut av lista.

Saker som kontrollutvalet enskjer narare utgreiing om cller undersekt, kan takast opp i metet
for evt. oppforing pa lista.

Sekretariatet sine vurderingar:



Oppfelgingsliste 2-2012 - Flora,

Status saker handsama og spersmil tekne opp i kontrollutvalet i Flora kommune

I kontrollutvaismete 29.02.2008 vediok kontrollutvalet at det fortlaupande skulle hentast inn status i saker som

det har handsama. Dette er andre statusrapport. Saker som er avslutta vil ikkje kome med pé neste statusrapport.

Saker som er tekne opp Dato Merkn | Status
ad
011/09 Tiltak - 31.03.09 31.03.09 Vedtak KU -- gjennomfar.
kontrollutvalsarbeid Orientering fr4 etatane,
Orientering fra revisor
Tilsynsrapportar
Tertialrapportar
Kvalitetsrapportar vedr Fiora.
043/10 Forvaltningsrevisjons- 28.10.10 |Frist |29.10.10 Bestilling oversendt ti] KRYSS-revisjon.
prosjekt — Sjolvkostberekningar - 01.11, | 14.10.11 Bede KRYSS om status.
VAR - Sektoren - Tinging 2011 [ 14.10.11 Status fra KRYSS-revisjon.
10.11.11 Status fri KRYSS-revisjon.
056/10 Rapport eigarskapskontroll { 30.11.10 30.11.10 Tilrading til bst.
Alarmsentralen 30.11.10 s. bst.
01.12,11 s frsp Flora kommune vedr vedtak i bst.
15.12.11 s brev til Flora kommune m frsp bst si
handsaming.
Sak 026/11 Revisjonsrapport — 25.03.11 25.03.11 Vedtak KU — Godkejnt
Sekelys pa indre kontrolirutinar i 01.04.11 Sendt til Bystyret
samband med tildeling av plass, 12.05.11 Brev til kommunen der vi ber om beh. Av
fastsetjing, avrekning og saka.
innkreving av eigenbetaling for 15.12.11 s brev til Flora kommune m frsp bst si
pensjonerar i heildagns omsorg handsaming,
og pleie
Sak 027/11 Revisjonsrapport — 25.03.11 25.03.11 Vedtak KU - Ber godkjennast
Anskaffelsar og prosjektstyring i 01.04.11 Sendt til Bystyret.
Flora kommune, 12.05.11 Brev til kommunen vi ber om beh av saka.
15.12.11 s brev til Flora kommune m frsp bst si
handsaming.
Sak 064/11 Skriv og meldingar 27.10.11 27.10.11: Vedtak KU — Teke til vitande.
Sak 065/11 Opplering, 27.10.11 27.10.11: Vedtak KU — Kontrollutvalet har som
intensjon at faste medlemer og varamedlemer ska! deita
pé kontrollutvalsopplzring som ver halden pa Skei 23.
Jjanuar 2012,
Sak 076/11 Prosjektrekneskap — | 08.12.11 08.12.11 Uttale til frmsk,
Lastebil VAR 14.12.11 s/frmsk
17.01.11 Vedtak fmsk sak 005/12.
Sak 077/11 Orientering om revisor | 08.12.11 08.12.11: Vedtak KU — Teke til vitande.
si rolle og oppgaver.
Sak 078/11 Overordna analyse. 08.12.11 08.12.11 Vedtak KU — Tinge hjia KRYSS.
Sak 01/12 Godkjenning av 19.01.12 19.01.12 Ku har ikkje merknader.
innkalling og sakliste
Sak 02/12 Skriv og meldingar, 19.01.12 19.01.12 KU - Ber om Flora kommune sitt svar pa
rapport vedlagt som SM 02-12,
21.02.12 s, brev til Flora kommune
Sak 03/12 Orientering v/ordfarar | 19.01.12 19.01.12 Vedtak KU — Utsett til neste mete.
Sak 04/12 Orientering ved 19.01.12 19.01.12 Vedtak KU — Teken til vitande.
ridmannen
Sak 05/12 Arsmelding 2011 frd 19.01.12 19.01.12 Tilrading til bst.
kontrollutvaiet 19.01.12 s Flora kommune.
09.02.12 Vedtak bst sak 05/12.
Sak 06/12 Mwteplan 2012, 19.01.12 19.01.12 Vedtak KU - Godkjent med endringar.
Sak 07/12 Oppfalgingsliste 1- 19.01.12 19.01.12 Vedtak KU — Teken til vitande.




2012,

Sak 08/12 Eventuelt

19.01.12

19.01.12 Nestleiar deltet pA FKT-konferansen i
Trondheim,

Sak 09/12 Prosjektrekneskap —
Sluttrekneskap og sluttrapport
prosjekt nr 78606 Asfaltering.

Sak 10/12 Godkjenning av
innkalling og sakliste

Sak 011/12 Skriv og meldingar.

Sak 012/12 Orientering v ordfarar

Sak 013/12 Vurdering av
oppdragsansvarleg revisor si

uavhengigheit.

Sak 014/12 Reglement
kontrollutvalet Flora kommue.

Sak 015/12 Oppsummering
seminar om kontroll og tilsyn i
offentleg sektor

Sak 016/12 Oppfegingsliste 2-
2012 Flora

Sak 017/12 Eventuelt

Oppdatert 21.02..12.




017/12 EVENTUELT

Sakshandsamar: Asgeir Tveit. SEKOM- sekretariat

Dato: 21.02.2012°

Utval Dato Utv.- Status Vedtaks-
Saksnr. organ

Kontrollutvalet 28.02.2012 017/12 - Ja

Formannskap - - Nei

Bystyret - - - Nei

KONTROLLUTVALET SITT VEDTAK

Saksutgreiing

Saker som kontrollutvalet enskjer & kommentere, stille spersmal ved eller ta opp i dette

metct eller i eit seinare mete, kan gjerast her.




